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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES
EMITIDO POR AUDITORES INDEPENDIENTES

Al Patronato de FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO

Hemos auditado las cuentas anuales de FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO, que comprenden el
balance a 31 de diciembre de 2024, la cuenta de pérdidas y ganancias, y la memoria, correspondientes al
gjercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinién, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen
fiel del patrimonio y de la situacién financiera de la Entidad a 31 de diciembre de 2024, asi como de sus
resultados correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco
normativo de informacién financiera que resulta de aplicacion (que se identifica en la nota 2.1 de la
memoria) y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la Opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se
describen mas adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las
cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la Entidad de conformidad con los requerimientos de ¢tica, incluidos los de
independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espafia segin lo exigido
por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no hemos prestado
servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de
acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria
independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinion.
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Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segln nuestro juicio profesional, han sido
considerados como los riesgos de incorreccién material mas significativos en nuestra auditoria de las
Cuentas Anuales. Estos riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra auditoria de las Cuentas
Anuales en su conjunto, y en la formacién de nuestra opinién sobre éste, y no expresamos una opinion
por separado sobre esos riesgos.

Hemos determinado que los riesgos que se describen a continuacidn son los riesgos mas significativos
considerados en la auditoria que se deben comunicar en nuestro informe.

Reconocimiento de ingresos

Descripcion Respuesta de auditoria

El reconocimiento de ingresos es un darea Nuestros  principales  procedimientos  de
significativa y susceptible de incorreccion auditoria incluyeron al cierre del ejercicio
material, particularmente al cierre de ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2024, entre
en relacion con su adecuada imputacion otros, la evaluaciéon de los controles sobre el
temporal, motivo por el cual se ha considerado proceso de reconocimiento de ingresos, y en su
uno de los riesgos mas significativos de nuestra caso, procedimientos alternativos de
auditoria. comprobaciéon de documentacién  soporte

justificativa de los pagos delegados, a través de
los cuales hemos comprobado la imputacion del
ingreso en el periodo apropiado.

Responsabilidades del patronato en relacion con las cuentas anuales
El patronato es el responsable de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que exprese la imagen
fiel del patrimonio y de la situacion financiera de FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO, de
conformidad con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la entidad para la preparacion
de un estado financiero de este tipo en Espafia, y del control interno que consideren necesario para

permitir la preparacién de unas cuentas anuales libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacién de las cuentas anuales, el patronato es el responsable de la valoracion de la capacidad
de la Entidad de continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segin corresponda, las
cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa
en funcionamiento excepto si el patronato tiene intencion de liquidar la Entidad o de cesar sus
operaciones, 0 bien no exista otra alternativa realista.

Pag. 2 Pérez y Asociados Auditores, S.L.P.
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es (Ver Anexo A

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las Cuentas Anual

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su conjunto estan
libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que contiene
nuestra opinién. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria vigente en Espafia
siempre detecte una incorreccién material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o
error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente
que influyan en las decisiones econémicas que los usuarios toman basindose en las cuentas anuales.

En el Anexo A de este informe de auditoria se incluye una descripcién més detallada de nuestras

responsabilidades en relacién con la auditoria de las cuentas anuales. Esta descripcion que se encuentra
en la pagina 4, es parte integrante de nuestro informe de auditoria.

Madrid a 12 de mayo de 2025

José Miguel Martinez Garcia
N° de ROAC 21.383
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ANEXO A

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo
profesional durante toda la auditoria. También:

¢ Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales, debida a
fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a dichos riesgos y
obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base para nuestra opinion.
El riesgo de no detectar una incorreccion material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una
incorreccién material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusién, falsificacion, omisiones
deliberadas, manifestaciones intencionadamente erroneas, o la elusion del control interno.

¢ Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditorfa que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la finalidad de
expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la entidad.

e Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por el patronato.

e Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por el patronato, del principio contable de
empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si
existe o no una incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar
dudas significativas sobre la capacidad de la Entidad para continuar como empresa en funcionamiento. Si
concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencion en nuestro
informe de auditoria sobre la correspondiente informacién revelada en las cuentas anuales o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan
en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, hechos
o condiciones futuros pueden ser causa de que la Entidad deje de ser una empresa en funcionamiento.

e Evaluamos la presentacién global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales incluida la
informacion revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y hechos subyacentes de un
modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con el patronato de la entidad en relacidn con, entre otras cuestiones, el alcance y el
momento de realizaciéon de la auditoria planificados y los hallazgos significativos de la auditorfa, asi
como cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos en el transcurso de la
auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacién al patronato de la entidad,
determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas anuales del
periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar piblicamente la cuestion.

P&g. 4 Pérez y Asociados Auditores, S.L.P.
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IACTIVO e 2024 2023
A) ACTIVO NO CORRIENTE 19.423.457 19.104.5491
I. Inmovilizado intangible 5.2 9.831 17.153
3. Patentes, licencias, marcas y similares 1.018 1.233
5. Aplicaciones informaticas 8.812 15.921
Il. Bienes de Patrimonio Histdrico 0 0
lll. Inmovilizado material 5.1 11.357.355 10.767.228
1. Terrenos y construcciones 7.351.453 6.144.031
2. Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material 1.682.755 1.750.348
3. Inmovilizado en curso y anticipos 2.323.147 2.872.849
IV. Inversiones inmobiliarias 5.3 7.942.673 8.194.575
1. Terrenos 0 0
2. Construcciones 7.942.673 8.194.575
V. Inversiones en empresas y entidades del grupo y
asociadas a largo plazo. 73¢ 0 0
1. Instrumentos de patrimonio
VI. Inversiones financieras a largo plazo 7.1 113.598 125.594
5. Otros activos financieros 113.598 125.594
VIl Activos por impuesto diferido
) ACTIVO CORRIENTE 5.070.057 4,621.640
1. Activos no corrientes mantenidos para la venta
Il. Existencias 9 120.010 104.385
1. Bienes destinados a la actividad 120.010 104.385
Ill. Usuarios y otros deudores de la actividad propia
IV. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 7.2 2.076.480 2.215.568
1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios 103.383 140.471
2. Clientes, entidades del grupo y asociadas
3. Deudores varios 398.703 351.159
4. Personal 49.918 4,750
6. Otros créditos con las Administraciones Publicas 112 1.524.477 1.719.187
V. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a corto
plazo
VL. Inversiones financieras a corto plazo 72 33.752 437.957
5. Otros activos financieros 33.752 437.957
VII. Periodificaciones a corto plazo 72 75.148 94.762
VIIl. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 7.6 2.764.668 1.768.968
1. Tesoreria 2.764.668 1.768.968
[TOTAL ACTIVO (A+B) 24.493.514  23.726.190;
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Notas

IPATRIMONIO NETO Y PASIVO memoria 2024 20231
IA) PATRIMONIO NETO 17. 3.682 6.453.7571
A-1) Fondos pro. ios 10 16.144.183 15.135.654
|. Dotaci6én fundacional 13.265.075 13.265.075
1. Dotacién fundacional/Fondo social 13.265.075 13.265.075
2. Dotacién fundacional no exigida/Fondo social no
exigido
1l. Reservas 10 4.713.880 4.713.880
1. Estatutaria
2. Otras reservas 4.713.880 4.713.880
1Il. Excedentes de ejercicios anteriores 10 -2.843.301 -1.784.768
1. Remanente
2. Excedentes negativos de ejercicios anteriores -2.843.301 -1.784.768
IV. Excedente del ejercicio 3 1.008.530 -1.058.534
A-2) Ajustes por cambio de valor
I. Activos financieros disponibles para la venta
Il. Operaciones de cobertura
ll. Otros
A-3) Subvenciones, donaciones legados recibidos 132 1.299.499 1.318.103
l. Subvenciones 1.236.412 1.241.953
Il. Donaciones y legados 63.087 76.150
PASIVO NO CORRIENTE 4,544,018 B
I. Provisiones a largo plazo
Il. Deudas a largo plazo 8.1 4.544.018 4.688.531
1. Obligaciones y otros valores negociables
2. Deudas con entidades de crédito 82.b 4.284.553 4.377.580
3. Acreedores por arrendamiento financiero 5.4 0 0
4, Derivados
5. Otros pasivos financieros 8.1 259.465 310.951
11i. Deudas con entidades del grupo y asociadas a largo
plazo
IV. Pasivos por impuesto diferido
V. Periodificaciones a largo plazo
_PASIVO CORRIENTE 2.505,814 2.58 902
. Pasivos vinculados con activos no corrientes mantenidos
para venta
1. Provisiones a corto plazo 84 13.850 13.850
Ill. Deudas a corto plazo 289.342 838.066
1. Obligaciones y otros valores negociables
2. Deudas con entidades de crédito 82b 270.889 248.145
3, Acreedores por arrendamiento financiero 54 0 0
4. Derivados
5. Otros pasivos financieros 18.453 589.921
IV. Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto
plazo
V. Beneficiarios-Acreedores
VI. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 8.2 2.134.976 1.669.704
1. Proveedores 608.288 301.900
2. Proveedores, entidades del grupo y asociadas
3. Acreedores varios 1.164 1.581
4. Personal (remuneraciones pendientes de pago) 0
5. Pasivos por impuesto corriente
6. Otras deudas con las Administraciones Publicas 112 1.525.524 1.366
7. Anticipos de clientes 0]
VII. Periodificaciones a corto plazo 8.2 67.646 6 2
‘TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A +() 24.493514  23.726 :@?‘E o
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FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

ICUENTA DE RESULTADOS Notas 2024 2023

memoria

1A) OPERACIONES CONTINUAS

1. Ingresos de la actividad propia 26.401.354 25.724.924
a) Cuotas de asociados y afiliados 1211 10.078.524 9.819.692
d) Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio 1211y 13 16.279.273 15.905.232
e) Donaciones y legados imputados al excedente del ejercicio 011 43,557 0
2. Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil 129 20.001 52.794
3. Gastos por ayudas monetarias y otros -415.138 -310.229
a) Ayudas monetarias 12.1 -415.138 -310.229
¢) Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno 12,1 0 0

4, Variacién de existencias productos terminados y en curso de fabricacién
5. Trabajos realizados por la entidad para su activo

6. Aprovisionamientos 12.2 -488.703 -553.801
7. Otros ingresos de la actividad 1211 808.417 865.034
8. Gastos de personal 12.3 -19.375.247 -18.656.191
a) Sueldos, salarios y asimilados -14.983.663 -14.399.179
b) Cargas sociales -4,391,584 -4.257.012
9. Otros gastos de la actividad 124 -7.368.537 -7.325.252
a) Servicios exteriores -6.869.117 -6.912.257
b) Tributos -11.298 -7.042
¢) Pérdidas, deterioro y variacién de las provisiones por operaciones comerciales -488.122,05 -405.953
10. Amortizacién del inmovilizado 5 -751.193 -770.545
11. Subvenciones, donaciones y legados de capital traspasados al excedente del ejerci 0 13.688
a) Subvenciones de capital traspasadas al excedente del ejercicio 13.1.b 0 13.688
12. Excesos de provisiones
13. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado 125 2.218.058 0
a) Deterioros y pérdidas
b) Resultados por enajenaciones y otras - o 2.218.058 0
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13) 1.049.011' -959.578
14. Ingresos financieros 12.8 104.434 3.672
b) De valores negociables y otros instrumentos financieras 104.434 3.672
b2} De terceros 104.434 3.672
15. Gastos financieros 126 -145.917 -115.036
b) Por deudas con terceros -145.917 -115.036
16. Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 12.7 2.516 3.151
a) Cartera de negociacién y otros 2.516 3.151
17. Diferencias de cambio -198 -1.138
18. Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 1212 -1.316 10.394
a) Deterioros y pérdidas - -1.316 10.394
A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS (14+15+16+17+18) -40.481' -98.956
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) ~ 1.008.530 -1.058.534
~_19. Impuestos sobre beneficios L o )
A.4) EXCEDENTE DEL EJERCICIO PROCEDENTES DE OPERACIONES CONTINUAS (A.3+19) 1.008.530 . -1.058.534
|

B) OPERACIONES INTERRUMPIDAS

) INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO

D) RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO

E) VARIACIONES DE PRATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y GASTOS

IMPUTADOS DIRECTAMENTE PATRIMONIO NETO (C.1+D.1)

F) AJUSTES POR CAMBIOS DE CRITERIO .

G) AJUSTES POR ERRORES - 3RAD 5
H) VARIACIONES EN LA DOTACION FUNDACIONAL O FONDO SOCIAL &

1) OTRAS VARIACIONES Fé\

J) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO =
{A.S+E+F+GHH+I) 1.C 8.
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| FUNDACION: FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO

N° DE REGISTRO: 2319JUS

C..F.: G28419679

EJERCICIO: 2024

Memoria Normal del Ejercicio Anual terminado el 31 de
diciembre de 2024

1. Actividad de la Fundacion

Constitucion.

Fue constituida el 27 de diciembre de 1965 ante el Notario de Madrid Don Francisco Nufiez
Lagos, con el nimero 2.366 de su protocolo y clasificada el 24 de agosto de 1966 como de
beneficencia particular de caracter "mixto", por Orden del Ministerio de la Gobernacién (hoy de
Trabajo y Asuntos Sociales). Inscrita en el Protectorado de Educacién de la Co
Madrid con el numero de registro 28/0415. El 18 de diciembre de 2018 se 0.-pOr ‘eb™\
Patronato de la Fundacion la modificacion de sus estatutos cambiando su ambitg de a;ct'qat_‘;i.'bn‘%\ \
a todo el territorio del Estado espafiol. Como consecuencia de esto, se solicito ¢af fecha 5de =
marzo de 2019 la inscripcién de la Fundacion en el Protectorado de Iiﬂndaci&_ﬁgs’- de
competencia Estatal, inscripcién que se formalizé con fecha de 15 de julio de 2020, con el
numero de registro 2319JUS. \




FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

1.1 Los fines de la fundacion, seguin se establece en sus estatutos, son:

Segun el articulo 5 de sus Estatutos, " El fin u objeto de la Fundacion es la promocion de la
justicia social, la profundizacion de la democracia y la sostenibilidad ambiental, a través de la
actividad educativa y de la investigacion y el trabajo en temas de caracter ecosocial.

Para el cumplimiento de sus fines y propésitos la Fundacién puede realizar, entre otras, las
siguientes actividades:

a) Suministrar ayuda formativa y material a las personas empleadas y trabajadoras, asi como
a sus familias.

b) Todas aquellas que vayan destinadas a la mejora de las condiciones de vida en el entorno
proximo y en el estudio y conocimiento del entorno local y global que constituye su ambito de
actuacion.

¢) Educativas, de ensefianza y de formacion profesional en todos los niveles y grados del
sistema educativo, asi como las de educacién infantil, en sus centros escolares.

d) Organizacién, gestién y desarrollo de todo tipo de cursos y seminarios y, en general,
cualquier otro tipo de actividad formativa o didactica relacionada con los fines de la Fundacion.

e) En torno al fomento del empleo, la participacién social, la lucha contra la exclusion y
desigualdades en todos los ejes de dominacién (clase, género, procedencia, efc.).

f) De educacion en la tolerancia, el respeto a los derechos humanos, para la paz, la
sostenibilidad y la igualdad de género.

g) De cooperacion al desarrollo y ayuda humanitaria.

h) De profundizacién y defensa de la democracia.

i) De investigacion en tematicas educativas y ecosociales.

j) Elaboracién de estudios e investigaciones en torno a la economia critica e inclusiva.

k) Elaboracién de estudios, investigaciones, desarrollos tecnolégicos, consultorias o
evaluaciones en las tematicas de su ambito de actuacion.

I) Elaboracion, edicion, publicacién y venta de libros, revistas, folletos, material audiovisual,
digital, asi como material multimedia, en diversos soportes y plataformas, sobre todo tipo de
contenidos relacionados con los fines fundacionales.

m) Estimulo del debate en torno a las tematicas que le preocupan, relacionadas con sus fines.
n) Arrendamiento del patrimonio
o) Cesion de espacios para la realizacién de actividades coherentes con los fines.

p) Cualesquiera otras actividades no mencionadas, que contribuyan a la consecucion de los
fines fundacionales.

1.2 Actividades realizadas en el ejercicic
En 2024, FUHEM ha desarrollado su actividad principal a través de sus areas E

propio proyecto educativo; el trabajo de innovacion-accion en sus centros
formacion permanente del profesorado. Por su parte, FUHEM Ecosocial,
publicaciones y actividades diversas, ha continuado impulsando el debate, la re
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investigacion, desde una perspectiva critica y transdisciplinar, en torno a tres grandes temas:
sostenibilidad, cohesion social y calidad de la democracia.

El trabajo desarrollado desde el Area Educativa se ha centrado en:

»  Mejorar la calidad educativa a través de la actualizacion de las programaciones didacticas,
la formacion docente y la implementacion de metodologias innovadoras centradas en el
alumnado.

» Fortalecer la equidad para reducir las brechas de aprendizaje por diferencias sociales,
econémicas o culturales.

+ Fomentar la inclusién educativa mediante estrategias que garanticen la igualdad de
oportunidades y haciendo un seguimiento del alumnado con necesidades educativas
especiales.

« Disefiar y desarrollar acciones formativas coherentes con los elementos mas significativos
del Proyecto Educativo de FUHEM.

» Impulsar la innovacién educativa promoviendo experiencias para mejorar la respuesta
educativa, la actualizacion didactica, la formacién del profesorado y la cohesién de los equipos.

» Incorporar la perspectiva ecosocial en las aulas, mediante el asesoramiento en el disefio y
evaluacién de situaciones de aprendizaje con enfoque ecosocial.

«  Desarrollar competencias socioemocionales para el bienestar emocional del alumnado y
su desarrollo integral.

- Apoyar el reequilibrio econémico mediante la puesta en valor de las mejoras de nuestro
Proyecto Educativo.

» Revisar la oferta educativa de nuestros centros e impulsar el desarrollo de la Formacién
Profesional. La apuesta de FUHEM por incorporar Ciclos Formativos de Formacién Profesional
dentro de la oferta académica de nuestros colegios no solo es una opcién que ofrece al
alumnado la oportunidad de formarse en una profesién de una manera muy practica y adaptada
al mercado laboral, sino que puede contribuir a reducir el impacto negativo que el descenso de
natalidad y la ampliacion de la oferta educativa esta teniendo en la matriculacion.

Todo esto ha sido posible gracias al trabajo en equipo con direcciones y gerencias de los colegios,
el Departamento de Educacién Ecosocial, el Departamento de Comunicacion y Marketing, el
Departamento de Personas y Organizacion, el equipo econémico-administrativo junto con la
Direccién Gerente y la Delegacion del Patronato.

1.3 Domicilio social

Tiene establecido su domicilio fiscal, a 31 de diciembre de 2024 en la calle Avenida de Portugal,
n° 79 posterior, de Madrid. No obstante, las oficinas centrales de la fundacion se han trasladado
ala C/ O’'Donell, 18, 5°l, en Madrid.

L
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1.4 Las actividades se desarrollan en los siguientes lugares:

Actividad Centro | Domicilio Poblacion
Ecosocial . Sede central - Awvda. de Portugal, 79 posterior Madrid |
I Ecosocial Sede central | O’Donell, 18. 5°I -_Madnd |
E_diu:acién Eolegio Hipatia Awda. Ocho_de Marzo, 1 - Rlvas Vamamadnd |
Educacién Colegio Lourde_s - - T San Roberto, 8 duplicad_o 1 _Madnd - |
Educacién Colegio Montserrat José Martinez Velasco, 1 Madrid
| Educacion | Escuela infantil Pippi Langstrump Avda. de la Tierra, 6 Rivas - Vaclamadrid |

1.5 Pertenencia a un grupo de entidades

La Entidad es Sociedad Dominante del Grupo denominado Fundacién Hogar del Empleado y
deposita las cuentas anuales consolidadas y las cuentas individuales de las entidades que
componen el grupo en el Registro Mercantil de Madrid. Las Ultimas cuentas anuales formuladas
han sido las correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2024.

1.6. Moneda funcional
La moneda funcional con la que opera la entidad es el Euro (€).

2. Bases de presentacion de las cuentas anuales

2.1. Imagen fiel.

Las Cuentas Anuales del ejercicio 2024 adjuntas han sido formuladas a partir de los registros
contables de la Fundacién a 31 de diciembre de 2024 y en ellas se han aplicado los principios
contables y criterios de valoracion recogidos en el Real Decreto 1491/2011 de Adaptacion del
Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos y en el Real Decreto 1514/2007
por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad y el resto de disposiciones legales
vigentes en materia contable, y muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera

y de los resultados de la Fundacion.

No existen razones excepcionales por las que, para mostrar la imagen fiel, no se hayan aplicado
disposiciones legales en materia contable.

2.2. Principios contables no obligatorios aplicados.

No se ha producido durante el ejercicio ninguna excepcién a la norma que pudiera justificar la
falta de aplicacion de alguno de los principios contables obligatorios.

No se ha aplicado durante el ejercicio ningun principio contable no obligatorio.

2.3. Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre.

La Fundacién ha elaborado sus estados financieros bajo el principio en'tldﬁi en
funcionamiento, sin que exista ningln tipo de riesgo importante que pueda s onerqémbips
significativos en el valor de los activos o pasivos en el gjercicio siguiente. { ‘—-‘=_;_>~.;__
b |
\ (/(/v~ i\
o \ ;
— - ) /
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2.4. Comparacion de la informacion.

De acuerdo con la legislacién mercantil vigente, los patronos presentan a efectos comparativos,
con cada una de las partidas del balance y de la cuenta de pérdidas y ganancias, ademas de
las cifras del ejercicio 2024, las correspondientes al ejercicio 2023.

No han existido razones excepcionales que justifiquen la modificacién de las estructuras del
balance y de la cuenta de pérdidas y ganancias.

Tampoco han existido causas que impidan la comparacién de las cuentas anuales del presente
ejercicio con el precedente.

No ha sido necesario realizar ninguna adaptacién de los importes del ejercicio precedente para
facilitar la comparacion con las cifras del ejercicio actual.

2.5. Elementos recogidos en varias partidas.
No se presentan elementos patrimoniales registrados en dos o mas partidas del balance.

2.6. Cambios en criterios contables.

No se han realizado en el gjercicio, ajustes a las cuentas anuales del ejercicio 2024 por cambios
de criterios contables.

2.7. Correccion de errores.

Las cuentas anuales del ejercicio 2024 no incluyen ajustes realizados como consecuencia de
errores detectados en el gjercicio.

2.8. Importancia relativa

Al determinar la informacién a desglosar en la presente memoria sobre las diferentes partidas
de los estados financieros u otros asuntos, la Sociedad, de acuerdo con el Marco Conceptual
del Plan General de Contabilidad, ha tenido en cuenta la importancia relativa en relacion con
las cuentas anuales del ejercicio 2024. '

3. Excedente del ejercicio

3.1 Principales partidas que forman el excedente del ejercicio:

[Conceptos 2024 2023
I_ Resultado de la actividad | 1.045.010 68] -959.577,78 |
|Excedente de la actividad | 1.049.010,68  -959.5771,78)
Resultado financiero ordinario o | -39.165, 39
Beneficios procedentes participacién empresas grupo ! 0, 00
Ingresos extraordinarios (Regularizaciones, Otros ejer. anter.) | 0,00
Deterioros y pérdidas - Enajenaciones y otras L A31575)
Excedente de las operaciones financieras -40 481,14 955 ﬂﬁf

EXCEDENTE DEL EJERCICIO | 1.008.529,54 1 qmsn irg

P
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Los elementos determinantes en la conformacion del excedente positivo del ejercicio 2024 se
explican fundamentalmente a través de los siguientes factores:

El resultado de arrendamientos tiene una desviacion de -343.405 euros, con varios
componentes. El principal de ellos es la indemnizacion pagada a las comunidades de
propietarios de Avenida de Portugal 65-67, que no estaba prevista en presupuesto, por
importe de -250.500 euros. Ademas, se computan las comisiones de agentes por las
ventas de Claudio Coello, Gaztambide y Goya. La desviacion en ingresos por
arrendamientos (-5,3%, incluyendo provisiébn para impagados) se corresponde
fundamentalmente con las rentas que se dejan de percibir por las ventas de los inmuebles
de Claudio Coello (vendido en enero), Murillo 50 (vendido en septiembre) y Goya (en
noviembre), junto con los meses de marzo a junio de la vivienda de Manuel Cortina, sin
renta por cambio de propietario, y algunas otras pequefias variaciones.

Se computa un resultado negativo de centros escolares, por importe de -705.448€ a cierre
de diciembre, con una desviacion negativa de -53.399 respecto a lo presupuestado.

La desviaciéon positiva en el resultado de enajenacion de inmuebles (+1.148.857 €) se
produce por un mayor precio (en términos netos) de venta del inmueble de Claudio Coello
respecto a lo presupuestado (desviacion de +42.235€), y por las plusvalias obtenidas en
las ventas de los inmuebles de Gaztambide (+633.532€), Murillo 50 (60.016 €), y Goya
129-131 (413.075€), que no estaban previstas en presupuesto.

Se registra también una desviacién significativa respecto a presupuesto en el area
ecosocial, con un resultado negativo a cierre de -237.024 €, lo cual supone una desviacion
frente a presupuesto de -119.687 €. El motivo de esta desviacion se encuentra en unos
menores ingresos respecto a lo presupuestado, sobre todo en lo que se refiere a
subvenciones y ayudas, apartado en el que se registra a diciembre una desviacion de -
88.285 euros (-47,3%) respecto al presupuesto anual.

En el departamento de educacion ecosocial el resultado a cierre de afio estd muy cerca
del equilibrio (-9.412€), mejorando los resultados previstos en +37.027 euros, y con un
porcentaje de auto financiacion del 97,3%.

El resto de areas y departamentos tienen a cierre de diciembre una evolucion positiva
respecto a lo presupuestado, que compensa en parte las desviaciones negativas antes
mencionadas.

3.2 Aplicacion del resultado:

| ~ Base de reparto
| Excedente del ejercicio

| Remanente B

| _Reservas voluntarias

__ Otras reservas de libre disposicién
[Toml

' Aplicacion

} A dotacion fundacional
| A reservas especiales
A reservas voluntarias
A excedentes negativos de ejercicios anteriores
__A otros (identificar)
Total
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4. Normas de registro y valoraciéon

4.1. Inmovilizado intangible.

El inmovilizado intangible se valora inicialmente por su coste, ya sea éste el precio de
adquisicion o el coste de produccion. El coste del inmovilizado intangible adquirido mediante
combinaciones de negocios es su valor razonable en la fecha de adquisicion.

Después del reconocimiento inicial, el inmovilizado intangible se valora por su coste, menos la
amortizacién acumulada y, en su caso, el importe acumulado de las correcciones por deterioro
registradas.

Los activos intangibles se amortizan sistematicamente en funcion de la vida util estimada de los
mismos y de su valor residual. Los métodos y periodos de amortizacién aplicados son revisados
en cada cietre de ejercicio y, si procede, ajustados de forma prospectiva. Al menos al cierre del
ejercicio, se evalla la existencia de indicios de deterioro, en cuyo caso se estiman los importes
recuperables, efectudndose las correcciones valorativas que procedan.

La Fundacién reconoce contablemente cualquier pérdida que haya podido producirse en el
valor registrado de estos activos con origen en su deterioro, utilizandose como contrapartida el
epigrafe “Pérdidas netas por deterioro” de la cuenta de pérdidas y ganancias.

a) Propiedad Industrial

Se contabilizan en este concepto, las cantidades invertidas por la entidad en la creacion de su
nueva imagen corporativa.

: Periodo 5 .
Elementos Amortizables Amortizacién % Amortflclén
Propiedad Industrial | 4 afnos 25%

b) Aplicaciones informaticas

Se valoran al precio de adquisicion, incluyéndose en este epigrafe los gastos de desarrollo de
las paginas web.

. Periodo o ol 2
Elementos Amortizables Amortizacién % Amortizacion
Aplicaciones Informaticas 4 afios 25%

4.2. Inmovilizado material.

Se valora a su precio de adquisicién o a su coste de produccién que incluye, ademasH& iHpoH
facturado después de deducir cualquier descuento o rebaja en el precio, todg§-1o: 9aSH \
adicionales y directamente relacionados que se produzcan hasta su puesta en fliincio
como los gastos de explanacién y derribo, transporte, seguros, instalacion, “
similares. La Fundacién incluye en el coste del inmovilizado material que neggsitz
de tiempo superior a un afio para estar en condiciones de uso, explotacion o ¥
financieros relacionados con la financiacién especifica o genérica, directame

.,

JM._
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adquisicién, construcciéon o produccién. Forma: parte, también, del valor del inmovilizado
material, la estimacion inicial del valor actual de las obligaciones asumidas derivadas del
desmantelamiento o retiro y otras asociadas al activo, tales como costes de rehabilitacion,
cuando estas obligaciones dan lugar al registro de provisiones.

No es aplicable la activacion de grandes reparaciones y costes de retiro y rehabilitacion.

La Fundacién no tiene compromisos de desmantelamiento, retiro o rehabilitacion para sus
bienes de activo. Por ello no se han contabilizado en los activos valores para la cobertura de
tales obligaciones de futuro.

El Patronato de la Fundacién considera que el valor contable de los activos no supera el valor
recuperable de los mismos.

Se registra la pérdida por deterioro del valor de un elemento del inmovilizado material cuando
su valor neto contable supere a su importe recuperable, entendiendo éste como el mayor
importe entre su valor razonable menos los costes de venta y su valor en uso.

Los gastos realizados durante el ejercicio con motivo de las obras y trabajos efectuados por la
Fundacién se cargaran en las cuentas de gastos que correspondan. Los costes de ampliacion
o mejora que dan lugar a un aumento de la capacidad productiva o a un alargamiento de la vida
atil de los bienes, son incorporados al activo como mayor valor del mismo.

Los costes relacionados con grandes reparaciones de los elementos del inmovilizado material
se reconocen como sustitucién en el momento en que se incurren y se amortizan durante el
periodo que medie hasta la siguiente reparacién, dando de baja cualquier importe asociado a
la reparacion que pudiera permanecer en el valor contable del citado inmovilizado

En los arrendamientos operativos se contabiliza el activo de acuerdo con su naturaleza, y un
pasivo financiero por el mismo importe, que es el menor entre el valor razonable del activo
arrendado y el valor actual al inicio del arrendamiento de los pagos minimos acordados.

La amortizacién de los elementos del inmovilizado material se realiza, desde el momento en el
que estan disponibles para su puesta en funcionamiento, de forma lineal durante su vida util
estimada estimando un valor residual nulo, en funcién de los siguientes afios de vida util:

Descripcién | Afios % Anual
i Constrmnes N 50_ ] 2 .
Otras Instalaciones - | 10 [ ?J I
~ Mobiliario 10 10|
quiwr_ocesos Informacién i 25 |

4.3. Inversiones Inmobhiliarias.

La Fundacién clasifica como inversiones inmobiliarias aquellos activos no corrientes que sean
inmuebles y que posee para obtener rentas, plusvalias o ambas, en lugar de para su uso en la
produccién o suministros de bienes o servicios, o bien para fines administrativos, o su venta en
el curso ordinario de las operaciones.

Para la valoracién de las inversiones inmobiliarias se utiliza los criterios del inmouili
material para las construcciones.
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4.4. Arrendamientos.

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que de las
condiciones de los mismos se deduzca que se transfieren al arrendatario sustancialmente los
riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo objeto del contrato. Los demas
arrendamientos se clasifican como arrendamientos operativos.

En las operaciones de arrendamiento operativo, la propiedad del bien arrendado y
sustancialmente todos los riesgos y ventajas que recaen sobre el bien, permanecen en el
arrendador.

Cuando la Fundaciéon actia como arrendatario, los gastos del arrendamiento se cargan
linealmente a la cuenta de pérdidas y ganancias en funcion de los acuerdos y de la vida del
contrato.

Para aquellos inmovilizados arrendados a la Fundacion.

Los activos adquiridos mediante arrendamiento financiero se registran de acuerdo con su
naturaleza, por el menor entre el valor razonable del activo y el valor actual al inicio del
arrendamiento de los pagos minimos acordados, contabilizandose un pasivo financiero por el
mismo importe. Los pagos por el arrendamiento se distribuyen entre los gastos financieros y la
reduccion del pasivo. A los activos se les aplican los mismos criterios de amortizacién, deterioro
y baja que al resto de activos de su naturaleza.

Los pagos por arrendamientos operativos se registran como gastos en la cuenta de perdidas y
ganancias cuando se devengan.

En aquellos inmovilizados que la Fundacién arrienda a terceros:

Los ingresos derivados de los arrendamientos operativos se registran en la cuenta de pérdidas
y ganancias cuando se devengan. Los costes directos imputables al contrato se incluyen como
mayor valor del activo arrendado y se reconocen como gasto durante el plazo del contrato,
aplicando el mismo criterio utilizado para el reconocimiento de los ingresos del arrendamiento.

4.5. Instrumentos financieros.

La entidad tiene registrados en el capitulo de instrumentos financieros, aquellos contratos que
dan lugar a un activo financiero en una empresa y, simultaneamente, a un pasivo financiero o
a un instrumento de patrimonio en otra empresa. Por tanto, la presente norma resulta de
aplicacion a los siguientes instrumentos financieros:

a) Activos financieros:
-Efectivo y otros activos liquidos equivalentes.
-Créditos por operaciones comerciales: clientes y deudores varios;

-Créditos a terceros: tales como los préstamos y créditos financieros concedidos, incluidos
los surgidos de la venta de activos no corrientes;

-Valores representativos de deuda de otras empresas adquiridos: tales como las
obligaciones, bonos y pagarés;

3 éﬁ()y

C.J ) ‘u m{:

-Instrumentos de patrimonio de otras empresas adquiridos: acciones, participac'
instituciones de inversion colectiva y otros instrumentos de patrimonio;
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-Otros activos financieros: tales como depésitos en entidades de crédito, anticipos y
créditos al personal, fianzas y depdsitos constituidos, dividendos a cobrar y desembolsos
exigidos sobre instrumentos de patrimonio propio.

b) Pasivos financieros:
-Débitos por operaciones comerciales: proveedores y acreedores varios;
-Deudas con entidades de crédito;
-Obligaciones y otros valores negociables emitidos: tales como bonos y pagarés;

-Derivados con valoracion desfavorable para la entidad: entre ellos, futuros u operaciones
a plazo, opciones, permutas financieras y compraventa de moneda extranjera a plazo;

-Deudas con caracteristicas especiales, y

-Otros pasivos financieros: deudas con terceros, tales como los préstamos y créditos
financieros recibidos de personas o empresas que no sean entidades de crédito incluidos
los surgidos en la compra de activos no corrientes, fianzas y depdsitos recibidos y
desembolsos exigidos por terceros sobre participaciones.

c) Instrumentos de patrimonio propio: todos los instrumentos financieros que se incluyen
dentro de los fondos propios, tal como las acciones ordinarias emitidas o participaciones en el

capital social.
Inversiones financieras a largo y corto plazo

Activos Financieros a coste Amortizado. Un activo financiero se incluye en esta categoria,
incluso cuando esté admitido a negociaciéon en un mercado organizado, si la entidad mantiene
la inversién con el objetivo de percibir los flujos de efectivo derivados de la ejecucion del
contrato, y las condiciones contractuales del activo financiero dan lugar, en fechas
especificadas, a flujos de efectivo que son tnicamente cobros de principal e intereses sobre el
importe del principal pendiente. Los flujos de efectivo contractuales que son unicamente cobros
de principal e interés sobre el importe del principal pendiente son inherentes a un acuerdo que
tiene la naturaleza de préstamo ordinario o comun, sin perjuicio de que la operacién se acuerde
a un tipo de interés cero o por debajo de mercado. Con caracter general, se incluyen en esta
categoria los créditos por operaciones comerciales (aquellos activos financieros que se originan
en la venta de bienes y la prestacién de servicios por operaciones de trafico de la entidad con
cobro aplazado), y los créditos por operaciones no comerciales aquellos activos financieros
que, no siendo instrumentos de patrimonio ni derivados, no tienen origen comercial y cuyos
cobros son de cuantia determinada o determinable, que proceden de operaciones de préstamo
o crédito concedidos por la entidad). Es decir, dentro de esta categoria estarian los préstamos
y cuentas a cobrar, asi como aquellos valores representativos de deuda, con una fecha de
vencimiento fijada, cobros de cuantia determinada o determinable, que se negocien en un
mercado activo y que la entidad tiene intencién y capacidad de conservar hasta su vencimiento.

-Valoracién inicial: Inicialmente se valoran por su valor razonable, mas los costes de
transaccion que les sean directamente atribuibles. No obstante, los créditos por
operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio y que no tienen un tipo de

desembolsos exigidos sobre instrumentos de patrimonio, cuyo importe se esperafecibi
el corto plazo, se podran valorar por su valor nominal cuando el efecto de no agit:
flujos de efectivo no sea significativo.
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-Valoracion posterior: se hace a coste amortizado y los intereses devengados se
contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias, aplicando el método del tipo de interés
efectivo.

No obstante, los créditos con vencimiento no superior a un afio que, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado anterior, se valoren inicialmente por su valor nominal, continuaran
valorandose por dicho importe, salvo que se hubieran deteriorado.

Cuando los flujos de efectivo contractuales de un activo financiero se modifican debido a
las dificultades financieras del emisor, la entidad analizara si procede contabilizar una
pérdida por deterioro de valor.

-Deterioro: La entidad registra los correspondientes deterioros por la diferencia existente
entre el importe a recuperar de las cuentas por cobrar y el valor en libros por el que se
encuentran registradas.

Al menos al cierre del ejercicio, se efectlian las correcciones valorativas necesarias
siempre que existe evidencia objetiva de que el valor de un activo financiero incluido en
esta categoria, o de un grupo de activos financieros con similares caracteristicas de riesgo
valorados colectivamente, se ha deteriorado como resultado de uno o mas eventos que
hayan ocurrido después de su reconocimiento inicial y que ocasionen una reduccion o
retraso en los flujos de efectivo estimados futuros, que pueden venir motivados por la
insolvencia del deudor.

La pérdida por deterioro del valor de estos activos financieros es la diferencia entre su valor
en libros y el valor actual de los flujos de efectivo futuros, incluidos, en su caso, los
procedentes de la ejecucion de las garantias reales y personales, que se estima van a
generar, descontados al tipo de interés efectivo calculado en el momento de su
reconocimiento inicial.

Las correcciones de valor por deterioro, asi como su reversion cuando el importe de dicha
pérdida disminuyese por causas relacionadas con un evento posterior, se reconocen como
un gasto o un ingreso, respectivamente, en la cuenta de pérdidas y ganancias. La reversion
del deterioro tiene como limite el valor en libros del activo que estaria reconocido en la
fecha de reversion si no se hubiese registrado el deterioro del valor.

Activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias.
Se incluyen en esta categoria todos los activos financieros, salvo que proceda su clasificacion
en alguna de las restantes categorfas. Se incluyen obligatoriamente en esta categoria los
activos financieros mantenidos para negociar.

Los instrumentos de patrimonio que no se mantienen para negociar, ni se valoran al coste, la
entidad puede realizar la eleccion irrevocable en el momento de su reconocimiento inicial de
presentar los cambios posteriores en el valor razonable directamente en el patrimonio neto.

En todo caso, la entidad puede, en el momento del reconocimiento inicial, designar un activo
financiero de forma irrevocable como medido al valor razonable con cambios en fa cuenta de
pérdidas y ganancias si haciéndolo elimina o reduce significativamente una incoherencia de
valoracidn o asimetria

vs s as .y .0 ~,
-Valoracion inicial: Se valoran por su valor razonable. Los costes de transacciopt vie' les N\
sean directamente atribuibles se reconocen en la cuenta de pérdidas y gan; hcias t;lé'}:--_l._
ejercicio. f iz
-Valoracion posterior: Valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas f'f ganaﬁf;}g,sﬁ',i"'
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-Deterioro: No se deterioran puesto que estan en todo momento valorados por su valor
razonable, imputandose las variaciones de valor al resultado del ejercicio.

Activos financieros a coste. Dentro de esta categoria se incluyen, entre ofras, las inversiones
en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y asociadas, asi como las restantes
inversiones en instrumentos de patrimonio cuyo valor razonable no puede determinarse por
referencia a un precio cotizado en un mercado activo para un instrumento idéntico, o no puede
obtenerse una estimacién fiable del mismo.

Se incluirdn también en esta categoria los préstamos participativos cuyos intereses tengan
caracter contingente y cualquier otro activo financiero que inicialmente procediese clasificar en
la cartera de valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias cuando no sea
posible obtener una estimacion fiable de su valor razonable.

-Valoracién inicial: Se valoran al coste, que equivale al valor razonable de la
contraprestacion entregada mas los costes de transaccion que les sean directamente
atribuibles.

-Valoracién posterior: Los instrumentos de patrimonio incluidos en esta categoria se
valoran por su coste, menos, en su caso, el importe acumulado de las correcciones
valorativas por deterioro.

-Deterioro: Al menos al cierre del ejercicio, se efectian las correcciones valorativas
necesarias siempre que existe evidencia objetiva de que el valor en libros de una inversién
no es recuperable. La entidad registra los correspondientes deterioros por la diferencia
existente entre el valor en libros y el importe recuperable, entendido éste como el mayor
importe entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos
de efectivo futuros derivados de la inversion, que para el caso de instrumentos de
patrimonio se calculan, bien mediante la estimacion de los que se espera recibir como
consecuencia del reparto de dividendos realizado por la entidad participada y de la
enajenacion o baja en cuentas de la inversién en la misma, bien mediante la estimacion de
su participacion en los flujos de efectivo que se espera sean generados por la entidad
participada, procedentes tanto de sus actividades ordinarias como de su enajenacién o
baja en cuentas.

Salvo mejor evidencia del importe recuperable de las inversiones en instrumentos de
patrimonio, la estimacion de la pérdida por deterioro de esta clase de activos se calcula en
funcién del patrimonio neto de la entidad participada y de las plusvalias tacitas existentes
en la fecha de la valoracion, netas del efecto impositivo. En la determinacion de ese valor,
y siempre que la entidad participada haya invertido a su vez en otra, se tiene en cuenta el
patrimonio neto incluido en las cuentas anuales consolidadas elaboradas aplicando los
criterios del Cédigo de Comercio y sus normas de desarrollo.

El reconocimiento de las correcciones valorativas por deterioro de valor y, en su caso, su
reversion, se registran como un gasto o un ingreso, respectivamente, en la cuenta de
pérdidas y ganancias. La reversién del deterioro tendra como limite el valor en libros de la
inversiéon que estaria reconocida en la fecha de reversion si no se hubiese registrado el
deterioro del valor.

Activos financieros a valor razonable con cambios en el patrimonio ne 6_ Un_agtivo
financiero se incluye en esta categoria cuando las condiciones contractu é’_’_’ dejActive
financiero dan lugar, en fechas especificadas, a flujos de efectivo que son ﬂnic'mente"égbﬁﬁs
de principal e intereses sobre el importe del principal pendiente, y no se mantieng|para neg‘&:iar

ni proceda clasificarlo en la categoria de activos financieros a coste amortizad® También:se
\
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incluyen en esta categoria las inversiones en instrumentos de patrimonio para las que,
debiéndose haberse incluido en la categoria de activos financieros a valor razonable con
cambios en pérdidas y ganancias, se ha ejercitado la opcién irrevocable de clasificarlas en esta
categoria.

-Valoracién inicial: Valor razonable, que, salvo evidencia en contrario, es el precio de la
transaccion, que equivale al valor razonable de la contraprestacion entregada, mas los
costes de transaccion gue les son directamente atribuibles

-Valoracién postertior: Valor razonable, sin deducir los costes de transaccion en que se
pueda incurrir en su enajenacion. Los cambios que se producen en el valor razonable se
registran directamente en el patrimonio neto, hasta que el activo financiero causa baja del
balance o se deteriora, momento en que el importe asi reconocido, se imputa a la cuenta
de pérdidas y ganancias

-Deterioro: Al menos al cierre del ejercicio, se efectlian las correcciones valorativas
necesarias siempre que existe evidencia objetiva de que el valor de un activo financiero se
ha deteriorado como resultado de uno o mas eventos que hayan ocurrido después de su
reconocimiento inicial, y que ocasionen: - retraso en los flujos de efectivo estimados futuros;
o - la falta de recuperabilidad del valor en libros del activo, evidenciada, por ejemplo, por
un descenso prolongado o significativo en su valor razonable.

La correccion valorativa por deterioro del valor de estos activos financieros es la diferencia
entre su coste o coste amortizado menos, en su caso, cualquier correccién valorativa por
deterioro previamente reconocida en la cuenta de pérdidas y ganancias y el valor razonable
en el momento en que se efectle la valoracién. Las pérdidas acumuladas reconocidas en
el patrimonio neto por disminucioén del valor razonable, siempre que exista una evidencia
objetiva de deterioro en el valor del activo, se reconocen en la cuenta de pérdidas y
ganancias.

Si en ejercicios posteriores se incrementa el valor razonable, la correccioén valorativa
reconocida en ejercicios anteriores revierte con abono a la cuenta de pérdidas y ganancias
del ejercicio. No obstante, en el caso de que se incrementase el valor razonable
correspondiente a un instrumento de patrimonio, la correccion valorativa reconocida en
gjercicios anteriores no revertird con abono a la cuenta de pérdidas y ganancias y se
registra el incremento de valor razonable directamente contra el patrimonio neto.

Reclasificacion de activos financieros

Cuando la entidad cambie la forma en que gestiona sus activos financieros para generar flujos
de efectivo, reclasificara todos los activos afectados de acuerdo con los criterios establecidos
en los apartados anteriores de esta norma. La reclasificacion de categoria no es un supuesto
de baja de balance sino un cambio en el criterio de valoracion.

Se pueden dar las siguientes reclasificaciones:

-Reclasificacién de los activos financieros a coste amortizado a la categoria de activos
financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias y al
contrario.

-Reclasificacion de los activos financieros a coste amortizado a la categoria d

financieros a valor razonable con cambios en el patrimonio neto y, al contrario
//

-Reclasificacién de los activos financieros a valor razonable con cambios [?)/Ia qﬂé‘_r,it,a-de \

ﬁsconcar‘ﬁhi:@s \

pérdidas y ganancias a la categoria de activos financieros a valor razona
en el patrimonio neto y, al contrario. '
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-Reclasificaciéon de las inversiones en instrumentos de patrimonio valoradas a coste a la
categoria de activos financieros a valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias y
al contrario.

Intereses y dividendos recibidos de activos financieros

Los intereses y dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento de
la adquisicién se reconocen como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias. Los intereses
de los activos financieros valorados a coste amortizado se reconocen por el método del tipo de
interés efectivo y los ingresos por dividendos procedentes de inversiones en instrumentos de
patrimonio se reconocen cuando han surgido los derechos para la entidad a su percepcion.

En la valoracién inicial de los activos financieros se registran de forma independiente,
atendiendo a su vencimiento, el importe de los intereses explicitos devengados y no vencidos
en dicho momento, asi como el importe de los dividendos acordados por el érgano competente
en el momento de la adquisicion.

Asimismo, si los dividendos distribuidos proceden inequivocamente de resultados generados
con anterioridad a la fecha de adquisicion porque se hayan distribuido importes superiores a
los beneficios generados por la participada desde la adquisicién, no se reconocen como
ingresos, y minoran el valor contable de la inversion.

El juicio sobre si se han generado beneficios por la participada se realiza atendiendo
exclusivamente a los beneficios contabilizados en la cuenta de pérdidas y ganancias individual
desde la fecha de adquisicion, salvo que de forma indubitada el reparto con cargo a dichos
beneficios deba calificarse como una recuperacion de la inversiéon desde la perspectiva de la
entidad que recibe el dividendo.

Baja de activos financieros

La entidad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos
sobre los flujos de efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido
sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad. En el caso concreto de
cuentas a cobrar se entiende que este hecho se produce en general si se han transmitido los
riesgos de insolvencia y mora.

Cuando el activo financiero se da de baja la diferencia entre la contraprestacion recibida neta
de los costes de transaccion atribuibles y el valor en libros del activo, mas cualquier importe
acumulado que se haya reconocido directamente en el patrimonio neto, determina la ganancia
o pérdida surgida al dar de baja dicho activo, que forma parte del resultado del ejercicio en que
ésta se produce.

Por el contrario, la entidad no da de baja los activos financieros, y reconoce un pasivo financiero
por un importe igual a la contraprestacion recibida, en las cesiones de activos financieros en
las que se retenga sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad.

Efectivo y otros medios liquidos equivalentes

Bajo este epigrafe del balance de situacion adjunto se registra el efectivo en caja y bancos,
depdsitos a la vista y otras inversiones a corto plazo con vencimiento inferior a tres meses de
alta liquidez que son rapidamente realizables en caja y que no tienen riesgo de Wsu
valor. N

N\

Pasivos financieros

Los pasivos financieros, a efectos de su valoracién, se incluyen en alguna-‘de las Siguientes %
categorias: \ If
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-Pasivos Financieros a coste Amortizado. Dentro de esta categoria se clasifican todos los
pasivos financieros excepto cuando deben valorarse a valor razonable con cambios en la
cuenta de pérdidas y ganancias. Con caracter general, se incluyen en esta categoria los debitos
por operaciones comerciales y los débitos por operaciones no comerciales.

Los préstamos participativos que tengan las caracteristicas de un préstamo ordinario 0 comun
también se incluiran en esta categoria sin perjuicio de que la operacion se acuerde a un tipo de
interés cero o por debajo de mercado.

-Valoracion inicial: Inicialmente se valoran por su valor razonable, que, salvo evidencia en
contrario, es el precio de la transaccion, que equivale al valor razonable de la
contraprestacion recibida ajustado por los costes de transaccioén que le sean directamente
atribuibles. No obstante, los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no
superior a un afio y que no tengan un tipo de interés contractual, asi como los desembolsos
exigidos por terceros sobre participaciones, cuyo importe se espera pagar en el corto plazo,
se pueden valorar por su valor nominal, cuando el efecto de no actualizar los flujos de
efectivo no sea significativo.

-Valoracién posterior: se hace a coste amortizado. Los intereses devengados se
contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias, aplicando el método del tipo de interés
efectivo. No obstante, los débitos con vencimiento no superior a un afio que, de acuerdo
con lo dispuesto en el apartado anterior, se valoren inicialmente por su valor nominal,
continuaran valorandose por dicho importe.

-Pasivos Financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y
ganancias. Dentro de esta categoria se clasifican los pasivos financieros que cumplan algunas
de las siguientes condiciones:

-Son pasivos que se mantienen para negociar;

-Son pasivos, que, desde el momento del reconocimiento inicial, y de forma irrevocable,
han sido designados por la entidad para contabilizarlo al valor razonable con cambios en
la cuenta de pérdidas y ganancias, siempre que dicha designacién cumpla con el objetivo
fijado en la normativa contable.

Opcionalmente y de forma irrevocable, se pueden incluir en su integridad en esta categoria
los pasivos financieros hibridos sujeto a los requisitos establecidos en el PGC.

-Valoracién inicial: Valor razonable, que, salvo evidencia en contrario, es el precio de la
transaccion, que equivaldra al valor razonable de la contraprestacién recibida. Los costes
de transaccion que les sean directamente atribuibles se reconocen en la cuenta de
pérdidas y ganancias del ejercicio.

-Valoracién posterior: Valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias.

-Baja de pasivos financieros

La entidad dara de baja un pasivo financiero, o parte del mismo, cuando la obligacién se haya
extinguido; es decir, cuando haya sido satisfecha, cancelada o haya expirado.

-Fianzas entregadas y recibidas

Los depositos o fianzas constituidas en garantia de determinadas obligaciones _.va_lqrgﬁ" pory
el importe efectivamente satisfecho, que no difiere significativamente de su valér raz’oﬁab’le"-

En las fianzas entregadas o recibidas por arrendamientos operativos o ppr prestamon de
servicios, la diferencia entre su valor razonable y el importe desembolsado sé conmdéa'a como
un pago o cobro anticipado por el arrendamiento o prestacion del servicio, qie se |mputa ala
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cuenta de pérdidas y ganancias durante el periodo del arrendamiento o durante el periodo en
el que se presta el servicio, de acuerdo con la norma sobre ingresos por ventas y prestacion de
servicios.

Al estimar el valor razonable de las fianzas, se toma como periodo remanente el plazo
contractual minimo comprometido durante el cual no se pueda devolver su importe, sin tomar
en consideracién el comportamiento estadistico de devolucion.

Cuando la fianza sea a corto plazo, no es necesario realizar el descuento de flujos de efectivo
si su efecto no es significativo.

-Valor razonable

El valor razonable es el importe por el que puede ser intercambiado un activo o liquidado un
pasivo, entre partes interesadas y debidamente informadas, que realicen una transaccion en
condiciones de independencia mutua.

Con caracter general, en la valoracion de instrumentos financieros valorados a valor razonable,
la entidad calcula éste por referencia a un valor fiable de mercado, constituyendo el precio
cotizado en un mercado activo la mejor referencia de dicho valor razonable. Para aquellos
instrumentos respecto de los cuales no exista un mercado activo, el valor razonable se obtiene,
en su caso, mediante la aplicacion de modelos y técnicas de valoracion.

Se asume que el valor en libros de los créditos y débitos por operaciones comerciales se
aproxima a su valor razonable.

-Instrumentos financieros derivados y contabilizacién de coberturas
La entidad clasifica en las siguientes categorias las operaciones de cobertura:

Cobertura de valor razonable: cubre la exposicién a los cambios en el valor razonable de activos
o pasivos reconocidos o de compromisos en firme auln no reconocidos, o de una parte concreta
de los mismos, atribuible a un riesgo concreto que pueda afectar a la cuenta de pérdidas y
ganancias (por ejemplo, la contratacién de una permuta financiera para cubrir el riesgo de una
financiacion a tipo de interés fijo).

Los cambios de valor del instrumento de cobertura y de la partida cubierta atribuibles al riesgo
cubierto se reconoceran en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Cuando la partida cubierta sea un compromiso en firme no reconocido o un componente de
este, el cambio acumulado en el valor razonable de la partida cubierta con posterioridad a su
designacidn se reconocera como un activo o un pasivo, y la ganancia o pérdida correspondiente
se reflejara en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Las modificaciones en el importe en libros de las partidas cubiertas que se valoren a coste
amortizado implicaran la correccién, bien desde el momento de la modificacién, bien (como
tarde) desde que cese la contabilidad de coberturas, del tipo de interés efectivo del instrumento

(por ejemplo, la cobertura del riesgo de tipo de cambio relacionado con compras y veptas

una financiacion a tipo de interés variable), o a una transaccuon prevista alta éﬁte prqbame q
previstas de inmovilizados materiales, bienes y servicios en moneda extranjeray y que pueda |
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afectar a la cuenta de pérdidas y ganancias. La cobertura del riesgo de tipo de cambio de un
compromiso en firme puede ser contabilizada como una cobertura de flujos de efectivo o como
una cobertura de valor razonable.

La entidad estéd expuesta a las fluctuaciones que se produzcan en los tipos de cambio de los
diferentes paises donde opera. Con objeto de mitigar este riesgo, se sigue la practica de
formalizar, sobre la base de sus previsiones y presupuestos, contratos de cobertura de riesgo
en la variacion del tipo de cambio cuando las perspectivas de evolucién del mercado asi lo
aconsejan.

Del mismo modo, mantiene una exposicién al tipo de cambio por las variaciones potenciales
que se puedan producir en las diferentes divisas en que mantiene la deuda con entidades
financieras, por lo que realiza coberturas de este tipo de operaciones cuando las perspectivas
de evolucién del mercado asi lo aconsejan.

Por otro lado, se encuentra expuesta a las variaciones en las curvas de tipo de interés al
mantener toda su deuda con entidades financieras a interés variable. En este sentido la entidad
formaliza contratos de cobertura de riesgo de tipos de interés, basicamente a través de
contratos con estructuras que aseguran tipos de interés maximos.

Al cierre del ejercicio se han valorado los contratos en vigor comparando, para cada contrato
individualmente considerado, el precio pactado con la cotizaciéon de cada divisa y, en su caso,
con el tipo de interés de referencia a la fecha de cierre, reconociéndose los cambios de valor
de los mismos en la cuenta de resultados.

- Instrumentos financieros compuestos

La emisién de bonos canjeables realizada por la entidad cumple con los requisitos necesarios
establecidos por el Plan General de Contabilidad para ser considerados como pasivos
financieros. Por este motivo, del importe neto recibido desde la emisién de los bonos se ha
diferenciado el importe correspondiente al elemento de pasivo del componente de patrimonio
neto, que representa el valor razonable de la opcién incorporada de este instrumento.

-Inversiones en empresas del grupo, multigrupo y asociadas

Las inversiones en empresas del grupo, multigrupo y asociadas, se valoran inicialmente por su
coste, que equivale al valor razonable de la contraprestacion entregada mas los costes de
transaccién.

Al menos al cierre del ejercicio, la entidad procede a evaluar si ha existido deterioro de valor de
las inversiones. Las correcciones valorativas por deterioro y en su caso la reversion, se llevan
como gasto o ingreso, respectivamente, en la cuenta de pérdidas y ganancias.

La correccién por deterioro se aplicara siempre que exista evidencia objetiva de que el valor en
libros de una inversién no sera recuperable. Se entiende por valor recuperable, el mayor importe
entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo
futuros derivados de la inversion, calculados bien mediante la estimacién de los que se espera
recibir como consecuencia del reparto de dividendos realizados por la entidad participada y de
la enajenacion o baja en cuentas de la inversién misma, bien mediante la estimacién de su
participaciéon en los flujos de efectivo que se espera que sean generados por la entidad
participada. Salvo mejor evidencia del importe recuperable, se tomara en consideracion el
patrimonio neto de la Entidad participada corregido por las plusvalias tacitas existentes en la
fecha de la valoracion.

Los pasivos financieros y los instrumentos de patrimonio se clasifican conforme al conjgnida e
los acuerdos contractuales pactados y teniendo en cuenta el fondo econémico. Un i 1 08
de patrimonio es un contrato que representa una participacion residual en el patrﬁmomo dei 12
grupo una vez deducidos todos sus pasivos. s
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4.6. Existencias.

Se valoran al precio de adquisicion. El precio de adquisicion es el importe facturado por el
proveedor, deducidos los descuentos y los intereses incorporados al nominal de los débitos
mas los gastos adicionales para que las existencias se encuentren ubicados para su venta:
transportes, aranceles, seguros y otros atribuibles a la adquisicion.

Como excepcién al precio de adquisicion Fundacion valora las existencias de publicaciones de
la propia Entidad en el 30% de su valor de venta.

Los impuestos indirectos que gravan las existencias sélo se incorporan al precio de adquisicién
o coste de produccion cuando no son recuperables directamente de la Hacienda Publica.

Dado que las existencias de la entidad no necesitan un periodo de tiempo superior a un afio
para estar en condiciones de ser vendidas, no se incluyen gastos financieros en el precio de
adquisicién.

Los anticipos a proveedores a cuenta de suministros futuros de existencias se valoran por su
coste.

La valoracién de los productos obsoletos, defectuosos o de lento movimiento se reduce a su
posible valor de realizaciéon.

Cuando el valor neto realizable de las existencias es inferior a su precio de adquisicién, se
efecttan las oportunas correcciones valorativas reconociéndolas como un gasto en la cuenta
de pérdidas y ganancias.

Si dejan de existir las circunstancias que causaron la correccién del valor de las existencias, el
importe de la correccién es objeto de reversion reconociéndolo como un ingreso en la cuenta

de pérdidas y ganancias.

4.7. Impuestos sobre beneficios.

El gasto por impuesto corriente se determina mediante la suma del gasto por impuesto corriente
y el impuesto diferido. El gasto por impuesto corriente de determina aplicando el tipo de
gravamen vigente a la ganancia fiscal, y minorando el resultado asi obtenido en el importe de
las bonificaciones y deducciones generales y aplicadas en el ejercicio.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos proceden de las diferencias temporarias definidas
como los importes que se prevén pagaderos o recuperables en el futuro y que derivan de la
diferencia entre el valor en libros de los activos y pasivos y su base fiscal. Dichos importes se
registran aplicando a la diferencia temporaria el tipo de gravamen al que se espera recuperarlos
o liquidarlos.

Los activos por impuestos diferidos surgen, igualmente, como consecuencia de las bases
imponibles negativas pendientes de compensar y de los créditos por deducciones fiscales
generadas y no aplicadas.

Se reconoce el correspondiente pasivo por impuestos diferidos para todas las diferencias
temporarias imponibles, salvo que la diferencia temporaria se derive del reconocin€riio inc
Al

de otros activos y pasivos en una operacion que en el momento de su realiza
al resultado fiscal ni contable.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos, identificados con diferen
deducibles, solo se reconocen en el caso de que se considere probable que |
tener en el futuro suficientes ganancias fiscales contra las que poder hacerlo$ efet
procedan del reconocimiento inicial (salvo en una combinacién de negocios) de'\Gtros:
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pasivos en una operacion que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable. El resto
de los activos por impuestos diferidos (bases imponibles negativas y deducciones pendientes
de compensar) solamente se reconocen en el caso de que se considere probable que la
Fundacién vaya a tener en el futuro suficientes ganancias fiscales contra las que poder hacerlos
efectivos.

Con ocasion de cada cierre contable, se revisan los impuestos diferidos registrados (tanto
activos como pasivos) con objeto de comprobar que se mantienen vigentes, efectuandose las
oportunas correcciones a los mismos, de acuerdo con los resultados de los analisis realizados.

El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y la
cancelacién de los pasivos y activos por impuesto diferido, asi como, en su caso, por el
reconocimiento e imputacion a la cuenta de pérdidas y ganancias del ingreso directamente
imputado al patrimonio neto que pueda resultar de la contabilizacién de aquellas deducciones
y otras ventajas fiscales que tengan la naturaleza econémica de subvencion.

La entidad no ha registrado gasto por el impuesto de sociedades al estar acogida a los
beneficios fiscales derivados de la Ley 49/2002.

4.8. Ingresos y gastos.

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio del devengo con independencia del
momento en que se produce la corriente monetaria o financiera derivada de ellos.

No obstante, la Fundacion tinicamente contabiliza los beneficios realizados a la fecha de cierre
del ejercicio, en tanto que los riesgos y las pérdidas previsibles, aun siendo eventuales, se
contabilizan tan pronto son conocidos.

Los ingresos por la venta de bienes o servicios se reconocen por el valor razonable de la
contrapartida recibida o a recibir derivada de los mismos. Los descuentos por pronto pago, por
volumen u otro tipo de descuentos, asi como los intereses incorporados al nominal de los
créditos, se registran como una minoracién de los mismos. No obstante, la Fundacion incluye
los intereses incorporados a los créditos comerciales con vencimiento no superior a un afio que
no tienen un tipo de interés contractual, cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo
no es significativo.

Los descuentos concedidos a clientes se reconocen en el momento en que es probable que se
van a cumplir las condiciones que determinan su concesién como una reduccién de los ingresos
por ventas.

Los anticipos a cuenta de ventas futuras figuran valorados por el valor recibido.

4.9. Provisiones y contingencias.

Las obligaciones existentes a la fecha del balance de situacién surgidas como consecuencia
de sucesos pasados de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales para la Fundacion
cuyo importe y momento de cancelacién son indeterminados se registran en el balance de
situacién como provisiones por el valor actual del importe méas probable que se estima que la
Fundacién tendra que desembolsar para cancelar la obligacion.

La compensacion a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacién no s,lm
minoracion del importe de la deuda, sin perjuicio del reconocimiento en el activo de,ﬁﬁ?undﬁt%n N\

del correspondiente derecho de cobro, siempre que no existan dudas de que dléﬁe%ree‘ﬁﬁﬁblso&;\
sera percibido, registrandose dicho activo por un importe no superior de la obligé@'{én reg;s'kada fﬂ‘\
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4.10. Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental.

La actividad que desarrolla la Fundacion ha provocado que esté tomando las medidas
necesarias para prevenir cualquier dafio que pueda producir repercusion alguna en la alteracion
sobre el medio ambiente. No obstante, no hay en este sentido ningiin gasto extraordinario
ligado a este aspecto y, por tanto, no se aporta informacién contable en este apartado.

Finalmente sefialar que, a nuestro juicio, no hay ninguna contingencia relacionada con la
proteccién y mejora del medio ambiente, y no hay litigios en curso sobre esta materia en que
se vea afectada la Fundacion. Por tanto, no se ha efectuado ninguna dotacién o provision al
respecto y de resultados de ello no se considera necesario efectuar ninguna valoracién sobre
el efecto de esta materia en el patrimonio o en los resultados de la Fundacién.

4.11. Informacién sobre derechos de emision de gases de efecto invernadero

Conforme a la Resolucién de 6 de abril de 2010, de la Direccién General de los Registros y del
Notariado, los administradores de la Fundacion informan que no hay ninguna contingencia
relacionada con la emision de gases efecto invernadero y no hay litigios en curso sobre esta
materia en que se vea afectada la entidad. Por tanto, no se ha efectuado ninguna dotacion o
provision al respecto y de resultados de ello no se considera necesario efectuar ninguna
valoracién sobre el efecto de esta materia en el patrimonio o en los resultados de la Fundacion.

4.12, Criterios empleados para el registro y valoracion de los gastos de personal.

Ante la ausencia de cualquier necesidad previsible de terminacién anormal del empleo y dado
que no reciben indemnizaciones aquellos empleados que se jubilan o cesan voluntariamente
en sus servicios, los pagos por indemnizaciones, cuando surgen, se cargan a gastos en el
momento en que se toma la decision de efectuar el despido.

4.13. Subvenciones, donaciones y legados.

Las subvenciones de capital no reintegrables se valoran por el importe concedido,
reconociéndose inicialmente como ingresos directamente imputados al patrimonio neto y se
imputan a resultados en proporcion a la depreciacién experimentada durante el periodo por los
activos financiados por dichas subvenciones, salvo que se trate de activos no depreciables en
cuyo caso se imputaran al resultado del ejercicio en que se produzca la enajenacion o baja en
inventario de los mismos.

Mientras tienen el caracter de subvenciones reintegrables se contabilizan como deudas a largo
plazo transformables en subvenciones.

Cuando las subvenciones se concedan para financiar gastos especificos se imputaran como
ingresos en el ejercicio en que se devenguen los gastos que estan financiando.

4.14. Criterios empleados en transacciones entre partes vinculadas.

La sociedad realiza todas sus operaciones con empresas vinculadas a valore



PIr | 1€

, V)

P20 SIGUISIAOU US OPIPUSA any anb ‘| ¢L-6Z] 9jE2
€| 8p eAo9) s|genwiul [e ejusipucdselod equiog A OpeUOIOIpUCI. Sll2 Un ap OLejudAul us eleq e| e apuodsalod (SoIns 9G'gr6 6-) sepljes sp spoduwi |3

"(soine 65'002°L2)

sapinoT olbe|oo o us oolgblaus ownsucoonEe |o eled ssiejos sedeld ap ugloelelsUl Bp A (SOIN8 86'¥GS 9SS L) Jellasiuopy 0IB9|0o [o U Sepezies)
Bo)9bIaU BIDUSIoYD S SBICO U0D apuodsalios es A 0sIno Us opezijinowul ap suairoid (S0Ind /GGG 651 L) Sejuena seljo epsep sosedsel) op apodwi (g

z9'9v1°€ZET
z9'ovl'eze’e

£0°228°952°Z1
18'829°965 "}
BL'62Y'0SS'L
5.°165°969'%
69'LLLLEY Y
00°0

oIvYara

734 TN

v ogvs (g

82°080°162°12
09'920'889°L
16'029°952°L
2L'85L°90'9
80°2€6°992°L1L
1£'269°G1
‘oppuara
73d VNI
v oaivs (g

000 6¢'LPL'S62°Z- 000 000
BE'LYLS62C
000 ov'iles 00°0 00°0
$8'6L1°8¢
SL'LSE vy
ob'Llee- izl 98z
66'72£°Z61
saNoloonay ) SANOIOVLOA (+)
00‘0 95°8¥6°6- 15'65L'65%') 000
95°896 6~ 65°002°LL
86'955°88¢€"L
swjusns olojiejep
oloualap svarvs () seno ap Jod eaneiojea
e sosedses) o uQI201102
uglaejoq (-} seloualesuell (+)  ugsioasy (+)

PZ0Z 3P 21GUISIZIP 3P TE [0 OPDLII 0131243(3 |3p S3pnuYy SDILIND

£L'950°9PL")L 82'6¥8°2L8°T
£2'880°9¥L°L 82'6v8'2.8°T
SV'L16°098 00'228°869°11
96'855°095°L
£9'820'981°L
LL'ISE VLYY
0L'9¥8'8¢2 Y
000
oloYara
T34 OIDINI
W oqivs (v
16°220°2v2 9£°052'v64'64
LL9LLEY 68608 F19'L
¥6'205°2p 1S'91PLLL
LL'LL9sPL Z5'568°'258'S
6026111 10'581°298°0L
1£'269°61
‘OIDID¥Ar
SVAVEINA (+) 73d OIDINI
v oawvs (v

SIAVIOL
0SINJ U8 OpeZIjIAoWU| £2-622
S3IVIOL
ugiveuuoju] osadsoxd sodinbg 212
oueljiqoN 91e
saucIde|esul SenO 512
$2UOIIINHSUOD (A4
sgjelnjeu saualq A souaua] oLz
SANOIDVZILIONY
SAVIOL
ugiaewlojul osesold sodinbg pAYA
ouejjiqon 9le
S8UOoIIBjEISUl SR sLe
SIUOIIINISUOD [$¥4
sajeanjeu saua|q A souaua] oLz

SVALLYVd SY130 SOLNIIWIAON

oAnDaya ap solny ap Jopesauahb oN (e

leuajEW opEZIIACWILY *L'G

SVRIVITISOWNI SANOISHIANI 3 FIFIONVINI “IVINILVIN OAVZITIAOWNI 'S

0Oav3IdiNg 130 ¥YO0H NOQIDVANNS



FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

El saldo de inmovilizado en curso (2.323.146,62 euros) incluye los costes registrados en los

Siguientes proyectos:

o Viviendas de Avenida de Portugal cuyo valor a 31/12/2024 es de 581.686,80 euros. Dichas
viviendas estan destinadas a la obtencién de rentas mediante su arrendamiento y por ese
motivo, una vez estén en condiciones de ponerse en explotacion, la totalidad de su coste
de produccion sera traspasado al epigrafe de balance de Inversiones Inmobiliarias.

o Plan de Obras Extraordinarias del colegio Lourdes por importe de 1.565.875,94 euros que
se corresponden principalmente con los honorarios satisfechos al estudio de arquitectura
que esta desarrollando los proyectos de dichas obras, tasas satisfechas y estudios
realizados, ademas de los importes correspondientes a certificaciones de obra, dedicada a
la mejora de la eficiencia energética de uno de los edificios del colegio.

o Promocion de la calle Emilio Gastesi Fernandez 38, en Madrid, por importe de 135.229,63
euros correspondientes también a honorarios del estudio de arquitectos relacionados con el
proyecto y tasas por inicio de obras de demolicion y trabajos topograficos.

o Anticipos materiales por la adquisicion de una vivienda en Virgen del Lluc 49, en Madrid,
por importe de 40.354,25 euros. La fundacion ha adquirido, con precio aplazado, y mediante
contrato de fecha 17 de diciembre de 2024, una vivienda, plaza de garaje y trastero, que
seran destinados a su alquiler por parte de la fundacién. Esta prevista su escrituracion
durante el segundo semestre de 2026.

b) Otra Informacién:
No existen inmuebles cedidos a la Fundacién o cedidos por ésta.

No se ha producido ninguna circunstancia que haya supuesto una incidencia significativa
que afecte al ejercicio presente o a ejercicios futuros, que afecten a las estimaciones de los
costes de desmantelamiento, retiro o rehabilitacion, vidas utiles y métodos de amortizacion.

¢) Vida atil y coeficientes de amortizacion:

%

. Descripcion - . Afios  Anual
Construcciones | 50 i _2_
Otras Instalaciones ‘ 10 10

| Mobiliario 10 | 10
Equipos Procesos Informacion | 4 | 25
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d) El inmovilizado directamente relacionado con la actividad mercantil y su movimiento durante
el gjercicio es:

EJERCICIO 2023
el I Amortizacién Amonizacisy
CONCEPTOS  Saldo al 31/12/2023 dotacién afio Acumulada a
! — =l - ) 31/12/2023
Equipos Informaticos - l— 7.877,17 0,00 7.877,17|
‘Equipos Informaticos ! 200500 0,00, 2.005,00
|Equipos Informéticos | 2.996,00 0,00 2.996,00,
Equipos Informaticos ' 9.633,22 0,00| 9.633,22|
Equipos Informéticos | 2.143,57| 0,00 2.143,57,
Equipos Informéticos ‘ - 1.307,70| 0,00 1.307,70
Equipos Informéticos 3.876,29 0,00/ 3.876,29
[Total | 29.838,95 0,00 29.838,95
EJERCICIO 2024
| Amortizacion
CONCEPTOS = Saldo al 31/12/2024 | 22‘:::;:‘::2 Acumulada a
L= = | e SI2IP024 T
Equipos Imformaticos 7.877,17 o.o?_‘ 7.877,17
Equipos Informéticos . 200500 000 2.005,00
|Equipos Informéticos | 2.996,00 0,00 2.996,00
Equipos Informéticos | 9.633,22 0,00 9.633,22
Equipos Informéticos B 2.143,57| 0,00| 2.143,57|
Equipos Informéticos | 1.307,70 000 1.307,70
Equipos Informticos | 387629 0,00/ 3.876,20
Total 1 2983895 0000 2933895

e) Existe inmovilizado material totalmente amortizado a 31 de diciembre de 2024 y 2023 segtn
el siguiente detalle:

Valor Amortizacion Valor Amortizacion
Concepios contable | acumulada contable acumulada
, __ 2024 _ 2024 , 2023 < B
- Instalaciones| 3.204.339,30 3.294.339,30| 3.088.591,15| 3.088.591.15
’> Mobiliario| 1.308.611.08 1.308.511,08] 1.259.910,84 1.259.910.84
Equipos Informéticosi' 1.518.050,12 . 1.518.050,12|r 1.r18‘c”:.094,99ir _1._4_86.094.90_‘

TOTAL 6.121.000,50 6.121.000,50 5.834.5“,!9! 5.834.596,89|

) Bienes afectos a reversion

En Construcciones est4 incluido el edificio de Juan Esplandiu, 2 bis, por un importe original
de 717.991,30 €, al que se van incorporando afio tras afio las obras de mejora y
acondicionamiento, siendo su importe al 31.12.24 de 2.012.007,16 €. Este edificio esta
construido sobre un solar que es propiedad del Ayuntamiento de Madrid, el cual tie edido
el derecho de superficie, a titulo gratuito, por un plazo de setenta y cinco afios,
revertira al citado Organismo, sin indemnizacién alguna; este plazo vence e

Por este motivo se habia venido dotando anualmente un fondo de reversi
de 31 de diciembre de 2008 ascendia a la cantidad de 430.233,77 €.
reclasificé, en el ejercicio 2008, como mayor amortizacién acumulada del
importe total de esta a 31.12.24 de 1.283.901,26 €.
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Este edificio de Juan Esplandiii es uno de los dos edificios en los que se desarrolla la
actividad educativa del Colegio Montserrat.

A 31.12.24 se da de alta en el activo el importe correspondiente al Plan de Obras de eficiencia
energética del edificio de Juan Esplandil, por importe de 1.388.554,98 euros, que
empezaran a amortizar en enero 2025.

ROAC, o S0207
MADRID
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El importe de los gastos para la explotacién de las inversiones inmobiliarias se refiere a los
gastos imputables a la actividad de arrendamientos, segun se detallan en la pagina 86 de la
memoria. Se corresponde con los gastos directamente imputables al area de
arrendamientos, mas la parte proporcional de los gastos indirectos, comunes a todas las
actividades de la fundacién, que se han considerado imputables a dicha actividad. Para esta
imputacién se han aplicado criterios objetivos deducidos de la efectiva aplicacion de recursos
a cada actividad, tal como se dispone en el Articulo 32.4 b del Reglamento de fundaciones.

Acompanamos el cuadro de detalle, con la distribucién entre gastos directos y gastos
indirectos imputados para cada cuenta contable:

Eur|

Gastos para la explotacién de inversiones inmobiliarias 955.750,24,
N° DE CUENTA PAR“DA\EIS)EI:A%ESNTA 2 DETALLE DEL GASTO 2024 ‘ Directosi Indirectos|
i gOO ) Aprovisionamientos Aprovisionamientos r 539,22 r 0.0dr - _5@:
I_ A Senvcios exteriores Gastos de comunidad _—r 113.456,39 F 111.96&.@‘[_ 1.487,70|
[ ~ 622/628 _Sem’cios exteriores ~ |Reparaciones . F 105.180,17 91.436,15 13.744,02
623/624/629 Senicios exteriores = _Servicios profesionales independientes 4 146.778,04 Iy 139.112,43 7.665,61
625 Senicios exteriores - _Seguros especificos locales arendados -Iri 9.433,87 r 8.389.24'— 1.044,63
— 626 Senvicios exteriores _|Gastos bancarios - r 553,66 r 553,66 f 0,00
. 831 iTributos - 1BI, tasas locales arrendados r_ 5.408,28 r 5.408,28' 0,00,
634/639 |Ajustes positivos VA Ajustes positivos IVA (circulante + inversiones) r 3.903,39 r 3.903,39 0,00
64 ]_Gastos de Personal Gastos de Personal - - f 82,520,17 0,00| 82.520,17
662 | Gastos financieros Intereses préstamos locales arendados r 28.679,10 r 28.679.10! 0,00
682 _i_Amortizacgn del_inmovilizado_ Dotacion especifica de los locales a_rrendad_os : f 206.313,? M mﬂ,esr 7.142,06|
678 _ |Pérdidas, deterioro y var.prov.op.irafic |Gto. Extraordinarios f 253.771,35| [ 253.771,35 0,00,
694 Pérdidas, deterioro y var.prov.op.trafic iVan'acién provisiones operaciones comerciales r -787,30 k -787,30 0,00|
' Ak ' TOTAL GASTOS ADMINISTRACION, 95575024 | 8160684  114.143,40,

5.4. Arrendamientos financieros y otras operaciones de naturaleza similar sobre activo
no corrientes.

Sin movimientos en el gjercicio 2024.

6. Bienes del patrimonio histérico

La entidad no es titular de ningun bien con esta catalogacion.
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7. Activos financieros, usuarios y otros deudores de la actividad propia

7.1. Largo plazo.

Instrumentos finarcieros a largo piazo

—
Valores representativos de
instrumentos de patrimonio | deuda | Créditos Derivados Otros
| EL2028 | EL2023 | E12024 | EL2023 | EL2024 | ER2023 |
Fignzas a largo plazo__ | — | | 11350757 12559357
TOTAL i l 11355757 12550357
| Inversiones financieras a largo plazo |
A) Sakio al inicio | (+) Entradas (-} Salidas | B) Saldoal |
del ejercicio final del |
= | | . | ejercicio |
Ti_mzas a largo plazo [ 12559357/ 2.824,00  -14.820, UU. 113.597,57
TOTAL 12559357 252400 14820000 19359757

Fianzas a largo plazo correspondientes a los locales y viviendas en alquiler (92.491,81 €) y la
fianza constituida ante el Ayuntamiento de Rivas con motivo de la concesién de la gestion de la
nueva escuela infantil Municipal Pippi Langstrump, en dicho municipio (21.105,76 €).

7.2. Corto plazo.

Instrumentos financieros 8 corto piazo
Valores representativos de

___Instrumentos de patrimonio deuda | Créditos Derfvados Otros
- i " EL2024 | EL2023 | EL.2024 | FE.2023 | EL2024 | Ej.2023
Inversiones mantenidas hasta ef |
vencimiento B | | 17.670.84_ ) 41 3.432,69.
| Préstamos y partidas a cobrar | | — | = | 207547987 221566751
| Activos disponibles para la venta ! ] .
Fianzas constituidas C/P | | | | 16.080,89 19.524,51|
TOTAL ! 203570 265052471
v __ P financieras a corto plazo |
A) Sakdo alinicio | (+) Entradas (-} Sa¥das B) Sakdo =
det ejercicio final det
. . . | | eiercicio |
Iversiones mantenidas hasta vencimiento 418.432,69 896,73/ -401.658.58 17.670.84
TOTAL | 11843258 §9873 40185858 1767084

El ajuste a valor razonable de las inversiones en 2024 produce una variacion de -400.761,85 €,
que se reconoce en la cuenta de pérdidas y ganancias (apartados 16 y 18).

Esta variacion se explica por la venta del Fondo de inversién de Caixa Bank
400.911,08 euros, asi como la aplicacion de la provision dotada por deterioro d
CDA de Triodos Bank y el ajuste a su cotizacion a cierre de ejercicio 2024 d¢
de Abanca (TargoBank) (ajuste positivo de 896,73 euros).

P e
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La naturaleza de las inversiones se corresponde, mayoritariamente, con fondos de inversion de
perfil prudente en Abanca (Targo Bank) (10.928,78 €), asi como certificados de deposito para
acciones de TRIODOS BANK por importe de 6.710,33 €. Esta ultima inversion se encuentra
provisionada en el balance al 100% de su valor en libros, dada la complicada situacion en la
que se encuentra su recuperacion, dado que en marzo de 2020 se suspendié su cotizacién, y
actualmente esta sujeta a un mercado privado para la compraventa de los titulos (Sistema
Multilateral de Negociaciéon o SMN).

Periodificaciones a corto plazo
2024 2023
Gastosan = dos 7448 4 8476423

Corresponden a contratos de mantenimiento y servicios y poélizas de seguro cuya vigencia
abarca parte del proximo ejercicio.

Clasificacién por vencimientos

Las clasificaciones por vencimiento de los activos financieros de la Fundacion se detallan en el
siguiente cuadro:

EJERCICIO 2023 Vencimiento e afios
1 2 3 4 5 Mas de 5 TOTAL
mversiones financieras 437.957,20 21.105,76 104.487 1 563.550.77F

Créditos a terceros _
Yalores representativos de deuda

Derivados
Otros activos financieros 21.105,76 104.487.81 125.593,5T,
Otras inversicnes 437.857,20 437.957.2C
Deudas comerciales o corrientes
Anticipos a proveedores
Deudores comerciales otras cuentas a cobrar 2.215,567,51 2.215.567,51; x
Clientes or ventas y prestacién de senicios 140.471.35 140.471,35
Clientes. emp:esas del grupa y asociatas 0,00 0,00
Deudores varios 351.159,18 351.159,19)
Persenal 4.759,00 4.750,00
Clros créditos con las Administraciones Publicas 1.719.186,97 . 1.718.186, 9'7
285352471 21.105,75 B QA G T 297991182
EJERCICIO 2024 Vencimiento en afios
1 2 3 4 5 Mas de 5 TOTAL
Inversiones financieras 33.751,83 21.105,76 92.491,81 147.349.40!
Crécics aterceros
Valores representatives de deuda
Derivados e
Ciros activos financieros 0,00 21.105,76 92.491,81 113.587,57
Ofras inversicnes 33.751,83 33.751.8
Deudas comerciales no cofrientes
An° a proveedores
Deudores comerciales otras cuentas a cobrar 2.076.479,87 2.076.478,87
Clientes por ventas y prestacion de senvicios 103.382,64 103.382, 64
Clientes, em resas del grupo y asociadas 0.00
Deudores varios 398.702,65
Personal 49.918,02
Ofros créditos con Ias Administraciones Piblicas 1.524.476,56

ZA10.251,70 FA05,76 [T XCG i o2
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La informacion sobre empresas del grupo en el gjercicio se detalla en los siguientes cuadros:

a) Denominacién, domicilio y forma juridica.

Denominacién | Domicilio Social | Forma Juriaica _
_lndogisa, S.f\ | DuquedeSestt_), 1"4O-Madrid | SociedadAnéniE

b) Actividad que ejercen las sociedades y fecha de adquisicion.

Denominacién TR o _Acti\}idad Lo ' Eecha‘de Adquisicién |
| Promocién y gestion inmobiliaria | 311211997 |

_ Indogisa, S.A

¢) Inversiones en empresas y entidades del grupo y asociadas a largo plazo

Participaciones en entidades del grupo:

Concepto 2024 | 2023
‘ _Seﬁ) Inaal ] 0,0T 7 O.W .
| Adiciones - - ‘ 0,00 - | 0,00 -
| Disminuci(Es_ _ 0,00 B _ 0.0_0 -
| Provisiones 0,00 0,00
I Total . 0,00 I 0,00

d) Fraccion del capital que se posee, importe de los fondos propios y valor segin libros de
las sociedades al 31 de diciembre de 2024:.

EJERCICIO 2024
EJERCICIO PARTICIPACION DIRECTA |
2024 Indogisa, S.A. (NS
Valorlnversion | 122055487  1.220.554.87
Capital . 1060.200.00
Prima de emisién .
Reservas 312041266
. Btdos.negalivos ant. 88554409
Resultado 2022 i
‘Patrimonio neto " 3295068.57  3.295.068.57
{DIFERENCIA 207451370  2074.513.70;

EJERCICIO 2023
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EJERCICIO PARTICIPACION DIRECTA
TOTAL
2023 Indogisa, S_A.
% PARTICIPACION . L T 100%
|Valor Inversidn | 122055487  1220.554.87
Capital 1.060.200,00
Prima de emisiin D
Reservas 3,120.412,66
Rtdos.negativos ant. -865.544.03
... Resultado 2021 — 1)
Patrimonio neto " 3.295.068,57  3.295.068.57
DIFERENCIA 207451320  2074.503.70:

La sociedad INDOGISA presentdé con fecha 24 de enero de 2012 solicitud de concurso
voluntario que recayé en el Juzgado de lo Mercantil n® 12 de Madrid. El precitado juzgado dicto
Auto de Declaracion de Concurso Voluntario con fecha 2 de abril de 2012. Ante la falta de
viabilidad la sociedad presento solicitud de apertura de la fase de liquidaciéon del concurso la
cual fue dictada por el Juzgado el dia 18 de abril de 2013. La diferencia negativa respecto de la
participacion en la sociedad se encuentra provisionada por el 100% del valor de la inversion.

e) Dividendos y otros beneficios recibidos en el gjercicio.
No se han producido en el ejercicio dividendos o ningun otro beneficio.
No se ha producido ninguna operacién con las entidades del grupo

f) Cotizacién en Bolsa de las acciones.
Las acciones de las sociedades del grupo no cotizan en Bolsa.

g) Correcciones valorativas por deterioro.
Ejercicio 2024
No se ha producido ninguna correccién valorativa por deterioro

Ejercicio 2023
No se ha producido ninguna correccién valorativa por deterioro

h) La Fundacién no ostenta cargo de Administrador en ninguna de las Sociedades en que
participa.
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i) Numero medio de empleados en empresas participadas.
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EJERCICIO 2023 | EJERCICIO 2022 TOTAL
CATEGORIA 'MUJERES | HOMBRES A MUJERES |HOMBRES |
| feEm_al titulado 0 ‘ : 0 0 0
} C_omerciales, vendedores | 0 | B 0 o 0—
| Oficiales administrativos 0 [ 0 0 0 0
0 (] 0 0 0

| TOTAL

j) Importe neto de la cifra de negocio.
‘ SOCIEDAD 2023 2022

S| S
0,00/ 0,00/

| Indogisa, S.A.

k) Ingresos y gastos de operaciones con entidades del grupo.
1.) El detalle de los ingresos de las cuentas de sociedades del Grupo es:

No se ha producido ninguna operacién con las entidades del grupo

2.) No se ha producido, durante el ejercicio 2024, movimiento en las cuentas de gasto
derivado de operaciones con entidades del Grupo.

) Resultado derivado de la enajenacion o disposicién por ofro medio de inversiones en
entidades del grupo.

Durante el ejercicio 2024 no se han producido movimientos relativos a enajenacién o disposicion
de inversiones en entidades del grupo.

7.4 Cédigos de condtcta para inversiones financieras temporales.

En cumplimiento del Acuerdo de 20 de febrero de 2019 (BOE 5 de marzo de 2019), por el que se
aprueba el “Codigo de Conducta relativo a la realizacion de Inversiones Financieras Temporales
en el mercado de valores por entidades sin animo de lucro”, la Fundacién manifiesta que durante
el ejercicio 2024 no se han adquirido valores ni se han liquidado participaciones que se separen
de los principios y recomendaciones incluidos en este cédigo. En particular, las operaciones con
inversiones financieras realizadas por la Fundacién Hogar del Empleado durante el ejercicio 2024,
se han realizado conforme a los principios y recomendaciones indicados en el Cédigo de conducta
relativo a la realizacién de inversiones financieras temporales aprobado por el Patronato de la
Fundacion en su reunién de 30 de junio de 2020.

Los principios que deben guiar la seleccion de las distintas inversiones financieras

temporales son los siguientes:

- COHERENCIA: las inversiones deberan ser coherentes con los criterios éticos y principios de la
estrategia de inversion con el perfil y duracion de los pasivos y las previsiones de tesorerfa. %cs
Ho

i =

RN R
- LIQUIDEZ: Como regla general deberd invertirse en instrumentos financieros suficientemmiente figuidpss Se . ;‘i
considerara especialmente apropiada la inversién en valores negociados en mercados regulad Fg E\stitudbﬁes de— <
[}

. = i o . . . C.n 5207 &3
inversion calectiva con reembolso diario armonizadas a nivel europeo (UCITS} o equivalentes. 1L\g“\i R'O'AM,\SND &
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- DIVERSIFICACION: seleccionando una cartera compuesta por una pluralidad de activos no correlacionados entre si,
de distintos emisores y con distinto perfil de riesgo. Una politica de inversién en una variedad de instituciones de
inversidn colectiva armonizadas o similares se considera también especialmente apropiada, dado el principio de
diversificacién al que las mismas estan sujetas.

- PRESERVACION DEL CAPITAL: La politica de inversi6n debera dar, en todo caso, especial prioridad a la preservacion
del capital, evitando operaciones que respondan a un uso meramente especulativo de los recursos financieros.

Se considera especialmente inapropiada la realizacién de operaciones apalancadas o dirigidas exclusivamente a la
obtencién de ganancias en el corto plazo. Deberan por ello ser objeto de especial explicacién, en el caso de que se
realicen, las siguientes operaciones que se relacionan a continuacion con efectos meramente ilustrativos y no

limitativos:

- Operaciones intradia

- Operaciones en los mercados de derivados que no respondan a una finalidad de cobertura de riesgos
- Ventas en corto que no respondan a una finalidad de cobertura de riesgos

- Contratos financieros por diferencias

- Cualesquiera otros de naturaleza andloga

- PRINCIPIO DE SEGURIDAD, con arreglo al cual, habra de valorarse como prioritaria la recuperacion de la inversién en
el plazo de vencimiento previsto, asi como la realizacion de inversiones en instrumentos financieros garantizados.

- PRINCIPIO DE RENTABILIDAD, segiin el cual, ha de relacionarse el coste de la inversion con los beneficios generados
por la misma.

En la seleccidn de sus inversiones, La Fundacién Hogar del Empleado ademas de los criterios anteriores, procurara
atender a criterios de Inversién Socialmente Responsable (ISR): medioambientales, sociales y de buen gobierno

corporativo.
A continuacion, se explica el grado de cumplimiento de la normativa expuesta por parte

de la Fundacién en el ejercicio 2024.

En particular, durante el ejercicio 2024, con fecha 13.03.2024, se ha producido la venta de las
66.775,719903 participaciones que la fundacion mantenia en el fondo CAIXABANK DEUDA
PUBLICA ESPANA ITALIA 2025, FI (Codigo ISIN: ES0145884005 - N° Registro del Fondo en la
CNMV: 5621). El importe percibido por la venta fue de 401.214,51 euros. Las participaciones
habian sido adquiridas con fecha 03.06.2022, por un importe total de 396.297,80 €.

el

Este fondo es de renta fija, del tipo “buy and hold”, con un horizonte temporal recomendado hasta
el 30/07/2025 y esta calificado como fondo no complejo, con riesgo de mercado muy bajo, nivel
bajo en riesgo de crédito y sin riesgo de liquidez. El nivel de riesgo del fondo es de 2/6, segun el
indicador de la CNMV. La Gestora del fondo es CAIXABANK ASSET MANAGEMENT SGIIC, S.
A. (Grupo gestora: LA CAIXA).

Segun lo establecido en el precitado acuerdo la Fundacion presenta ante su Protectorado de

forma independiente el Informe Anual acerca del grado de cumplimiento del CW’ i .
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|
|Usuarios y otros deudores de la actividad propia Saldo inicial Aumentos Disminuciones  Saldo final |

\Entidades del grupo y asociadas [ |

Usuarios |tras procedencias | 2.960.116,05 417.316,53 166.368,66 | 3211.063,92
[Totalusuarios |  2.960.116,05| #17.316,53]  166.368,66)  3.211.063,92

Entidades del grupe y asociadas | | | all

Otros Deudores |Ctras procedencias 5.099.02 0,00 787.30] 4.311,72|

[Total otros deudores | 5.099,02| 0,00, 787,30 431,72

TOTALES : 2.965.215,07. 411.316,53 167.15596  3.215.375.64

Provisiones para cuotas

devuelias y oiras |

CONCEPTO operaciones de wafico |

Saldo Inicial| 2.683.053,45,
| ~ Adiciones| 225.499,00|
L Disminuciones 0,00
SALDO FINAL 2.508.552,45|

Este saldo final se corresponde con las cuotas devueltas y pendientes de cobro a fecha
de cierre por parte de los usuarios de los cuatro centros educativos de titularidad de la
fundacién, junto con los importes adeudados a la fundacién por arrendatarios de los

inmuebles propiedad de la misma.

7.6. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

La composicién del efectivo y otros activos liquidos equivalentes correspondientes a los
ejercicios 2024 y 2023 es la siguiente:

| _ CONCEPTOS . 202 2
[ Caja 9.326.79| 5.621,82|
| Bancos ! 2.755.340,91|  1.763.146.28)
TOTAL EFECTIVO Y OTROS 2764667.70|  1.768.968.40:

ACTIVOS LIQUIDOS EQUIVALENTES

8. Pasivos financieros, beneficiarios-acreedores

8.1. Valor en libros y desglose

Los instrumentos financieros del pasivo del balance de la sociedad a largo plazo, clasificados
por categorias son:
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I Instrumentos financieros a largo pluzo
CLASES Deudas con entidades de

ceditc | _Den\iadosyotme | TOTAL .
Ej. 2024 Ej. 2023 Ej. 2024 | Ej. 2023 Ej. 2024 Ej. 2023
Débitos y partidas a pagar | 428455299 437758021 | | 4.284.552.99 4.377.580,21i
2 Pasivos a valor razonable con cambios
& en pérdidas y! gannnclas del cual:
§ — Mantenidos para negociar
'5 — Otros
Fianzas recibidas largo plaze j | | 25946497 310.950.97  259.46497 310.950,97
TOTAL 1708 552,95 AaTT580,1 046497 31095097 4.544.017.96 4.688.531,18

La categoria de débitos y partidas a pagar recoge préstamos vinculados a las adquisiciones
y reformas en los centros escolares y a la compra de viviendas destinadas al arrendamiento
en El Boalo y en Madrid, segun el detalle del punto 8.2 b.

En dicha categoria se incluye también una cuenta de crédito avalada por el Instituto de
Crédito Oficial (ICO) dentro de la linea ICO-COVID, a través de la entidad Bankia S.A. (ahora
Caixabank), por importe de 900.000 € a plazo de 3 afios, cuyo vencimiento fue extendido
con fecha de 25 de mayo de 2021 por tres afios mas, hasta el 29 de abril de 2026. La finalidad
de dicha péliza de crédito es la financiacion de circulante y el saldo dispuesto de dicha pdliza
de crédito a 31/12/2024 es de 816.511,19 €.

Asimismo, se incluye también dentro de la categoria de débitos y partidas a pagar una
segunda cuenta de crédito avalada por el Instituto de Crédito Oficial (ICO) dentro de la linea
ICO-COVID, a través de la entidad Banco de Santander S.A., por importe de 300.000 € a
plazo de 3 afios, para la cual con fecha de 19/05/2021 se firm¢ la extension de su vencimiento
por tres afios mas, hasta el 12 de noviembre de 2026. La finalidad de dicha péliza de credito
es también la financiacion de circulante y el saldo dispuesto de dicha pdliza de credito a
31/12/2024 es de 248.907,83 €.

Operaciones relativas a préstamos realizadas durante el afio 2024:

- Con fecha de 2 de octubre de 2024 se firma ante notario la venta del inmueble sito en la
calle Murillo 50, en El Boalo, que era propiedad de la fundacioén. Dicho inmueble estaba
garantizado por el préstamo hipotecario n°® 9620.250.446182.49 constituido en
Caixabank. En el propio acto de otorgamiento de la escritura de compraventa se aporta
certificaciéon bancaria de la cancelacién anticipada de dicho préstamo hipotecario, por
importe de 133.634,21 euros de capital, con abono de 176,40 euros de intereses,
abonando, por lo tanto, un total de 133.810,61 euros para la cancelacion total del
préstamo.

- Con fecha 01.02.2024 se produce la cancelacion del préstamo n® 322.997.063-56, que
se habia constituido con fecha 14.07.2023, con las siguientes caracteristicas:

CAPITAL INICIAL: 300.000 €

TIPO DE INTERES: Fijo, 3,5%

PLAZO: 6 meses

VENCIMIENTO: 31/01/2024

GARANTIA: Garantizado por los valores de los que la fundacién es titular en Caixabank, que r
pighorados para esta operacién (Fondo de Inversién CAIXABANK DEUDA PUBLICA ESPANA I'I;; LA 2025
Fi) | G
El objetivo de este préstamo era la financiacién de circulante durante Io?% mese& de‘_-,-;"-

verano de 2023. El saldo de este préstamo a 31.12.2023 es de 100.583,04 eliros y. a
31.12.2024 es de 0 euros.
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Durante el ejercicio 2024 no se han realizado otras operaciones relativas a préstamos,
ademas de las dos cancelaciones de préstamos ya resefiadas en los parrafos anteriores.

Los préstamos para obras extraordinarias de Lourdes y Montserrat figuran a 31.12.2024 con
un saldo de 1.100.000 € (Lourdes) y 1.279.288,88 € (Montserrat). Estas son las cantidades
dispuestas para la ejecucion de obras en ambos centros escolares a cierre de ejercicio.
Ambos préstamos se constituyeron el 30.06.2022, con una carencia de 3 afios y
disposiciones parciales, de manera que durante este periodo de carencia solamente se
abonan intereses por el capital dispuesto. Este periodo de carencia finalizara el 30.06.2025,
fecha en la que se empezara a amortizar el principal de ambos préstamos.

En el apartado 8.2.b de esta memoria se proporciona informacién detallada sobre la situacion
y condiciones de todos los préstamos bancarios vigentes a cierre de ejercicio 2024.

La categoria fianzas recibidas a largo plazo recoge las fianzas aportadas por los inquilinos
de los locales en arrendamiento (229.315,97 €) y fianzas accede (programa préstamo de
libros) por 30.149,00 €

La informacién de los instrumentos financieros del pasivo del balance de la Fundacion a corto
plazo, clasificados por categorias, es:

Instrumentos financieros a corto plazo
CUASES Deudas con :;t;dades de Derivados y otros |
B — | TotTAL
— % El.2024 | EL2023 | EJ.2026 | Ej.2003 _ E|.2024 | Ej. 2023
., | Débitosy partidas a pagar 270.889,31  248.145,03|2.221.074,48| 2.321.906,88 2.491.963,79 2.570.051,91!
< Pasivos a valor razonable con cambios | |
g | _en pérdidas y ganancias - — | ! L !
@ | —Mantenidos para negociar ! = | : L -
- —Otros | | | 4 et
3 | _owos . | ! ! | | I e W I S|
— TOTAL . 270,889,311 248,145,053 2.221.074,48 2.321.908.88  2.491.963.79 2.570.051,91

El Organo de Gobierno de la Entidad cbnsidera que el importe en libros de las cuentas de
débitos y partidas a pagar se aproxima a su valor razonable.

8.2. Informacion general.

a) Clasificacion por vencimientos

Las clasificaciones por vencimiento de los pasivos financieros de la Entidad, de los importes
que venzan en cada uno de los siguientes afios al cierre del ejercicio y hasta Jltimo
vencimiento, se detallan en el siguiente cuadro:
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EJERCICIO 2023

Deudas
Obli ciones ofros valores ne ociables
Deudas con entidades de crédito
Acreedores  rarmendamiento financiero
Provisiones a corfo  azo
Ofros asivos financieros
Deudas con emp.gru asociadas
Acreedores comerciales no corrientes
Acreedores comerciales otras cuentas a
Proveedores

ar

Proveedores em resasdel asopdiadas

Acreedores varios
Personal

Ciras deudas con las Administraciones Piblicas

Antici s de clientes
Periodificaciones a corto plazo

EJERCICIC 2024

Deudas
Obli acicnes ofros valores ne ociables
Deudas con entidades de crédito
Acreedores of amendamiento financiero
Pravisiones a corfo  fazo
Obros  3sivos financieros
Deudas con emp.gry asociadas
Acreedores comerciales no comientes

Acreedores comerciales y oiras cuentas a pagas

Proveedares

Proveedores em resas del asociadas

Acreedores varos
Personal

Otras deudas con las Administraciones Piblicas

Antici os de clientes

Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

Vencimiento en aiios e
1 2 3 4 5 Més de 5 TOoTAL
838.066,03 275.667,07 1.524.521,83 422.949,86 437.127,75 2.020.204,67 5.526.597.2%

248.145 03 27566707 152452183 422.949B6 43712775 1.717.31370 4.625.725,24)

0.0¢

0,00

589.921 00 310.950 97 90('1‘371'1.9'1i

1.669.704,26 1.669.704,2¢
301.899 52 301.899,5

000 0.00
158143 £814

000 0

000 0.0
1.366.223 31 1.366.223.3
62.281,62 62.281,8
2.570,851,91 2V5.567,01 152452483 42284005 4374207 20ES 7.258,%83,0

Vencimiento en aiios
1 2 3 4 5 Mas de 5 TOT
289.342,31 1470130,85 417.991,92 431.73230 391.459,24 1.832.703,65 4.833.360,27!

270.88931  1.470.13085 417.29182 43173230 39145924 1.573.23868 4.555.442,30]

0,00|
0.00
18.453 00 25946497  277.917.97)
2434.975,72 213497572
608.288 04 608.288,04
009 0

1.163,82 116382
0,00 0,00

000 0.0
1.525.523 86 1.525.523,66
67.645.76 67.645,76
249185379 147013088 40799152 43973239 & 703588176

Informacién sobre los aplazamientos de pago efectuados a los proveedores durante el

ejercicio.

PERIODG MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES 2024 2023
Dias Dias
Periodo medio de pago a proveedores 19,1 18,6
Ratio de operaciones pagadas 18,3 18,2
Ratio de operaciones pendientes de pago 30,0 30,0

Total pagos realizados

Importe fmporte
8.287.715 9.482.169

Total pagos pendientes 609.452 303.481

g~
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b) Deudas con entidades de crédito

Largo Plazo:

ENTIDAD

LARGO PLAZO LARGO PLAZO

2024 2023 INTERES VENCIMIENTO
Caixa Bank El Boalo 371.707,08 525.381,68 EUR +0,70% ‘un-39
ABANCA Novacién Serrano 129.301,47 164.748,14 2,95 % ma -29
ABANCA Lourdes Préstamo refundido 252.135,65 317.876,81 2,95 % ‘ul-29
ABANCA Lourdes Nuevo Plan de Obras 1.046.238,72 854.114,70 2,95 % ‘un-34
ABANCA Montserrat Nuevo Plan de Obras 1.210.865,44 1.165.511,15 2,95 % ‘un-34
FIARE Placas solares Hi atia 104.170 1 117.22 7 EUR + 2 8% -2
FIARE Placas solares Lourdes 57.310,27 64.291,73 EUR + 2,8% ma -32
FIARE Placas solares Montserrat 47.404,79 53.179,49 EUR + 2,8% ma -32
Caixa Bank Péliza Crédito 1ICO 816.511,59 817.761,78 1,50% abr-26
Santander Péliza Crédito [CO 248.907,83 297.491,16 1,90% nov-26
OTAL 4.284,552 99 4.377.580,21
Corto Plazo:
ENTIDAD CORTO PLAZO  cORTO PLAZO
2024 2023 % INTERES  VENCIMIENTO
CAIXABANK El Boalo 21.672,17 25.045,04 E +0,70 ‘un-39
ABANCA Novacién Serrano 35.446,68 34.417,59 2,95 % ma -29
ABANCA Lourdes Préstamo refundido 65.741,19 63.832,51 2,95 % ‘ul-29
ABANCA Lourdes Nuevo Plan de Obras 53.761,28 0,00 2,95 % ‘un-34
ABANCA Montserrat Nuevo Plan de Obras 68.423,44 0,00 2,95 % ‘un-34
FIARE Placas solares Hi atia 13.103,76 12.353,46 EUR+ 2,8% mar-32
FIARE Placas solares Lourdes 6.973,03 6.520,16 EUR + 2,8% ma -32
FIARE Placas solares Montserrat 5.767,76 5.393,23 EUR + 2,8% ma -32
CAIXABANK (Crédito circulante) 0,00 100.583,04 3,50% ene-24
TOTAL 270.889,31 248.145,03
CAIXABANK (BANKIA):

-Viviendas El Boalo

Estan garantizados mediante hipoteca constituida sobre los chalets sitos en la calle Goya,
51y 53 y en la calle Murillo, 52 de El Boalo.

-Crédito ICO

Cuenta de crédito avalada por el Instituto de Crédito Oficial (ICO) dentro de la linea ICO-
COVID, a través de la entidad Bankia S.A. (ahora Caixabank), por importe de 900.000 € a
plazo de 3 afios. La finalidad de dicha pdliza de crédito es la financiacién de circulante.

Con posterioridad al cierre del ejercicio, con fecha de 25 de mayo de 2021 se ha firmado una
ampliacién por tres afos del plazo de vencimiento de este crédito, avalada también por el
Instituto de Crédito Oficial (ICO) dentro de la linea ICO-COVID. La nueva fecha de
vencimiento es, por lo tanto, el 29 de abril de 2026.

-Crédito Circulante: Con fecha 14.07.2023, Se constituy6 préstamo N° 322.997.063-
Caixabank, con las siguientes caracteristicas:

CAPITAL INICIAL: 300.000 €

TIPO DE INTERES: Fijo, 3,5%

PLAZO: 6 meses

VENCIMIENTO: 31/01/2024 s

W '
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GARANT/A: Garantizado por los valores de los que la fundacion es titular en Caixabank, que resultan
pignorados para esta operacion (Fondo de Inversion CAIXABANK DEUDA PUBLICA ESPANA ITALIA 2025, FI)

Este préstamo se cancelé a su vencimiento, con fecha de 01.02.2024.

TARGOBANK

-Colegio Lourdes, préstamo refundido.

Derivado de los tres préstamos preexistentes que se utilizaron para la financiacién de la
primera fase y segunda fase de la ampliacién del colegio necesarias para la admision de
méas alumnos. Estan constituidos con garantia hipotecaria sobre el inmueble de la
fundacion sito en la calle de Serrano, en Madrid. Tipo de interés fijo del 2,95% y mismo
plazo de finalizacion del (ltimo de los préstamos antiguos (julio 2029). N° del préstamo
2998 8000 48 9380

-Edificio Serrano, 158

Derivado de la rehabilitacion integral del edifico, necesaria para su posterior arrendamiento,
esta garantizado mediante hipoteca constituida sobre el edificio sito en la calle Serrano,
158. Tipo de interés fijo del 2,95% y vencimiento 30/05/2029. N° del préstamo 2991 8000

52 0191,
-Coleqio Lourdes, plan de obras extraordinarias

Firmado para la financiacién del plan de obras extraordinarias del colegio, que se va a
ejecutar durante los veranos de 2023 a 2025. Estéd garantizado mediante hipoteca
constituida sobre los inmuebles de Serrano y Velazquez, propiedad de la fundacién. N° del
préstamo; 2991 8000 49 2878. Con las siguientes caracteristicas:

CAPITAL INICIAL: 1.100.000 €

TIPO DE INTERES: Fijo, 2,95%

PLAZO: 144 meses (12 afios)

CARENCIA: 3 afios, con disposiciones parciales
VENCIMIENTO: 30/06/2034

-Colegio Montserrat, plan de obras extraordinarias

Firmado para la financiacion del plan de obras extraordinarias del colegio, que se va a
ejecutar durante los veranos de 2023 a 2025. Esta garantizado mediante hipoteca
constituida sobre los inmuebles de Serrano y Velazquez, propiedad de la fundacién. N° del
préstamo: 2994 4000 47 2561. Con las siguientes caracteristicas:

CAPITAL INICIAL: 1.400.000 €

TIPO DE INTERES: Fijo, 2,95%

PLAZO: 144 meses (12 afios)

CARENCIA: 3 afios, con disposiciones parciales
VENCIMIENTO: 30/06/2034

SANTANDER:

-Crédito ICO <O
Cuenta de crédito avalada por el Instituto de Crédito Oficial (ICO) dentro de <ljn}eaJ£}Q&0 \
COVID, a través de la entidad Banco de Santander S.A., por importe de 300 e‘b €rap{azo 0 \
de 3 afios, para la cual con fecha de 19/05/2021 se firmé Ia extensiéndesuv 'nclmlanto \
tres afios mas, hasta el 12 de noviembre de 2026. La finalidad de dicha pohqakﬁg crédl;ges =y )

l.

4 (e
también la financiacion de circulante. i =) 3-;‘ ROAC S0 @ o
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FIARE:
-Créditos Placas solares

Tres créditos, constituidos para la financiacion de las instalaciones de placas solares
fotovoltaicas de los tres colegios. Garantizados con cargo a la linea ICO INVERSION COVID,
con las siguientes caracteristicas:

16.03.2022: POLIZA COLEGIO HIPATIA. Importe: 152.000,00 €. Plazo: 120 meses. Sin carencia T. Deudor:
E+2,8%. Comision apertura: 1%. Garantia: ICO inversién COVID.

30.06.2022: POLIZA COLEGIO LOURDES: Importe: 81.000,00 €. Plazo: 120 meses. Sin carencia T. Deudor:
E+2,8%. Comisién apertura: 1%. Garantia: ICO inversién COVID.

30.06.2022: POLIZA COLEGIO MONTSERRAT: Importe: 67.000,00 €. Plazo: 120 meses. Sin carencia T.
Deudor: E+2,8%. Comisién apertura: 1%. Garantia: ICO inversién COVID.

¢) Garantias comprometidas con terceros.
Avales recibidos:

| ENTIDAD | ANTE | INPORTE = FECHA ~ OBJETO
| TargoBask | Ayto. Madrid | 276089| 11/09/2001 | 1B |=
| TargoBank | ayto. Madrid | 263565 11/00/2001 | IB) |
{ Targo Baﬁk _Ayto .Rivas Vaciamadﬂ’dT 27.500,00| 13105/2010 | Concurso Plblice

| TargoBank | Apo Macric J '849,60) 04/12/2013 | Licencia

| TargoBank | Aylo.Madid | 3.195,50| 04/04/2014 | Residuos Obras

8.3. Informacion sobre impagos de préstamos pendientes de pago.
En el ejercicio 2024 no se ha producido ninguin impago relativo a los préstamos vigentes.

8.4. Provisiones y contingencias.

Obligaciones| G I
por Actuaciones . i
Estado de imientos de las provisl prestaciones medio- r:':;::;z:g:; pre oei"si‘::snes P;g‘r’tljl::‘:;a TOTAL
a largo plazo| ambientales |
S alpersonal | | _ I
SALDO AL INICIO DEL EJERCICIO 2023 | | | - 13.850,001 13,850,001
| SALDO AL CIERRE DEL EJERCICIO 2023 I | | 13.850,00) 13.850,00
SALDO AL INICIO DEL EJERCICIO 2024 | ~13.850,00! 13.850,00;
(+) Dotaciones l 0,00(

 ClAplicaclones | | . 0,00
) Excesos | . - | . | _ . om
SALDO AL CIERRE DEL EJERCICIO 2024 13.850,00 13.850,00!

El saldo (13.850 euros) proviene de una provision realizada en el ejercicio 2
provisién por dicho importe en previsién de eventuales gastos adicionale
derivarse del convenio suscrito con la Fundacién Rubén Dario para la €]
acciones en el ambito de la cooperaciéon al desarrollo (produccion ag

Nicaragua. ny s . U,)
. . . . e S E A 50207 8 i
-En ejercicio 2023: No hay movimientos. f N ROAE e 2
—— F\ AN &
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-En ejercicio 2024: No hay movimientos.

9. Existencias
La situacién y el movimiento durante el afio han sido:

Ejercicio 2023
Reversién . n
Naturaleza de las A.) .Sa.ldo al l AR Transferenci ! |Corre.cc|6nva A) Saldo al
3 inicio del | Adquisiciones . aso Salidas | lorativa por final del
existencias =\ valorativa o deteri iorcici
| ejecicio e GG aspasos ‘ eterioro  ejercicio
Publicaciones_-_ _: 85.135,65[ 160.1()_3,50{ B __| - - | 85.134.65._ B ‘ - 100.104,90|
| Sudaderas | 0,00/ 4.945,19| ]. | 664,76 | 4.280,43|
| TOTAL 85.135,65  105.049,09 0,00 0,00 8579941 0,00  104.385,33
Ejercicio 2024
A) Saldo al Reversi.én Transferenci Correccidnva A) Saldo al
Naturaleza de las A correccién h
T inicio del | Adquisiciones e orativa aso Salidas lorativa por final del
9X ejecicio traspasos deterioro  ejerciclo
por deterloro
_Publicaciones | 100.104,90] 115.908,43[ - _ | 100.104,90 | 115.908,43:
Sudaderas | 4.280,43| 1.973,64! ] | 2.152,94| 4.101,13'
TOTAL | 10438533 117.882,07 0,00 0,00 102.257,84 000/  120.009,56]
No se han recibido existencias a titulo gratuito durante el ejercicio 2024.
10.1. Movimientos.
2023
IMOVIMIENTOS DE LAS PARTIDAS DEL BALANCE EJERCICIO 2023
Saldo
FONDOS PROPIOS inicial ~ Aumentos  Disminuciones __Saldo final
| — = = - —_—
|, Dotacién fundacional / Fondo social | 13.265.074,76 | 0,00| = 0,00_[ » 1:}.265.074,76!
1. Dotacion fundacional/Fondo social | 13.265.074,76 13.265.074,76 |

2. Dotacién fundacional no exigido/fFondo
social no exigido - -

Il. Reservas voluntarias | 4.713.880,25
lil. Reservas especiales

V. Remanente

- e— =
| V. Excedentes de ejercicios anteriores _|_ ~ -1.260.757,08 | -524.010,61
! Vi. Excedente del ejercicio | -524.010,61 -1.058.533,66 524.010,61
| VIL Gastos Imputados directamente a P.Neto | 0,00/ 0,00 0,00|_

TOTALES | 16194187,32  -1.058.533,66 0,00
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2024
IMOVIMIENTOS DE LAS PARTIDAS DEL BALANCE EJERCICIO 2024
Saldo
[FONDOS PROPIOS e inicial Aumentos  Disminuciones Saldo final
__|. Dotacién fundacional / Fondo social 13.265.074,76| 0,00 0,00 |_ 13.265.074,76
1. Dotacién fundacional/Fondo social ! 13.265.074,76 | | 13.265.074,76

2. Dotacion fundacional no exigido/Fondo | ) |
social no exigido

II. Reservas voluntarias ] 4.713.880,25 ] 4.713.880,25

lll. Reservas especiales
| V. Remanente

V. Excedentes de ejercicios anteriores - ] -1.784.767,69 -1.058.533,66 | -2.843.301,35
VI. Excedente del ejercicio _ 1} -1.058.533,66) 1.008.529,54|_ 1.058.533,66, 1.008.529,54
VII. Gastos Imputados directamente a P.Neto | 0,00 0,00|_ 0,00_ 0,00

TOTALES | 15.135.653,66 . -50.004,12' 1.058.533,66 | 16.144.183,20

10.2. Origen de los aumentos y causa de las disminuciones.

Los aumentos proceden de la aplicacion del excedente del ejercicio 2023 a resultados
excedentes de ejercicios anteriores y de la aplicacion del resultado 2024 a excedente del
ejercicio. :

Las disminuciones proceden de la aplicacion del excedente 2023 a excedentes de ejercicios
anteriores.

No existen desembolsos pendientes, ni aportaciones no dinerarias.

Las reservas voluntarias alcanzan la cifra de 4.713.880,25 € y son consecuencia de la
actividad fundacional que desarrolila la entidad.

Gastos imputados directamente al patrimonio neto.

En el ejercicio 2024 no se ha producido imputacion de resultados directamente a patrimonio
neto.

Dotacién Fundacional.

La dotacién fundacional, con un importe de 13.265.074,76 €, estda compuesta por la
aportacion inicial depositada en efectivo en el acto de constitucién (3.005,06 €), y por los
inmuebles de los colegios propiedad de la fundacién, ya que son los inmuebles en los que
se desarrolla su actividad docente en cumplimiento de sus finalidades estatutarias de interes
general. Se relacionan a continuacién dichos inmuebles.

INMUEBLES DOTACION

‘COIegio Montserrat 1 C/ José Martinez de Velasco, 1

|
IColegio Montserrat 2 C/ Juan Esplandid, 2

Colegiorourdes, C/ San Roberto 13, C/ San Roberto 18 y C/ San ' I
Roberto 11
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11. Situacion fiscal

11.1 Impuestos sobre beneficios: régimen fiscal aplicable.

La entidad esta acogida al régimen fiscal especial regulado en el Titulo Il de la ley 49/2002,
de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos
fiscales al mecenazgo.

11.2 Conciliacién del resultado contable con la base imponible del impuesto de
sociedades y explicacioén, en su caso, de las diferencias.

2 = hw : leli P o 2024] 2023
RESULTADO 1.008.529, 54‘ -1.058.533 661

(CONTABLE _ b | i
Aumentos :Disminuciones | I |
-1.008.529,54 1.058.533,66

" DIFERENCIAS  |Resultados exentos |
PERMANENTES  |Oftras diferencias - | ]
DIFERENCIAS Con origen en el gjercicio - ] |

| TEMPORARIAS Con origen en ejercicios anteriores _ | | _,

|Compensacion de bases imponibles negativas de gjercicios anteriores | | | | |
|BASE IMPONIBLE (resultado fiscal) I | jm 0,00 0,00/

|
-

A la entidad le es aplicable el régimen fiscal derivado de la Ley 49/2002 por lo que no registra
en el ejercicio gasto por el impuesto de sociedades.

Detalle créditos y deudas con las Administraciones publicas:

! Otros créditos con las Administraciones Piblicas 2024 2023|
| CAM deudora retenciones y S.Soclial pago delegado | 300.740,07 806. 013 48|
CAM deudora sustituciones y becas o ] 244.963,93| 210.975,80
__Hacienda Publica deudora IVA | 24.039,81 0,00
_Ayto. Madrid deudor subvenciones ‘ 34500,000 0,00

| Ayto. Rivas Subvencion - 39.970,26 39.493,21
Hacienda Publica deudora devolucién de |mpuestos l 118,02 /301,18
Hacienda Publica deudor retencién y pagos a cuenta . 1.755,16 118,02
Otras administraciones deudoras subvenciones | §78.389,31 662.285,28
TOTAL - . 1.524.476,56 _' 1.719.186,97
Otras deudas con las Administraciones Publicas 2024 2023!

|  CAM acreedora retenciones y S.Social pago delegado | 905.490,41| 823.956,13
| Hacienda Publica acreedora IRPF 200. 315_3_1_' 190.796,01,
| Seguridad Social acreedora - 196.056,85| 187.201,29
| Hacienda Publica acreedora IVA - | 0,00] 21.677,44|
Ayuntamiento Rivas acreedor canon _ 223.661 29| 142.592,44|
TOTAL 1. .525.523, 86" _ 1.366.223,31|

BASES IMPONIBLES NEGATIVAS PENDIENTES DE APLICACION

No existen bases negativas pendientes de aplicacién al cierre del ejercicio 2024. },,’“
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11.3 Otros tributos

No existe ninguna circunstancia de caracter significativo.

12. Ingresos y Gastos

12.1. Ayudas monetarias y no monetarias.

| Actividad  Sin actividad

| | Fundacional especifica 2024 2023

|a) Ayudas monetarias B B | | | |
Ayudas monetarias individuales | 415.138,09 | 415.138,09 310.229,03
Ayudas monetarias a entidades Il | S

| Ayudas monetarias realizadas a través de ofras entidades o centros |

b) Reintegro de ayudas y asignaciones | | = — |

. Reintegro de ayudas y asignaciones | 0,00 | 000 0,00

TOTAL | a15138,09 0,00 415138,00  310.229,03|

Las ayudas monetarias individuales corresponden a las ayudas al estudio concedidas a
alumnos/as de los colegios de FUHEM en situacion de precariedad econdémica y permiten
que esos alumnos/as desarrollen el curso escolar con normalidad, aunque no puedan abonar
las cuotas correspondientes.

No se han realizado ayudas no monetarias en el ejercicio 2024.

12.2. Aprovisionamientos.

| Total | Total
Cuentas b =0 . 2024 | 2023
I_ 600 Compras de bienes destinados a la actividad it 122.505,57| 57.411,91
602 Compras de otros aprovisionamientos | 379.848,41| 510.693,87
610 Variacion de existencias de bienes destinados a la actividad | -13.650,59| "-14.304,49
TOTAL T _ 488.703,39 553.801,29|
12.3. Gastos de Personal.
Total Total
Cuentas - | 2024 | 2023 |
| 640. Sueldos y salarios | 14.977.787,86 14.3&020,25!
! 641 Indemnizaciones B | 5.875,07 2.158,35|
| 642 Seguridad social a cargo de la empresa | 4.391.583,94 4.257.012,44|
ITOTAL | 19.375.246,87  18.656.191,04
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12.4. Otros gastos de actividad.

Total Total
Cuentas —— ! 2024 2023
| 621 Arrendamientos y canones | 843.790, 50 809.389,29
622 Reparaciones y conservacion ] 1.352.203,34 1.399.561,66
623 Servicios profesionales independientes ] 1.646.311,30]  1.486.089,94
624 Transportes - | 4547774  50.228,47
625 Primas de seguros - | 91.144,15) 8497622
| 626 Servicios bancarios y similares B | 31.02488 53.853,87
| 628 Suministros - - 379.808,63 678.941,80
629 Otros servicios - 2.479.356,57|  2.349.216,14,
63 Tributos B [ 1129845 704175
694 Pérdidas por deferioro de créditos de la actividad =~ 225.499,00 337.319,65
678/778 Extraordinarios | 262.623,05  68.633,01
TOTAL iy (5 | 7.368537,41  7.325.251,80

El importe que figura en la cuenta de Pérdidas y Ganancias en el epigrafe de "Pérdidas,
deterioro y variacion de las provisiones por operaciones comerciales” por importe de
488.122,05 €, es el resultado de la agrupacion de los saldos de los subgrupos 694 (Pérdidas
por deterioro de créditos de la actividad), 695 (Provisiones por otras operaciones de la
actividad), 7954 (Exceso de provisiones por operaciones de la actividad) 678 (Gastos
extraordinarios) y 778 (Ingresos extraordinarios).

El importe de la cuenta 678 (Gastos Extraordinarios) incluye el importe de una indemnizacién
a las comunidades de propietarios de Avenida de Portugal, 65 y 67, por un total de 250.500
euros, en concepto de daiios y perjuicios por los dafios ocasionados a dichas comunidades
de propietarios por la apertura de las puertas de las viviendas propiedad de la fundacion, que
fue declarada como no conforme a derecho, de acuerdo con sentencia de 25 de enero de
2021 de primera instancia n° 52 de Madrid.

12.5. Deterioro y resultado por enajenaciones de inmovilizado.

a) Deterioros y pérdidas
No se aplica ningun deterioro en el ejercicio 2024 ni en el ejercicio 2023.

b) Enajenaciones

CONCEPTO . 2024 | 2023
Resultado por enajenaciones _ 2.218.058,04] 0,00
[TOTAL o = 2.218.058,04 0,00

En el ejercicio 2023, no se produce ninguna enajenacion.

En el ejercicio 2024, se procede a la enajenacion de 4 inmuebles propiedad
pertenecientes a su cartera de inmuebles en arrendamiento:

a) Inmueble Claudio Coello, 102:

e S (/7
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La fundacién vendié con fecha de 11 de enero de 2024 dos locales comerciales, fincas
situadas en ¢/ Claudio Coello, 102. Los dos locales se vendieron por un importe global
de 1.450.000 euros, siendo su valor contable residual de 338.564,93 euros y habiéndose
generado como consecuencia de la enajenacion un resultado positivo de 1.111.435,07
euros.

La Fundacion ha reinvertido parte de estos recursos en la compra de dos inmuebles de
obra nueva para el alquiler en una promocioén en la ¢/ Alejandro Dumas, de Madrid, en
los que se ha invertido un total de 963.820,36 euros. También se habian depositado, a
fecha de 31.12.2024, un total de 40.354,25 euros, en concepto de anticipos materiales
por la adquisicién de una vivienda para el alquiler en la C/ Virgen del Lluc 49, en Madrid.
La fundacién ha adquirido esta vivienda, con precio aplazado, y mediante contrato de
fecha 17 de diciembre de 2024. El resto de los recursos obtenidos por esta venta esta
pendiente de reinversion.

b) Inmueble Gaztambide, 49 (fecha de venta 11 de julio de 2024):

Se vende por un importe global de 850.000 euros, siendo su valor contable residual de
216.467,41 euros y habiéndose generado como consecuencia de la enajenacion un
resultado positivo de 633.532,59 euros. Pendiente de reinversion.

¢) Inmueble Murillo, 50_EI Boalo (fecha de venta 02 de octubre de 2024):

Se vende por un importe global de 290.000 euros, siendo su valor contable residual de
229.984,24 euros y habiéndose generado como consecuencia de la enajenacion un
resultado positivo de 60.015,76 euros.

En el propio acto de otorgamiento de la escritura de compraventa se procede a la
cancelacién anticipada del préstamo hipotecario que gravaba esta vivienda, por importe
de 133.634,21 euros de capital. Pendiente de reinversién.

d) Inmueble Goya 129-131 (fecha de venta 07 de noviembre de 2024):

Se vende por un importe global de 620.000 euros, siendo su valor contable residual de
206.925,38 euros y habiéndose generado como consecuencia de la enajenacion un
resultado positivo de 413.074,62 euros. Pendiente de reinversion.

12.6. Gastos financieros.
Detalle de los gastos financieros por intereses de préstamos:

_BANCO | 'CONCEPTO . 2024 2023

| ABANCA | Edificio Semrano - Patrimonio en Arendamiento | 5.412,46 6.411,73!

| CAIXABANK | Viviendas El BOALO - Patrimonio en amendamiento | 23.260,23|__ 32&4,7_4!

| ABANCA | Colegio Lourdes Fuhem | 3767479 23.932,60

| ABANCA | Colegio Montserrat Fuhem | 36.069,91] 17.129,54
FIARE | Colegios Hipatia / Lourdes / Montsemat | 16.071,22-! 13.981,58| /ﬂ-ﬁ\‘\
CAIXABANK | Crédito ICO ' 19.900,30[ 20.303.14| /\ “\-\
SANTANDER | Crédito ICO | 7.188,09[ 7.160,% \_
CAIXABANK | Credito Gircutante ! 440,27, 3.372,4 - \

A

TOTAL M7 415.03809 ‘3
! | i
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o CONCEPTO . 2024 2023
Venta de publicacicnes | 20.000,61| 52.794,25
__TOTAL I 20.000,61 52.794,25

FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

12.7. Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros.

CONCEPTO - 2024 2023
Inversiones a valor razonable | 2.515,91| 3.151,46]
TOTAL I 2.61591" 3.151,46)

Corresponden a los ajustes a su cotizacion de 31.12.2024 de las participaciones en el fondo
de inversién de SANTANDER GESTION GLOBAL EQUILIBRADO, FI (antes Targo Optima)
por importe de +896,73€, y de las participaciones CDA de Triodos Bank, por importe de
+1.315,75 €.

12.8. Ingresos financieros.

CONCEPTO 024 2023
| Otros ingresos financieros &4.434,00] . 3.871,95
. TOTAL L 104.434,00 3.671,95

Corresponden al resultado de los intereses devengados por los saldos en cuentas corrientes
de la fundacién, a la rentabilidad obtenida de los excedentes de tesoreria invertidos en
activos seguros de renta fija y fondos de inversion, a corto plazo y a la activacion de los
gastos financieros incurridos en el Plan de Obras Extraordinarias del colegio Montserrat.

En concreto, los ingresos financieros registrados en 2024 se corresponden con los
dividendos percibidos por los CDA de Triodos Bank (919,32 euros), a los ingresos percibidos
por intereses en la cuenta remunerada de ABANCA (43.315,23 euros) y la incorporacién al
activo de los gastos financieros incurridos para la financiacion de la inversion realizada para
rehabilitacién energética del colegio Montserrat (plan de obras extraordinarias), por importe
de 60.199,45 euros.

Esta activacion se produce en aplicacion de la Norma de Valoracién 2° del PGC, al ser
activos que han requerido un periodo de tiempo superior a un afio para estar en condiciones
de uso.

12.9. Ventas y otros ingresos ordinarios.

S
57T114



FUNDAC!ION HOGAR DEL EMPLEADO Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

12.10. Gastos de administracién del patrimonio.

N° DE

CUENTA PARTIDA DE LA CUENTA DE RESULTADOS DETALLE DEL GASTO 2024 2023]
600 Aprovisionamientos Aprovisionamientos 539,22 2.422,34
621 Senicios exteriores Gastos de comunidad 113.456,39 95.796,59
622 Senicios exteriores Reparaciones 105.180,17 224.310,43
623 Senvcios exteriores Senicios profesionales independientes 146.778,04 51.546,08
625 Senicios exteriores Seguros especificos locales aendados 9.433,87 8.963,22
626 Senicios exteriores Gastos bancarios 553,66 4.300,10
631 Tributos IB, tasas locales amendados 5.408,28 8.795,25

634/639 Ajustes IVA Ajustes IVA (circulante + inversiones) 3.903,39 -4.139,77
64 Gastos de Personal Gastos de Personal 82.520,17 134.485,79
656 Gastos del drgano de gobiemo Gastos reembolsables a los patronos 0,00 0,00
662 Gastos financieros Intereses préstamos locales arrendados 28.679,10 29.158,17
663 Var.valor razonable inst.financieros Variacion valor razonable inversiones -2.515,91 -3.151,46
682 Amortizacion del inmovilizado Dotacion especifica de los locales amendados 206.313,91 229.250,39
678 Gto. Extraordinarios Gto. Extraordinarios 253.771,35 68.561,15
694 Pérdidas, deterioro y var.prov.op.trafic Variacion provisiones operaciones comerciales -787,30 10.426,81
698 Pérdidas por deterioro en valores deuda ¢c/p Pérdidas por deterioro en valores deuda c/p 1.315,75 -10.394,42

TOTAL GASTOS ADMINISTRACION 954.550,08 850.330,67

12.11. Ingresos. Informacioén sobre:

a) Ingresos de la actividad propia

Ejercicio 2023
a) Cuotas de b) Aportaciones c) Ingresos de d) Subvenciones
JActividad usuarios y de pr i donacl y Procedencia
afiliados patrocinadores legadosde la
lab i actividad propia
Educativa 9.819.691,64 15.904.531,18  Usuarios-Comunidad de Madrid
Ecosocial 701,1 Unién Europea
TOTAL 9.819.691,64 15.905.232,28
Ejercicio 2024 o _ o
a} Cuotas de  b) Apostaciones c} Ingresos de  d) Subvenciones
| Actividad uguarios ¥ de usuarios promociones donaciones y Procedencia
afiliados patrocinadores legados de la
colaboraciones  actividad promsa
Educativa 10.078.523.77 16.304.977.%7  Usuarios-Comunidad de Madrid
Ecosocial 17.852.76  Unién Europeal Min Cultura! Ctros
TOTAL 0.078.523.77 16.322.829.93

Los ingresos proceden de las cuotas y aportaciones de usuarios a los centros educativos de
titularidad de la Fundacién, de las subvenciones del Concierto Educativo con la Comunidad de
Madrid vinculadas al profesorado y al funcionamiento de los citados centros y de las subvenciones
privadas recibidas correspondientes a la ejecucion de determinados proyectos (Nota 13).

l/\/" =
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b) Ingresos de la actividad mercantil

Ejercicio 2023 - . -
Ventas e ingresos Subvenciones
|Actividad de la aclividad donaciones y Procedencia
imercantil mercantil legados de la
! ietividad mercantil
Usuarios-Direccion
_ Ventas y Servicios ] 52.794,25| “13;@8,19. General del Libro
TOTAL 52.794.25 13.688.19 1
Ejercicio 2024 -
Ventas e ingresos Subvenciones
IActividad de la actividad  donaciones v Procedencia
imercantil mercantil legados de la
sctividad mercantil T
| Usuarios-Direccidn
Ventas y Servicios _ 20.000.61 6.625,60) General del Libro
TOTAL 20.000.61 8 525 60

Ventas de publicaciones en soporte papel y online.

¢) Ofros ingresos

| CONCEPTO 2024 2023
| Ingresos arrendamientos inmuebles | 74483585/ 779.330,?2|
| Prestacién de servicios . 43.14,05 40.034,'E|

Servicios diversos | 20.417 85| 45.668,69|
TOTAL 808.417.45 865.033,57"

12.12. Ingresos extraordinarios y Gastos extraordinarios

CONCEPTO | 2024 2023
Gastos extraordinarios _ 27070234  -6AMAE5
Ingresos extraordinarios _ 8.079 29L 486,64

TOTAL . 26262305  -69,633,01

La partida de Gastos extraordinarios recoge la indemnizacion por dafios y perjuicios satisfecha
a las comunidades de propietarios de Avenida de Portugal 65 y 67, por importe de 250.500
euros.

La diferencia hasta los 270.702,34 € corresponde principalmente a la regularizacion de
movimientos de saldos historicos de fichas de clientes y proveedores y otras partidas de

balance. ’/d’/;“ P

s N
La partida de Ingresos Extraordinarios incluye 2.936 euros por indemnizacion rec;lﬁtda del \\
Canal de Isabel Il por el siniestro ocurrido por obras de reparacion de su canalizaciof: \
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Se incluye también la regularizacién de fianzas accede (sistema de préstamo de libros al
alumnado) por la no devolucién de dichos libros o por devoluciones de libros en mal estado (de
4.212, euros)

La diferencia hasta los 8.079,29 € corresponde principalmente a la regularizacion de movimientos
de saldos historicos de fichas de clientes y proveedores y otras partidas de balance.

En la cuenta de resultados, tanto la partida de Ingresos extraordinarios (778) como la de Gastos
extraordinarios (678), asi como la cuenta 694 (dotacién a la provision por insolvencias de trafico),
la cuenta 695 (dotacién provision para operaciones de la actividad) y la cuenta 795 (exceso de
provisién para operaciones de la actividad) figuran agrupadas en el epigrafe “Pérdidas por
deterioro de créditos de la actividad”.
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En cuanto al cuadro 13.1.b (Subvenciones, donaciones y legados de
explotacion imputados a resultados del ejercicio afectos a la actividad
mercantil), se ha aplicado un cambio de criterio respecto a ejercicios anteriores,
ya que consideramos que la subvencion de la Direccion General del Libro,
concedida anualmente para la edicién de la revista “Papeles de Relaciones
Ecosociales y Economia Global”, debe considerarse como una subvencién a la
actividad propia, y en concreto a la actividad Ecosocial de la fundacion.
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> Comunidad de Madrid Pago Delegado

Son concedidas por la Comunidad de Madrid, dentro del concierto educativo otorgado
por la misma a esta institucion respecto de los centros escolares concertados de que se
dispone en la citada Comunidad. Se corresponden con el Pago Delegado de las néminas
de los trabajadores docentes de cada uno de los centros. Estan sujetas al propio
concierto, a que éste exista y a que los centros escolares dispongan de los alumnos
suficientes en cada una de las unidades concertadas.

> Comunidad de Madrid Pago Delegado Orientacién

Concedidas por la Comunidad de Madrid, estan destinadas a sufragar parte de las
néminas del gabinete psicolégico de los centros escolares, estando sujetas a la
existencia de las unidades correspondientes que dan lugar a la prestacion del servicio
del gabinete.

> Comunidad de Madrid Pago Delegado Sustituciones

Concedida por la Comunidad de Madrid dentro del ambito de los conciertos escolares,
subvencionando el pago de la némina de los profesores que sustituyen a los titulares de
la materia y que se incluyen dentro del pago delegado comentado con anterioridad.

> Comunidad de Madrid - Otros Gastos

Subvencion concedida por la Comunidad de Madrid, para sufragar una parte de los
gastos de funcionamiento que soporta cada uno de los centros a lo largo del ejercicio.
Esta sujeta a la adecuada utilizacién de la subvencién en los gastos para los que esta
prevista y se justifica anualmente, mediante modelo oficial a la propia Comunidad de
Madrid, el empleo dado a la misma.

> Comunidad de Madrid — Bilingiiismo

Subvencion para la implantacion del programa de bilingtiismo en los centros educativos de
la Comunidad de Madrid financiados con fondos publicos.

> Comunidad de Madrid — Accede

Subvencion al programa Accede de préstamo gratuito de libros en los centros escolares de
la Comunidad de Madrid.

> Comunidad de Madrid — PROA (Programa para 'la Orientacién, Avance y
Enriquecimiento Educativo)

Subvenciones recibidas en los colegios de Hipatia y Lourdes, destinadas a proporcionar un
refuerzo educativo con la finalidad de apoyar el éxito educativo del alumnado,
especialmente del vulnerable, mediante la aportacién de recursos y formacion a los centros
con mayores dificultades. Se materializa en la financiacion de acciones concretas y horas
de profesorado de refuerzo.

> Seguridad Social (Formacién continua)

Subvencién recibida de FUNDAE, entidad colaboradora y de apoyo técnico del Servicio
Publico de Empleo Estatal (SEPE) en materia de formacién profesional para el empleo,
para la formacién del profesorado de los centros educativos de la Fundacion.

> Ayuntamiento de Rivas- Vaciamadrid

Subvencion recibida del Ayuntamiento de Rivas- Vaciamadrid, en el marco del ¢
colaboracién en materia educativa y de empleo firmado con este ayuntami
financiacién de los gastos ocasionados por la figura del coordinador de activi

ayuntamiento mantiene en las instalaciones del colegio en horario e)draesco#a:!.y
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subvencién esta vinculada al ejercicio presupuestario de 2024 y financia gastos de dicho
ejercicio, renovandose afio a afio mediante sucesivos convenios.

> Ayto. de Madrid - Entreculturas

Subvenciones recibidas del Ayuntamiento de Madrid en consorcio con la Fundacion
Entreculturas para la financiacion de diversos proyectos. La ONG Entreculturas figura como
cabeza y responsable del consorcio.

> Ministerio para la Transicion Ecolégica y Reto Demografico (MITERD)

Subvencion recibida del Ministerio para la Transicién Ecolégica y el Reto Demografico en
su convocatoria de 2023 para la financiacién de seis actividades de interés general
consideradas de interés social, en el ambito de la investigacién cientifica y técnica y
proteccion al medio ambiente. El periodo de ejecucion de la subvencién abarca desde el 1
de enero de 2023 al 30 de junio de 2024.

Subvencién recibida del Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico en
su convocatoria. de 2024 para la financiacion de actividades de interés general
consideradas de interés social, en el ambito de la investigacién cientifica y técnica y
proteccion al medio ambiente. El periodo de ejecucion de la subvencion abarca desde el 1
de julio de 2024 al 30 de junio de 2025

> Proyecto Erasmus+ (Youth Energy Labs)

Proyecto en consorcio con la Fundacién Santa Maria La Real, subvencionado por la Unién
Europea, dentro de la linea Erasmus+, con la siguiente finalidad: “Youth Energy Labs:
Promocién de la energia renovable y la economia circular en el ambito de la Union
Europea”. La Fundacion Santa Maria actlia como responsable y cabecera del consorcio.

> Direccion General del Libro:

Subvencion destinada a la financiacion de la publicacion “Papeles de Relaciones
Ecosociales”, durante el ejercicio 2024.

> INCIBE —~ Material TIC

Material TIC donado al Colegio Montserrat FUHEM por su participacion en los
CYBEROLIMPICS 2017 y 2020. Se lleva a ingresos al mismo ritmo que la amortizacién de
los materiales adquiridos.

>Donaciéon Fundaciéon Rubén Dario

Con motivo de la disolucién de la Fundacién Rubén Dario, esta ha procedido a donar el
haber remanente de su liguidacion a favor de la Fundacién Hogar del Empleado, en
consonancia con las disposiciones legales y estatutarias a este respecto. Esta donacion
lleva aparejado el compromiso de realizacién de un proyecto agroecolégico en Nicaragua,
por importe de 76.150 euros.

> Subvenciones CAM contratacion
Incentivos de la Comunidad de Madrid a la contratacién indefinida.

> Kenniscentrum Pro Work Europa

Efficiency mentalitY (BENEFY)” que se circunscribe al area de la formacion
la finalidad de crear recursos educativos innovadores en el ambito
energética. f
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> FENERCAM - Programa Pree Montserrat / Lourdes

Subvencién de la Fundacién para la Energia de la Comunidad de Madrid (FENERCAM)
para la rehabilitacion energética de uno de los edificios de cada uno de los colegios
(Montserrat y Lourdes). Se lleva a ingresos al mismo ritmo que la amortizacion de los
activos adquiridos.

> Ministerio de Derechos sociales y Agenda 2030

Subvenciones a los proyectos “Vinculo ecosocial Il: Transformacion ecosocial en centros y
comunidades educativas Il: profundizando en la innovacién social en transiciones
ecosociales educativas en el marco de la Agenda 2030” (convocatoria 2023) y Vinculo
Ecosocial llIl: Transformacion ecosocial en centros y comunidades educativas |l
Profundizando en la innovacion social en transiciones ecosociales educativas en el marco
de la Agenda 2030 (convocatoria 2024).

> UE Speak4Nature

Subvencién de la UE, con cargo a los fondos Horizon Europe, al proyecto “Speak for
Nature: Interdisciplinary Approaches on Ecological Justice”. Proyecto en consorcio con
otras 6 entidades de diversos paises de la UE, con una duracion de 4 afios.

> Subvencion PRAAST Autoconsumo (Hipatia / Lourdes / Montserrat)

Subvencién de la Fundacién para la Energia de la Comunidad de Madrid (FENERCAM)
para la instalacion de paneles solares para el autoconsumo energético en los tres colegios
FUHEM. Se lleva a ingresos al mismo ritmo que la amortizacién de los activos adquiridos.

> Ministerio de Educacién y Formacion Profesional: Subvencién Reskilling

Subvencién del Ministerio de Educacién y formacion Profesional, para la realizacion de
formacion para la cualificacion y recualificacion de la poblacién activa. Convocatoria de
2024.

> Subvencién Wellbeing For All

Subvencién con cargo al programa ERASMUS +, modalidad KA220, concedida en
consorcio con otras 5 entidades, para el programa: “Wellbeing for all: Building Climate
Resilient Cities Together”.

>Donacion — Estudio sobre seguridad alimentaria

Donacién privada para la realizacion de un proyecto de investigacion ecosocial, en el
ambito de la seguridad alimentaria, con el titulo: “dimension internacional del sistema
alimentario y sus conexiones con la crisis ecosocial’. El proyecto tiene una duracién de 9
meses, desde el 01.12.2024 al 31.08.2025.

>Convenio Fundacion Montemadrid

Convenio con la Fundacion Montemadrid para el desarrollo del proyecto “Laboratorios
ciudadanos: energia renovable FUHEM", encaminado a la capacitacién en el uso de las

energias renovables y la economia circular, mediante procesos formativos dirigid

jovenes. WRADp
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Movimiento de las partidas del balance.

Subvenciones donaciones y legados de capital traspasados al resultado del ejercicio:

MOVIMIENTOS DE LAS PARTIDAS DEL BALANCE

ISubvenciones, donacionesy legados

130. Subvenciones oficiales de ca ital
131. Donaciones le adosde ca ital

132. Otras subvenciones donaciones y legados

TOTALES

CONCEPTO

Direccién General del Libro
TOTAL

Saldo Inicial Aumentos
1.241.500,32 845.956,27
452,79 0,00
76.150,00 15.000,00
1.318.103,11 860.956,27
2024 2023
Q_le 13.688,19
0,00 13.688,19

Disminuciones

Saldo final

851.044,13 1.236.412,46

452,76

28.063,44
879.560,33 1.299.499,05|

0,03
63.086,56

Resefiar aqui de nuevo el cambio de criterio que se mencion6 en el apartado °13.1.b de
esta memoria, ya que consideramos que la subvencion de la Direccién General del Libro,
concedida anualmente para la edicion de la revista “Papeles de Relaciones Ecosociales y
Economia Global’, debe considerarse como una subvencién a la actividad propia, y en

concreto a la actividad Ecosocial de la fundacién

El importe y caracteristicas de las subvenciones, donaciones y legados recibidos que
aparecen en el balance, asi como los imputados en la cuenta de pérdidas y ganancias se
desglosan en el siguiente cuadro:

SUBVENCION

Direccién eneral del libro
INCIBE - Material TIC
Comunidad de Madrid - Bilingtiismo

Comunidad de Madrid - Accede

Comunidad de Madrld - Material Covid

Comunidad de Madrid - PROA

y Madrid - E Ituras

Ayuntamiento de Rivas

Ministerios Transicién Ecolégica MITERD

Donacién Rubén Darfo

Kenniscentrum Pro Work Europa

U.E. Europ Reserach E tive Agency - Speak4

Fenercam - Programa Pree Montserrat

Agenda 2030_conv 2022

Agenda 2030_conv 2023

Agenda 2030_conv 2024

PREE LOURDES

Prasst Lou

Prasst Mont

Prasst Hipatia

Erasmus Youth

Erasmus Welibeing for All

Ministerio Educacién - Reskilling

Donacién - Seguridad Alimentaria

C io - Fundacién M drid
TOTAL

+

SALDO AL AWE{TOS DISMINUCIONES  SALDO AL AUMENTOS
31.1222 31.12.23

0,00  13.688.19 1368819 000 6.625,60
905,55 0,00 452,76 452,79 0,00
5719560  61.771,57 57.19560  61.774,57 0,00
116.578,77  356.501,40 376.88440  96.19577  199.031,09
3.618,00 0,00 3.618,00 0,00 0,00
104.336,10  82.446,82 109.043,19  77.739,73 0,00
13.280,00  33.840,00 13.280,00  33.840,00 34.500,00
0,00  39.49321 39.493,21 0,00 39.970,05
0,00 21151341 141.008,94  70.504,47  195.28509
76.150,00 0,00 0,00  76.150,00 0,00
15.242,61 0,00 13.788,21  4.454,40 0,00
101.200,00 0,00 701,10 100.498,90 0,00
216.826,24 0,00 0,00 216.826,24 0,00
209.037,34 000 209.037,34 0,00 0,00
0,00  297.960,00 99.320,00  198.640,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00  292.207,50
0,00  319.522.79 0,00 319.522,79 0,00
0,00 8.773,69 000  8.773,69 0,00
0,00 8.912,84 0,00 891284 0.00
000  12.831,66 0,00  12.831,66 0.00
0,00  43.28500 12.296,74  30.988,26 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 64.700,00
0,00 0,00 0,00 0,00 8.636,94
0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
917.370,21 1.481.040,58  1.000.307,68 1.38.103,11  860.956,27

N

DISMINUCIONES ~ SALDO AL
31224
6.625,60 0,00
452,76 0.03
61.771.57 0,00
215.642,57 79.584,29
0,00 0,00
77.739,73 0,00
33.840,00  34.500,00
39.970,05 0,00
145.089,24  120.700,32
28.06344  48.086,56
4.454,40 0,00
8.942,55 91.556,35
0,00 216.826,24
0,00 0,00
198.640,00 0,00
28.408,33 263.799,17
0,00 319.522,79
000  8.773,69
000 891284
0,00 12.831,66
19.460,54  11.527,72
56217  64.137,83
8.636,94 2,00
126044  3.739,56
0,00  15.000,00
A
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14. Informacién sobre medio ambiente y sobre derechos de emision de
gases de efecto invernadero.

La actividad que desarrolla la Fundacién, sobre todo en su vertiente ecosocial y de
proteccion del entorno medioambiental nos ha hecho siempre tener una conciencia
especial al respecto y tomar las medidas necesarias para prevenir cualquier dafo que
pueda producir repercusion alguna en la alteraciéon sobre el medio ambiente.

En lo relacionado con este apartado, en 2022 se procedi6 a la instalacion de placas
solares fotovoltaicas para el autoconsumo en los tres colegios de titularidad de la
fundacién, que produciran aproximadamente un total de 384.000 kWh de energia limpia
al afio, evitando la emisién a la atmésfera de 70.284 Kg de CO2 cada afio. Las tres
instalaciones han estado funcionando a plena capacidad durante el ejercicio 2023.

También se han realizado durante el afio 2024 gran parte de las actuaciones incluidas
en el plan de obras extraordinarias para la rehabilitacion energética de los colegios de
Montserrat y Lourdes. Se han finalizado en 2024 las actuaciones sobre la envolvente
energética del colegio Montserrat, mientras que las actuaciones pendientes en el colegio
Lourdes correspondientes a dicho plan se completaran en 2025. Aparte de estas
actuaciones, no hay en 2024 ningun gasto extraordinario ligado a este aspecto y, por
tanto, no se aporta informacién contable en este apartado.

Conforme a la Resolucion de 6 de abril de 2010, de la Direccion General de los Registros
y del Notariado, los administradores de la Fundacién informan que no hay ninguna
contingencia relacionada con la emision de gases efecto invernadero y no hay litigios en
curso sobre esta materia en que se vea afectada la entidad. Por tanto, no se ha
efectuado ninguna dotacién o provision al respecto y como resultado de ello no se
considera necesario efectuar ninguna valoracién sobre el efecto de esta materia en el
patrimonio o en los resultados de la Fundacién.

15. Actividad de la entidad. Aplicacion de elementos patrimoniales a fines
propios. Gastos de administracion.

15.1. Actividad de la entidad.

El Plan de actuacion de 2024 se ha basado en las prioridades marcadas por cada area y
departamento disefiadas en congruencia con el Plan Estratégico 2023-26 de la Fundacion.

El trabajo desarrollado desde el Area Educativa se ha centrado en:

. Mejorar la calidad educativa a través de la actualizaciéon de las program
didacticas, la formacion docente y la implementacion de metodologias in aﬂb”ras?y \
< ;

-

centradas en el alumnado. V5 %
NI %

. Fortalecer la equidad para reducir las brechas de aprendizaje po’rglfereﬁcma =\

sociales, econémicas o culturales. 1S o mé}]
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. Fomentar la inclusién educativa mediante estrategias que garanticen la igualdad de
oportunidades y haciendo un seguimiento del alumnado con necesidades educativas
especiales.

. Disefiar y desarrollar acciones formativas coherentes con los elementos mas
significativos del Proyecto Educativo de FUHEM.

. Impulsar la innovacion educativa promoviendo experiencias para mejorar la
respuesta educativa, la actualizacion didactica, la formacion del profesorado y la cohesion
de los equipos.

. Incorporar la perspectiva ecosocial en las aulas, mediante el asesoramiento en el
disefio y evaluacion de situaciones de aprendizaje con enfoque ecosocial.

. Desarrollar competencias socioemocionales para el bienestar emocional del
alumnado y su desarrollo integral.

. Apoyar el reequilibrio econémico mediante la puesta en valor de las mejoras de
nuestro Proyecto Educativo.

. Revisar la oferta educativa de nuestros centros e impulsar el desarrollo de la
Formacién Profesional. La apuesta de FUHEM por incorporar Ciclos Formativos de
Formacion Profesional dentro de la oferta académica de nuestros colegios no solo es una
opcién que ofrece al alumnado la oportunidad de formarse en una profesion de una manera
muy préactica y adaptada al mercado laboral, sino que puede contribuir a reducir el impacto
negativo que el descenso de natalidad y la ampliacion de la oferta educativa esta teniendo
en la matriculacion.

Todo esto ha sido posible gracias al trabajo en equipo con direcciones y gerencias de los
colegios, el Departamento de Educacion Ecosocial, el Departamento de Comunicacién y
Marketing, el Departamento de Personas y Organizacion, el equipo econdmico-
administrativo junto con la Direccién Gerente y la Delegacion del Patronato.

La actividad del Departamento de Educacion Ecosocial se ha consolidado en 2024
debido a:

. La puesta en marcha de la LOMLOE en el curso 2022-2023, que tiene un marcado
caracter ecosocial y, por ello, esta suponiendo una oportunidad para el despliegue de este
enfoque educativo en Espanfa.

. La necesidad de formacion del profesorado en los elementos novedosos de la ley y
en como dar el enfoque ecosocial que demanda.

. La identificacién de FUHEM como uno de los principales referentes a nivel estatal
en educacion ecosocial.

. Los materiales y herramientas ya creadas para educar con perspectiva ecosocial.

Se ha articulado alrededor de una doble dimensién: profundizar en el trabajo bajo la
perspectiva ecosocial de los centros de FUHEM vy favorecer que el conjunto de la
comunidad educativa espafiola edugue también desde esa mirada. Para hacer eso posible
ha sido necesario el fortalecimiento de redes y el aumento de fondos por diversas vias de
financiaciéon. A mitad de afo ya se habia superado el objetivo de formacién a mas de 20
centros educativos y 600 docentes.

/""—""‘-a
Como novedad, se ha impartido un Curso de Monitor de Comedor Escolar con ngp:c’;/:
ecosocial, realizando las practicas en los centros educativos de FUHEM. // '
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mirador ecosocial (0 atalaya de observacion); 2) Proyecto pensamiento ificlusivo ¥-<3)
Proyecto calidad de vida en un contexto de crisis ecosocial. Esas acciones h_l' n permitido!
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a su vez, desarrollar las iniciativas correspondientes al afio 2024 reflejadas en los proyectos
«Sustentabilidad y transiciones ordenadas» (presentado al MITECO en el afio 2023),
«Speak4Nature» (HORIZON-MSCA-2021-SE-01), «Redes de proteccion social y
estrategias de adaptacion inclusiva ante los riesgos ecosociales» (MITECO, presentado
afo 2024) y «Wellbeing for All: Building Climate Resilient Cities Together» (Erasmus+).
Cabe destacar la celebracion de las | Jornadas Ecosociales y el Ciclo de Debates para un
Pensamiento Inclusivo y Refugio Climatico.

Bajo la responsabilidad de la Direccién Gerente, las actuaciones para el ejercicio 2024 se
enmarcan en las prioridades ya sefialadas por el Patronato: captacion de fondos, desarrollo
y seguimiento de los acuerdos de sostenimiento econémico de los centros educativos,
impulso de Comunidad FUHEM, avance en el ambito de las gerencias, mejora de
procedimientos y protocolos y coordinacion de planes anuales y planes estratégicos. El
cumplimiento de una parte de estos objetivos es posible gracias al trabajo en equipo con
otras areas y departamentos. A lo largo de 2024, contintia la senda marcada el aio anterior,
obteniéndose resultados muy positivos. Destaca, en este sentido, el proceso de revision de
los contratos con los proveedores mas significativos, el trabajo continuo desarrollado junto
con las gerencias en relacion con las necesidades identificadas del PAS vy la rotacion de la
cartera inmobiliaria para la mejora de la calidad de los activos y el incremento de su
rentabilidad. Respecto a los centros escolares, se han finalizado las obras programadas de
mejora de la eficiencia energética, se han gestionado las subvenciones correspondientes y
se ha desarrollado una intensa labor de acciones de sensibilizacién para la comunidad
educativa.

El trabajo del Departamento de Personas y Organizacién se ha desarrollado dando
respuesta a las necesidades de FUHEM y su plantilla, bajo la premisa de mejora continua,
optimizando los procedimientos siempre acordes a la normativa vigente. En este sentido,
se ha constituido la Comision LGTBIQA+ y se ha elaborado un cuestionario para la plantilla.

En el Departamento de Comunicacién y Marketing, se han mejorado los procedimientos
de trabajo con las Areas, Departamentos, Unidad de Publicaciones, colegios y dentro del
propio equipo de comunicacion. Uno de los principales logros ha sido fortalecer la identidad,
mision y vision de FUHEM, profundizando en el didlogo sobre ello, asi como la implantacion
del nuevo Plan de Social Media. Las cifras de produccién muestran el volumen de trabajo
realizado. Por ejemplo, se ha pasado de 43 a 84 newsletters enviadas a los distintos
publicos. De esas 84 comunicaciones, 24 han tenido como destinatarios especificos los
publicos internos, un 200% mas que en 2023.

Respecto a la Unidad de Publicaciones, se ha constituido el Grupo de Trabajo Editorial,
para mejorar la planificacion y seguimiento de las publicaciones. En colaboracion con areas
y departamentos, en este periodo, se han publicado: 4 nuevos numeros de la revista
PAPELES (n° 164,165, 166 y 167); de la Coleccién economia inclusiva: La creacién de
riqueza y pobreza; de materiales didacticos: De lo macro a lo micro. Todo cambia y todo se
conecta. Situaciones de aprendizaje Ecosociales | Biologia y geologia 4° E
castellano, catalan, gallego y euskera); Aprender de la historia de los siglos )
Situaciones de aprendizaje Ecosociales | Geografia e historia 4° ESO (ery/castellano;
catalan, gallego y euskera); Recapaciclando (situacion de aprendizaje para | antll)‘ ¢Que_
pasaria si solo comiéramos chocolate? (situacion de aprendizaje para Ilmarra) ES'*
cuestion de energia. Situaciones de aprendizaje para una educacion ecosomﬂl (compeiidio
de situaciones de aprendizaje desde Infantil a Bachillerato y FP); Revolucwn industrial:y
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colonialismo (Situacion de aprendizaje para 3° ESO). También se ha colaborado en una
coedicién para la publicaciéon de Ecorrelatos inacabados, sin fecha de caducidad. También
se han reimprimido 2 publicaciones.

Respecto a la Delegacion del Patronato, se ha cumplido con todos los objetivos,
fortaleciendo el trabajo en equipo. Cabe destacar la puesta en marcha y la composicion
participada de la Comision de Garantias del Cauce de Escucha y gestion de malestares
vinculada al cumplimiento del Cédigo de Conducta y Manual de Buen Gobierno. También
se ha revisado y aprobado la Politica de Sostenibilidad de FUHEM. Se ha mantenido la
colaboracién con las redes y alianzas (Red de ONGD, Elsanta, Mercado Social, etc.).

Como proyecto en el que se trabaja de manera colaborativa entre varios departamentos y
direcciones, Comunidad FUHEM ha logrado un gran avance en adhesién a lo largo de este
afo, debido a que se han duplicado los eventos programados.

I. Actividades realizadas.
ACTIVIDAD 1

A) Identificacion

Denominacién de fa actividad [EDUCA‘I’IVA
_ Tipo de actividad ___|Propia .
identificacion de ia actividad por
sectores |Ensefianza B 1]
Lugar de desarrofio de |2 actividad =~ Qmunidad de Madrid

Descripcion detallada de la actividad realizada:
1. Consideraciones previas

En los ultimos afios hemos sido testigos de enormes cambios que han dejado huella en
nuestra vida cotidiana, transformando de manera irreversible la sociedad, y en particular,
la educacién. Hemos sido conscientes de las limitaciones de los sistemas tradicionales y
se ha puesto de manifiesto la urgencia de revisar la forma de ensefiar y aprender. Debemos
reflexionar sobre las fortalezas y debilidades de nuestro proyecto educativo, para poder
construir un futuro mejor, donde la educacion sea verdaderamente accesible, equitativa e
inclusiva. Es fundamental que miremos al futuro sin perder de vista quiénes somos y de
dénde venimos. La flexibilidad, la adaptacion y la innovacién no son simplemente ideales a
perseguir, sino necesidades urgentes que debemos integrar en nuest g ias
educativas. iy

kc?}r\dt‘—‘»—_”i{é;
2024 ha sido un afio incierto por diversas razones: la vulnerabilidad dg¢talumnade) cuya
dificultades se han incrementado en los Ultimos cursos, la necesida

dal profesofado
. . B .z et o N T

disponer de tiempo y apoyo para otras funciones docentes tambié _.;tmgresé@glbles;lﬁ
urgencia de adecuar nuestra oferta educativa porque en los Ultimos cir$os %_@qmntéﬁdﬁ _
el alumnado que quiere estudiar FP frente a los que se decantan eﬁigc'hmérétog@/
. : s 2 - i . Y Pl SRl
impacto de la inflacién tanto en las familias como en los presupuestos @ﬁ%ﬁg@w’
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El plan de actuaciones del Area Educativa mantiene como una prioridad el trabajo en temas
relacionados con la atencién a la diversidad y la educaciéon ecosocial, como sefias de
identidad de nuestro Proyecto Educativo e incorpora como preferencias la reflexién sobre
la oferta educativa de FUHEM vy la transformacion de unidades concertadas de Bachillerato

del Colegio Lourdes en unidades concertadas de Formacion Profesional.

Ademas, el Area Educativa colabora con otras areas y departamentos para lograr los
siguientes propdsitos:

Optimizar la gestion econémica de los centros educativos. Seguimiento de los
presupuestos del Area y los colegios.

Hacer un seguimiento del Plan de Digitalizacion de los centros impulsado por la
Comunidad de Madrid, pero adecuado a nuestra vision, necesidades y prioridades y
coherente con el Proyecto Educativo de FUHEM.

Apoyar la elaboracion y puesta en marcha de un Plan de Digitalizacién de FUHEM
para determinar de qué forma pueden las tecnologias digitales favorecer el desarrollo
de la organizacion.

Mejorar las instalaciones y los recursos materiales de los colegios. Seguimiento del
Plan de Mejora de infraestructuras.

Colaborar con la Direccién de Personas y Organizacién en la mejora de los recursos
personales y estructuras de direccion y coordinacion de los centros y en el desarrollo
de tareas compartidas entre las dos areas. Participar en la Comision de Igualdad.
Colaborar con el Departamento de Educacion Ecosocial en la elaboracion de
entradas en el Blog Tiempo de actuar y en la coordinacion de los grupos feministas
de los centros.

Colaborar con el Departamento de Comunicacién en el seguimiento y desarrollo de
acciones de difusion de nuestro proyecto, actividades, publicaciones y actos

Se han alcanzado practicamente todos los objetivos planteados. Para ello ha sido
fundamental el apoyo y la colaboracién de Mara Nieto y Marta Gonzélez e imprescindible
el trabajo coordinado con:

Es importante destacar la ayuda del equipo de Educaciéon Ecosocial en la incorporacion de

medidas de mejora del bienestar de la plantilla, la gestién de la subvenciod
formativas, el Plan de Igualdad y el desarrollo de la politica de movilidad

El Comité de Direccién de la Fundacion (Delegada del Patronato, Director Gerente,
Director del Area Ecosocial, Responsable del Departamento de Educacion Ecosocial
Directora de Personas y Organizacién y Responsable de Comunicacion y Marketing)
El equipo de trabajo del Area del Director Gerente, especialmente el Departamento
de Servicios Generales, la Direccidon econdmico-financiera y las Gerencias de los
centros.

El Departamento de Educacién Ecosocial.

El Comité de Directores y Directoras de los colegios.

El Consejo Asesor del Area Educativa.

La Comisién de Educacion.




FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

OFERTA EDUCATIVA DE FUHEM

Se ha mantenido el contacto con la Direccién General de Educacion Concertada,
Becas y Ayudas al Estudio y se ha trasladado a sus responsables nuestra preocupacion
respecto a la financiacion de los gastos de funcionamiento, las ratios minimas por unidad,
los recursos para alumnado con necesidades educativas especiales, las sustituciones de
profesorado que no contempla la Administracion y la cotizaciéon a la Seguridad Social del
alumnado en practicas.

Se han cumplido las expectativas de escolarizacién en situacion de descenso de natalidad
y disminucién de ratios, pero hay dificultades en algunas modalidades de Bachillerato. Se
han puesto en marcha campafias de publicidad en redes sociales (Instagram y Twitter),
Google, metro y bus para poner en valor el trabajo que se hace.

La apuesta de FUHEM por incorporar Ciclos de Formacién Profesional dentro de la oferta
académica de nuestros colegios no solo es una opcién que ofrece al alumnado la
oportunidad de formarse en una profesién de una manera muy préactica y adaptada al
mercado laboral (los titulos oficiales de FP tienen un alto indice de insercion laboral, por
eso, quienes deciden estudiar un grado medio o grado superior tienen muchas
posibilidades de conseguir un trabajo cualificado), sino que puede contribuir a reducir el
impacto negativo que el descenso de natalidad y la ampliacién de la oferta educativa esta
teniendo en la matriculacion.

Se atendieron todos los requerimientos en relacién con la solicitud de ensefianzas de
formacion profesional de grado medio de Preimpresion Digital en el Colegio Lourdes, tras
solicitar su autorizacion, con el fin de aumentar la oferta educativa del colegio manteniendo
todas las unidades que actualmente tiene concertadas el centro.

La gestion de la autorizacion del CFGM de Lourdes y la puesta en marcha de dos CFGS
en Hipatia ha ocupado mucho tiempo y requerido el trabajo coordinado entre los colegios y
la sede para formalizar la solicitud, resolver las subsanaciones comunicadas, elaborar el
presupuesto de los CFGS de Educacion infanti y DAM (Desarrollo de aplicaciones
multiplataforma), publicitar la oferta educativa y seleccionar el profesorado necesario. Sin
embargo, no ha sido poner iniciar los CFGS este curso por falta de alumnado y seguimos
trabajando para conseguir su puesta en marcha.

Se han tenido en cuenta las modificaciones legislativas derivadas de la LOMLOE.

Se han desarrollado proyectos PROA+ en Lourdes e Hipatia, cuya finalidad es apoyar el
éxito educativo del alumnado, especialmente del vulnerable, mediante la aportacion de
recursos y formacion a los centros, y se han incrementado los recursos para alumnado de
ESO con necesidades educativas especiales asociadas a trastornos del espectro autista
en Lourdes.

FORMACION E INNOVACION

» Acciones formativas: planificacion, organizacién, desarrollo y/o superwsn ge“RADO&

““u Ha[r

o 11 cursos intercentros y 18 cursos en centros. 3

o 2 cursos abiertos a la comunidad educativa: Tertulias Dialégicas;, Escue]a deg
Verano. lm

o 9 actividades en el ambito del Espacio Educativo Familiar 23 ;sesmhes
destinadas a familias de Hipatia, Pippi, Lourdes y Montserrat. \> 2
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e Proyectos de Innovacion. Se presentaron un total de 10 proyectos promovidos por €l
profesorado y PAS y 3 proyectos de centro:
o Buscando en el baul de los recursos.
ComunicArte
La magia de la Ciencia
Cuitivando la vida
TrasTEA
jGrandes artistas!
Carrusel
Creando redes. Hermanamiento con Alemania
Versiones de lo nuestro 2.0
Aula Atelier: espacio de arte y experimentacién
Puentes de aprendizaje: un camino hacia la inclusién y la colaboracion
educativa
El conflicto: una oportunidad de aprendizaje
o Instalaciones artisticas de juego

0 0000000 O0oO0

o

Desde el Area Educativa el curso 23-24 se inicié un proyecto relacionado con el bienestar
emocional del alumnado en los centros de FUHEM para impulsar actuaciones que tuvieran
como eje la promocién y el cuidado de la salud mental. Se ha realizado un diagnostico de
la situacién actual de los alumnos y alumnas de todas las etapas escolares en relacion con
su bienestar, se han disefiado acciones acordes a las necesidades identificadas y se ha
promovido la concienciacion de la comunidad educativa sobre el cuidado de la salud
mental.

Ademas, teniendo en cuenta el debate social que suscita la digitalizacién de la educacién,
se ha impulsado la construccion colectiva de un proyecto de innovacion que se traduzca en
un Plan_Pedaadgico Digital de FUHEM que sirva como guia respecto al uso de las
tecnologias digitales en nuestros centros educativos.

Se valora positivamente el trabajo conjunto de direcciones y gerencias porque favorece
la coordinacion y cohesion de los equipos, y la reuniones de trabajo sobre proyecciones
econémicas en las que se explicé la realidad de FUHEM (colegios y sede), se analizaron
los factores que estaban teniendo mayor impacto (impagos de aportaciones voluntarias de
las familias, aumento de coste en los suministros y sustituciones no subvencionadas) y se
compartieron propuestas para lograr el equilibrio presupuestario.

Ademas, ha habido un seguimiento del Plan de Infraestructuras 22/25 (eficiencia
energética, mejora y adecuacion de espacios) y se aprobaron los presupuestos integrando
el Acuerdo de Sostenimiento del Proyecto Educativo firmado con los representantes de las
familias.

2. Actividad educativa indirecta: publicaciones y actos

En este apartado se incluye una relacion de las publicaciones que se presentan a la
comunidad educativa y de los actos y eventos abiertos que han sido organizados I

A lo largo del afio 2024 las publicaciones responsabilidad del Area han sido I?s siguientes:
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FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

Monografias:
o FUHEM (2024): Agenda Escolar 2024/2025. (Elaborada en colaboracion con el

Departamento de Comunicacion)

Articulos:
o Boletin SOMOS e Intercentros, publicaciones coordinadas por el Departamento de
Comunicaciéon de FUHEM.
o Diario de la Educacion:
e Participacién y diversidad como oportunidad de aprendizaje. Por Genoveva Ponce.
(9/01/2024)

https://eldiariodelaeducacion.com/2024/01/09/participacion-y-diversidad-como-
oportunidad-de-aprendizaje/

e Pedagogia de la memonia: ¢;atender un derecho o cumplir con un deber? Por
Carlos Diez y Fernando Mazo. (13/02/2024)
https://eldiariodelaeducacion.com/2024/02/13/pedagogia-de-la-memoria-atender-
un-derecho-o-cumplir-con-un-deber/

e Ténger y otras propuestas diferentes para los viajes de estudios. Por Fran
Marchand. (17/07/2024)

https://eldiariodelaeducacion.com/2024/07/17/tanger-y-otras-propuestas-
diferentes-para-los-viajes-de-estudios/

Entradas en el Blog “Tiempo de actuar”
» ;Las personas pueden ser ilegales? 29/05/2024
o ;Micasa, mirefugio? 27/11/2024
o La dicotomia ser humano/naturaleza en Biologia 11/12/2024

Actividades de formacion v debate, organizadas, apoyadas o en las que han participado
con presentaciones o han asistido miembros de la Direccion del Area o personas
designadas por ésta, a lo largo de 2024, han sido:
1. Coorganizacion y participacion de los centros de FUHEM en la Feria “Concienciarte”
organizada por el Circulo de Bellas Artes y celebrada en Madrid en abril de 2024
2. LXIV Asamblea AESECE “Escuelas que acompafian”, 19 y 20 de abril en Madrid.
3. Jornadas sobre Educacion Infantil, 17 de febrero, UCM Campus de Somosaguas.
4. XVII Congreso de Bilingtismo “Atencién a la diversidad en colegios bilinglies”
organizado por UCETAM el 11 y 12 de abril en Aranjuez.
5. 1V Jornadas de Educacion Ecosocial «Ecotopias. La escuela del futuro deseable y
sostenible», 18 de mayo-La Maliciosa
6. VI Jornada Colegios ODS Cooperativos “Las cooperativas de ensefianza y su papel
en la Agenda 2030” organizado por UECoE en Madrid el 25 de noviembre.
7. Jornada inaugural FUHEM “El sentido de los aprendizajes escolares en la sociedad
actual”, CBA 3 septiembre.

: 4 . . A o
8. Formacion para el profesorado de nueva incorporaciéon en FUHEM. 1 . ‘_”:y
. . . . n P LR
de septiembre. Ponencias: “Proyecto educativo FUHEM. ¢Hac -ﬁ?@ﬁ&q,_ﬁos‘o@\
dirigimos?”, “Importancia de la Educacién Ecosocial en los col ébs¢eé@£ ‘?%
aprendemos? Motivacion y bases cognitivas del aprendizaje”,” Accipn tutofial™y *El =\
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FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

9. Jornadas de trabajo con los equipos directivos de los centros de FUHEM: “Analisis
competencial de Situaciones de Aprendizaje” (20 marzo); "La evaluacion
competencial’ (29 mayo); “El bienestar docente” (13 noviembre)

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

_ n on| RS Nimero N° horasiafic
Tipo oy | Previsto  Realizadg | Previsic = Realizado |
Personal asalariado | 395 407 437.192 445.842
Personal con contrato de senvicios
Personal voluntario 1 252
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
2 Numero

Tipo | Previsto | Realizago

Personas fisicas 4.324 4.295

Personas juridicas Winguna Ninguna

D) Recursos econémicos empleados en la actividad.
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Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

[2. RECURSOS ECONOMICOS TOTALES EMPLEADOS POR LA ENTIDAD

Gastos/Inversiones

Gastos para ayudas y otros

a) Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

¢) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobiemo
Variacién de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion

Aprovisionamientos
Gastos de personal

Otros gastos de explotacion

Amortizacion del Inmovilizado
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros

Impuestos sabre beneficios

Subtotal gastos

Adquisiciones de inmovlizado
Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico
Cancelacién deuda no comercial

Subtotal inversiones

TOTAL RECURSOS EMPLEADOS

E) Objetivos e indicadores de la actividad.

Objetivo

Ob’etivo 1.

Desarrollar un amplio
proceso de concrecion
de la LOMLOE y los
nuevos curriculos, con
implicaciones en
muchos ambitos
(curriculo, horarios,
plantillas,
autonomia...) y
realizar una revision
profunda de nuestra
actual oferta

P

Indicador

Revision de la oferta
educativa de FUHEM e
impulso de la

Formacion Profesional.

Coordinacion de la
definicién de las
modalidades de
Bachillerato a
implementar a partir
del curso 2024-2025.

Importe
Importe Previsto Realizado
411.041,90 408.805,01
411.041,90 408.805,01
662.521,09 446.412,43
17.510.300,26 18.698.082,89
6.329.553,74 6.330.185,05
550.816,85 517.974,69
0,00 0,00
25.464.233,85 26.401.460,08
405.174,84 1.292.368,28
87.856,40 88.064,36
493.031,24 1.380.432,64!
25.957.265,09 27.761.892,72
Cuantificacion
Previsto Realizado
- 1 Solicitud de - Sera necesario volver a
CFGM en el solicitar la autorizacion
Colegio explicando la
Lourdes. importancia de que la

- 3 propuestas -
especificas
(una por
centro)

(A

rd

implantacion gradual
para no perder
unidades concertadas
de Bachillerato.
Disefio de diferentes
modalidades de

Bachillerato
Artes = stic s42
Cie S 0
(3)

é 76 | 114



FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO

educativa que tenga
en cuenta los
desequilibrios
presentes y futuros
(demografia), las
necesidades de
escolarizacion en la
zona y las demandas
del alumnado; la
inclusion educativa y
la perspectiva
Ecosocial, como seinas
de identidad de
nuestro proyecto
educativo.

... - 3propuestas
Impulso y coordinacion

de la propuesta de
trabajo por ambitos
para las ensenanzas
de la ESO a partir del
curso 2023/2024

Seguimiento de la - 2CF65

implantacion de los
dos nuevos ciclos
formativos de grado
superior en Hipatia a
partir del curso 2024-
2025.

L - 4 recursos
Coordinacion del

proceso de renovacion
de convenios y
solicitud de recursos
para la atencion a la
diversidad con la
Comunidad de Madrid.

. - 3 acciones
Impulso de acciones de
reflexion y debate
sobre el desarrollo del
curriculo, teniendo en
cuenta lainclusiony la
perspectiva ecosocial.

- 3 campafas
publicitarias
(Google,
Facebook e
Instagram)

- 2 anuncios
prensa

Desarrollo de
campanas de
escolarizacion en
colaboracion con el
Departamento de
Comunicacion y las
direcciones y gerencias
de los centros.

P

Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

- Humanidades y Ciencias
Sociales (3)

- Organizacion del trabajo
por ambitos en 1° ESO
en Hipatia y Lourdes

- Apoyo del equipo de
Educacién Ecosocial.

- No ha sido posible
iniciar los CFGS de DAM
y Educacion Infantil por
falta de alumnado. Se
intentara su puesta en
marcha el curso 25-26

- 4 recursos

- Colaboracién activa con
el Departamento de
Educacion Ecosocial en
la incorporacion de la
perspectiva ecosocial en
las aulas a través de
accianes formativas.

- Campanas especificas
para difundir la oferta
educativa de FUHEM a
través de redes sociales,
anuncios en

- . 0
paginas w ‘bus, % P
- 2 anunci nis «

locales. 2
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Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

. o - Lreuniones - Diagnéstico de la
Objetivo 2. Coc‘)r'dl'nauon del . - 3 acciones situgacién actual de los
Desarrollar un analisis de la realidad especificas alumnos y alumnas de
programa relacionado de Iors‘centros en - 1 proyecto de todas las etapas
con el bienestar del rglauon con el innovacion escolares en relacién
slumnedo de los bienestar. con su bienestar
centros de FUHEM, emogonal. .
que incluya la - Disefo de acciones

. - acordes a las
pe.rspect|v§ de género necesidades
e interseccional, y identificadas
colaborar con otras - Concienciacidn de la
areasy comunidad educativa
departamentos sobre el cuidado de la
implicados en el salud mental
disenoy puesta_en e - 4 planes - 3 planes
marcha de medidas Coordinacion en el Acci o
. . - Acciones dirigidas a
re_lacmnadas con el establecimiento de alumnado y docentes
bienestar de la programas de poniendo énfasis en los
plantilla en general v bienestar del cuidados y el bienestar
de los equipos alumnado, con emocional.
directivos en perspectiva de género
particular, junto con el | e interseccional, en
Departamento de cada centro.
Persor)as Y - Atencion en - Atencion a todas las
Organizacion, Apoyo al funcidn de las demandas.
poniendo en marcha | Departamento de necesidades de | - Participacion en el
acciones especificas Personasy la plantilla seguimiento y difusion
del Area. Organizacion en el docente. del Il Plan de Igualdad.
establecimiento de - 3accionesde | - Accion formativa
medidas de mejora del formacion. "hagamos conscientes
bienestar de la nuestros sesgos”
plantilla,
especialmente
dirigidas a los equipos
directivos.

L - - 3 reuniones - Revision y actualizacion
Objetivo 3 Rewspn v - 1 informe con del documento
Fomentar la actualizacion del analisis y ‘Organizacion y gestion
participacion de toda documentode propuestas de los viajes en los
la comunidad organizacion y gestion colegios de FUHEM”

educativa en la toma
de decisiones con el
establecimiento de
marcos claros que
supongan también la
mejora de la
comunicacién interna

de los viajes en los
colegios de FUHEM

Coordinacion del
analisis de los viajes
de convivencia
teniendo en cuenta
aspectos pedagogicos,

(noviembre 2024)
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Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

y los procesos de
coordinacion dentro
de los centros y con la
Fundacién; y que
contribuyan a
incrementar el
sentido de
pertenencia a FUHEM,
la responsabilidad y el
compromiso.
Promover acciones de
acercamiento de los
centros a los servicios
centrales de la
Fundacién y nuevas
acciones de trabajo y
actividad conjunta
entre los centros.

econémicos y de

gestion.

Desarrollo de al menos |~ 3jornadas - Jornadas tyjmestrales
i . intercentros de de formacion con los

U,n,a gcoon formgtlva equipos equipos directivos

dirigida a los equipos directivos. - Reuniones periddicas

directivos relacionada | . 6 reuniones con los ED de cada

con el desarrollo de con equipos colegio y atencion a

sus competencias directivos. todas las demandas.

Revisién de los - 4reuniones - Revisié'nlde e?ructuras

) de participacion,

espac'los de escucha y colaboracion.

coordinacion para

fortalecer el trabajo en

equipo.

Establecimiento de -4 reupiones - Trabajo coordinado con

- . - 4L acciones representantes de los
nuevas vias 0 mejora abiertas a la Consejos Escolares y las
de las existentes en participacion AFAS

cada centro respecto a
la participacion de
todos los colectivos

de las familias.

- Participacion en
reuniones de
comisiones de
Digitalizacion saludable

Impulso de nuevas
vias de acercamiento
de los centros a los
servicios centrales de
FUHEM y de trabajoy
actividad conjunta en
colaboracion con el
resto de las areas y
departamentos de la
Fundacion.

- 4 encuentros
intercentros
anuales
(profesorado y
PAS)

- Acciones para aumentar
el sentido de
pertenencia a FUHEM
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Ob’etivo &4

Fomentar la
perspectiva
comunitaria de los
centros educativos y
el trabajo en el
entorno, fuera del
espacio habitual del
centro y las aulas,
estudiando nuevas
posibilidades de
espacios como podria
serun Aulaenla
naturaleza.
Intensificar los
acuerdos de
colaboracitn con
otras entidades y
centros educativos
para desarrollar un
trabajoenredy
compartir
experiencias
pedagogicas.

- 9reuniones

Coordinacién del - 3 protocolos

trabajo en equipo
entre direcciones y
gerencias.

- 2 reuniones

Evaluacion, junto con :
- 1informe

las direcciones y
gerencia de Hipatia y
con el ambito de
gestion del Director
Gerente, de la cesion
de espacios.

Coordinacion de - 3 propuestas

propuestas de
apertura de los centros
en horario vespertino,
en colaboracion con
gerencias y con el
ambito de gestion del
Director Gerente.

L . - 1 propuesta
Revision y concrecion

de los aspectos
pedagdgicos del
estudio de viabilidad
sobre la posibilidad de
gestionar un ‘Aula en
la naturaleza”, en
colaboracién con
Director Gerente y
director econémico, asi

P

Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

- Reuniones conjuntas
mensuales
- Acuerdos en relacidn
con:
Impagos
Viajes
Hoja de ruta
Digitalizacion.
Criterios sabre los
gastos y dietas por
motivos laborales de
la plantilla de los
centros educativos
FUHEM

- Reuniones de
seguimiento con los ED
de Hipatia y Pippi, y con
el Ayuntamiento de
Rivas

- Reuniones de
seguimiento.

- Blsqueda de alianzas
estratégicas con otras
entidades que
contemplen:

- Aprendizajes
ecosoc’
Sos
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Ob’etivo 5.

Mejorar de forma
continua la inclusién y
equidad educativa,
con la participacion y
la opinidn de todas
las personas

como con el
Departamento de
Educacion Ecosocial.

Participacion en las
reuniones de la
Comisién de Educacion
y del Consejos Asesor
de Educacion.

Participacion en las
reuniones de
coordinacion de las
patronales de
ensenanza: Consejo
Rector de UCETAM y
reuniones AESECE.

Coorganizacion,
participacion o
asistencia a acciones
de formacion, grupos
de trabajo o foros de
debate de caracter
externo

Apertura al
establecimiento de
NUevos convenios y
acuerdos de
colaboracion con
universidades,
fundaciones, centros
educativos y otras
entidades y
seguimiento de los
existentes.

Revision de la
coherencia con
nuestro Proyecto
Educativo de las
actividades escolares,
especialmente de los
servicios

com lementarios

_} S

- 6 reuniones

- 14 reuniones

- 12 actos

- 6 nuevos
convenios

- 2 reuniones

V-

Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

- 6 reuniones

- 11 reuniones UCETAM
- 5 AESECE
- 1 AEF

- 14 actos

- Establecimiento de
convenios de
colaboracion para la
realizacién de practicas
seg(in demanda, pero
atendiendo a
necesidades de los
centros.

- 3 reuniones

81 ['114
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implicadas, a través
de la revision de los
procesos de inclusion
actualesydela
incorporacion de la
perspectiva del
Diseno Universal para
el Aprendizaje (DUA).

Ob’etivo 6.

Colaborar con el Area
del Director Gerente
en el desarrollo de
nuevas acciones y en
el seguimiento de las
uestas en marcha

(comedor y
extraescolares).

. - 3 reuniones
Seguimiento de los con DO.

recursos de apoyo para
la atencidn a la

- Documentacion
en Raices en

diversidad (PT, AL, tiempo y
Aulas TEA, PDC) forma.
- Continuidad de

Seguimiento de los
convenios de
colaboracién con las
entidades Aleph-TEA y
Down Madrid.

colaboraciones

- 3 acciones
Puesta en marcha de

nuevas acciones de
formacion sobre
Disefio Universal para
el Aprendizaje en
centros e intercentros.

- 6 registros

Supervision del _ 1 reunion

protocolo de
seguimiento
longitudinal de
alumnado en riesgo de
exclusion iniciado por
los departamentos de
orientacién para la
mejora de los procesos
de inclusién

e - 1informe
Revision de los

procesos actuales de
inclusion y equidad
educativa

. .2 - 3 reuniones
Apoyo de la Direccion

de Area en reuniones
con familias para
explicar el modelo
econdmico de FUHEM
y el presupuesto del

centro.
%
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- Reuniones intercentros
con DO.

- Documentacidén en
Raices en tiempo y
forma.

6 Reuniones de
seguimiento y
evaluacion.
Continuidad de
colaboraciones

3 acciones

Seguimiento del
alumnado registrado.
Evaluacidn de la
adecuacion de las
medidas de atencidn a
la diversidad
implementadas

Seguimiento de los
procesos

- 6 reuniones con
profesorado y PAS para
explicar y aclarar dudas
en relacion con el
presupuesto
centroyla
econdmi

uac
de FUHEM
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Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

para ?I s_ostenimiento Conrdinacion de la - 4 claustros - 4 claustros
econdmico del . presentacion de los
proyecto educativo. presupuestos al

claustro de

profesorado una vez

aprobados

Desarrollo de acciones | 3 reuniones -7 reunio_ne.s especificas

. . . con ED de seguimiento

con equipos directivos esOnGImicalcan

en las que se debatan direcciones y gerencias.

aspectos relacionados

con el presupuestoy la

financiacion de los

centros.
Objetivo 7 Elaboracion del Plan de | ~ 1 Pia" - Plan de Formacion
Promover acciones Formacion para el
relacionadas con la CllF=p 20082045
farmacin del tenleqdo en cuenta las
profesorado y del PAS, necesidades del
la innovacion profesorado.
educativa, la Planificacion - Scursos - 11 cursos intercentros.
evaluacion (internay organizacién' intercentros. - 18 cursos en centros.
externa)' el desarrollo desarrollo \//’o - 12 cursos en -6 acuoneg de

centros. asesoramiento en

profesional y el
cuidado de las
personas, la
publicacion y difusion
de acciones, y la
captacion de
alumnado, en
coordinacion con los
Departamentos. de
Personas y
Organizacion y
Comunicacion y
Marketing.

supervision de las
acciones formativas
previstas, que
incorporen, en lo

- 3 acciones de
asesoramiento
en colaboracion
con Educacién

colaboracién con
Educacion Ecosocial.

posible acciones de Ecosocial.
acompanamiento
posterior
Recopilacion y analisis - 2informes - Informes de valqracién
P de todas las acciones

de datos d_e evaluacion formativas para informe
de formaciones y cuatrienal.
proyectos de - Evaluacidn de los
innovacion (para proyectos de
preparacién de informe innovacion.
cuatrienal)
Propuesta de cursos | ? Ecc'ones

. - scuela de
abiertos a la —

comunidad educativa,
incluida Escuela de
\Verano, relacionados

P M=

et

s
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con distintos aspectos
del proyecto educativo
de FUHEM y en
particular con la
inclusién y la
educacion ecosocial, en
colaboracion con el
Departamento de
Educacién Ecosocial.

Seguimiento del Plan  ~ greuplones

de digitalizacion de la - oo
gt , formativas

Comunidad de Madrid

y necesidades futuras.

Coordinacion de los i ;2 g;?}{;gtos

Proyect(‘J‘S de - 4 proyectos de

Innovacion para el centro.

curso 2023-2024 que
se deriven de la
convocatoria de
octubre de 2023.

s o - 1 convocatoria
Revision de criterios y

publicacion de la nueva
convocatoria de
proyectos de
innovacion para el
curso 2024-2025,
evaluacion de
proyectos y decision
final.

- 4registros de

Recopilacion y analisis informacion

de la informacion
sobre las evaluaciones
académicas de
resultados del
alumnado, pruebas
externas y memorias
de centros curso
2302/2024 para
preparacion de informe
cuatrienal.

g s o - 6 originales
Recopilacion y revision

de originales para la
ublicacion de los

"~

Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

- 3reuniones
- 3 acciones formativas

- 10 proyectos de equipo.

- 4 proyectos de centro.

- 2 proyectos del Area
Educativa

- 1 convocatoria
publicada.

- Resultados de
evaluacion interna y
externa del alumnado.

- 4 Memorias finales.

- Se pos onea

841114
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Proyectos de

Innovacién
desarrollados en el
curso 2022/2023 y
anteriores sin publicar.
Elaboracién, - 4:400 - 41 20 ejempl_ares '
publicacion y difusion ejemplares editados y difundidos.
de la agenda escolar,
con la colaboracion del
Departamento de
Comunicacion.
Publicacién de - 9 articulos -9 articulo's‘en
- colaboracion con
?(;f;lcl;‘cl)cr):c\i/én en Educacion Ecosocial.
diferentes medios y de
forma regular en el
Diario de la Educacion
para difundir nuestro
trabajo vy la perspectiva
adoptada en el
Proyecto Educativo.
Rpoyoen il ek n
Proporcionar un elaboracion ‘f'e planes direccionesy necesidades de los
apoyo continuado a de autonomia, el equipos centros.
los centros para el desarrpllo curricular, la directivos de
desarrollo de sus atenciona la los centros.
programaciones y su diversidad y las B - 3B reuniones
accion educativa. demandas especificas directores/as.
Supervisién del de los centros. - 11 reuniones
) de Direcciones
trabajo en los centros y Gerencias.
y seguimiento a Colaboracién con el - Sreuniones de
través de diferentes Departamento de Consejos
estructuras, como el Escolares.

Educacion Ecosocial en
la coordinacion
ecosocial de los
centros, la elaboracion

Comité de Direccion,
los Consejos
Escolares de los

centrosé los y evaluacion de
encuentros con materiales, el disefio
Equipos Directivos, 46 it aciones de
Departamentos de aprendizaje, entradas
Orientacion, del blog
?rof_ersorado y tiempodeactuar.es, la
amtlias. lanificacion de o i
- :
O, WMRD o T
) . .. &
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acciones formativas y
el desarrollo de
jornadas.

Apoyo en cuestiones
del ambito de
Personasy
Organizacién: horas
complementarias,
seleccion, desemperfio
profesional, movilidad
del profesorado, Plan
de Igualdad, etc.

ACTIVIDAD 2

A) Ildentificacion

Denominacién de la actividad ECOSOCIAL
Tipo de actividad B Propia B B
identificacion de la actividad por
sectores Investigacidn
Lugar de desarrollo de la actividad Comunidad de Madrid

4

Descripcién detallada de la actividad realizada: :/U S i

\\\m n% 0\
'rr 0 \Y

las tendencias y los cambios profundos que conﬁguran nuestro tiemp gééde
perspectiva critica y transdisciplinar. Con esa misién ha desarrollado a lo Iarg@ dé’l“éggm “ o f'

oy Iy
& ”7
p Q C.
- e W /V/
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2024 una amplia variedad de actividades y de productos editoriales. Estas actividades y
productos se han desarrollado teniendo en cuenta las prioridades que el Plan Estratégico
23/26 de FUHEM ha establecido en forma de proyectos:

1. Proyecto mirador ecosocial (o atalaya de observacion)
2. Proyecto pensamiento inclusivo

3. Proyecto calidad de vida en un contexto de crisis ecosocial

PROYECTO MIRADOR (O ATALAYA DE OBSERVACION)

OBJETIVO GENERAL. Analizar y debatir las probleméticas ecosociales y detectar las
tendencias emergentes, asi como las principales amenazas, rupturas y posibles puntos
de no retorno.

Objetivo especifico 1 (OE1): Ofrecer publicaciones relevantes para que
estudiantes, investigadores, docentes y miembros de los movimientos sociales
puedan profundizar en las problematicas ecosociales y las tendencias emergentes
en sus tareas académicas, investigadoras o de discusion, sensibilizacién y accién
social

Actividades realizadas

- Publicacién de cuatro nimeros de la Revista Papeles de relaciones ecosociales
y cambio global. PAPELES es una revista trimestral publicada desde 1985 por el
area Ecosocial de FUHEM. Con una mirada interdisciplinar, la revista aborda
temas relacionados con la sostenibilidad, la cohesién social y la democracia,
considerando la paz como eje transversal de analisis.

Papeles 165 — FUHEM Paz ambiental. Hacia un nuevo paradigma
PAPELES 166: Contaminantes quimicos. El veneno cotidiano — FUHEM
PAPELES 167: La Tierra clama Justicia Ecolégica — FUHEM

PAPELES 168: Condiciones para una cultura politica alternativa — FUHEM

- Publicacién de nuevos dosieres ecosociales y difusioén de dosieres anteriores:

El presente vy el futuro de la sequridad alimentaria en el contexto de la multicrisis
— FUHEM

Explorando vinculos entre la biodiversidad v calidad de vida -~ FUHEM

Mecanismos de resolucién pacifica de conflictos ambientales — FUHEM

Riesgo climético. condiciones sociales y acciones de adaptacién y respuesta ante
eventos extremos — FUHEM

Retos para la sostenibilidad: estrategias para enfrentar el futuro — FUHEM

- Coleccion de libro de Economia Inclusiva

Ideacion, edicion, publicacién v difusién de 2 libros

Crisis del modo de vida imperial - FUHEM

La creacién de rigueza vy pobreza: neoliberalismo y desiqualdad — FU

S, o\

- El Estado del poder 2024: Energia, poder y transicién. El Estado del Qm
informe anual del TNI, de cuya traduccion y edicion al castellano se:encg_fgg s
FUHEM. g el
"‘ ROAG. " 80207 "’Dj

MADRID ’o Lady
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Estado del Poder 2024: Energia, poder y transiciones — FUHEM

OE 2: Favorecer la reflexion y el debate publico sobre las principales
problematicas ecosociales y las tendencias emergentes a través de seminarios,
jornadas, cursos, mesas redondas, presentaciones u otros eventos

Actividades realizadas
- Presentaciones de las publicaciones y otros actos publicos.

PROYECTO PENSAMIENTO INCLUSIVO

OBJETIVO GENERAL. Promover activamente el desarrollo de un pensamiento inclusivo
(critico, complejo, sistémico, fronterizo a las distintas disciplinas, etc.), acorde con el
enfoque ecosocial de FUHEM, en el &mbito de la economia y la ecologia politica.

OE 3. Elaborar y desarrollar un enfoque inclusivo en el ambito de la economia
critica
Actividades realizadas

- Seminario del Grupo de economia inclusiva

Celebracion de cuatro sesiones a lo largo del afio para la preparacion de los
contenidos del proximo libro: Economia inclusiva: conceptos basicos y principales
debates.

- Coleccion de libros de El (coedicién con Catarata)

Crisis del modo de vida imperial - FUHEM

La creacion de riqueza y pobreza: neoliberalismo vy desigualdad — FUHEM

OE 4. Trasladar un enfoque inclusivo al ambito de la ecologia politica.

Actividades realizadas
- Ciclo de Pensamiento Inclusivo (en colaboracién con La Casa Encendida):

Novena Sesion: ¢ Quién teme a la Inteligencia Artificial?
Décima Sesién: Justicia Ecologica para la Tierra
- Otras Jornadas, encuentros y actos publicos:

Il Jornadas del Grupo de Paz Ambiental de AIPAZ — FUHEM: Crisis ecosocial:
Propuestas para la construccién de la Paz Ambiental

PROYECTO CALIDAD DE VIDA EN UN CONTEXTO DE CRISIS ECOSOCIAL

OBJETIVO GENERAL. Diferenciar «modo de vida» de «calidad de vida» y pm
manifiesto la inviabilidad del actual modo de vida imperante e identificar las ¢ cﬁ'ﬂ:/oﬂEﬁ,, (0\
2“

(sociales, ecolbgicas y politicas) y los componentes (recursos, relaciones
necesarios para preservar una vida digna y de calidad en un escenario de can

B e 22)
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OE 5. Avanzar en el programa de investigacion centrado en la calidad de vida de la
sociedad espaiiola en el contexto de crisis ecosocial.

Actividades realizadas
- Seminario permanente del Area Ecosocial (seis sesiones monogréficas)

- Disefio de la investigacion y preparacion del Il Informe ecosocial sobre la calidad de
vida en Espafia.

- | Jornadas de reflexion ecosocial: https://www.fuhem.es/i-jornadas-ecosociales-
reflexiones-sobre-vida-buena-en-la-crisis-ecosocial/

ACCIONES DEL CENTRO DE DOCUMENTACION VIRTUAL

OBJETIVO GENERAL. Ordenar y catalogar con criterios documentales los fondos del Area
Ecosocial, publicar en la web sus contenidos de actualidad, posicionarlos en internet y
facilitar su consulta y difusion online.

OE 6. Soporte en tareas de investigacion y edicién. Catalogar y posicionar los fondos
documentales en internet.

Actividades realizadas
- Catalogacion de los contenidos en el servidor y actualizacion de las secciones de la
web ecosocial
- Posicionamiento de contenidos

- Busquedas documentales y peticiones de articulos, seleccién de recursos y
recomendaciones

PROYECCION DE LA ACTIVIDAD DEL AREA ECOSOCIAL SOBRE EL
PROYECTO EDUCATIVO DE FUHEM Y PROYECCION COMUNICATIVA

OBJETIVO GENERAL. Permear el enfoque, los resultados y los productos del Area
Ecosocial en la actividad educativa de FUHEM y difundirlos sobre la sociedad

OE 9. Contribuir al asentamiento de un enfoque ecosocial con perfil propio en el
proyecto educativo de la Fundacién

Actividades realizadas

- Blog de recursos educativos Tiempo de actuar: Tiempo de actuar — Recursos
didacticos para convivir y perdurar

- Apoyo y revision de materiales didacticos con perspectiva ecosocial

OE 10. Proyeccion comunicativa: Perseguir el mayor impacto somal

actividades y productos.

Actividades realizadas \
- Acciones de difusion e incidencia social.

- Coordinacién con el departamento de comunicacién para la fpromocnon de
publicaciones y actos publicos )\

P M~ X\i:: Y
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TRABAJO EN RED Y ARTICULACIONES CON OTRAS ORGANIZACIONES

OBJETIVO GENERAL. Actualizar y consolidar las alianzas, convenios y colaboraciones
con otras entidades para desarrollar los proyectos y productos del Area Ecosocial.

FUHEM Ecosocial trabaja en red y se articular con una gran variedad de organizaciones,
redes y espacios preocupados por las tematicas ecosociales. A lo largo del afio 2023 se
han establecido y consolidados nuevas alianzas sobre las problematicas abordadas.

OE 11. Propiciar trabajo en red
Actividades realizadas
- Alianzas

Con el Transnational Institute (TNI) para el informe Estado del poder
Consorcio proyecto Speak4Nature (10 partners)

- Convenios
Asociacion de Economia Critica: convenio con la AEC, JEC y Escuela de verano
Convenios de practicas para el alumnado de master y grado con UCM y UAM.

Convenio de transferencia con la UAM para el proyecto “Crisis ecosocial y
alternativas para las transiciones en la Sierra Oeste de Madrid”

Convenio de transferencia con la UCM para el proyecto “Trasformando desde los
intersticios: desafios y oportunidades de las economias transformadoras en un

contexto de urgencia ecosocial’

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

B | Niimero _ N°horasiafio
Tip 0 . Previsto = Realizado | FreViStD ! Reaiizadg |
El__je»ﬁlﬂ 17.201|

[Personal con contrato de servicios |

|Personal asalariado ’ 11 -
igersonal voluntario B

_.}_ S N

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad. =
\;"-.. ‘ Vi
o .
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= = I _Numero |
I!E ~ Previsto = Realizado

[Personas fisicas | 310.000 ~300.000
\Personas juridicas | 200/ 185

D) Recursos econémicos empleados en la actividad.

T Importe I
Gastosl/inversiones ) A _| Previsto Realizado
Gastos para ayudas y otros | 0,00: 0,00
a) Ayudas monetarias - - | . 633308
b) Ayudas no monetarias - | _ | —
_¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobiemo : 0,00 0,00
Variacién de existencias de productos terminados y en cursa de fabncacnén ' -
Aprovisionamientos 44.239,28 41.751,74
Gastos de personal N 572.926,92 ~ 588.768,74
Otros gastos de explotacién | 111.654,53 116.634,24
Amortizacién del Inmovilizado —— ~ 22.153,93| 26.904,75
Deterioro y resultado por enajenacion de inmowlizado [ | ———
| Gastos financieros 000 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros -
Diferencias de cambio ) - B
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros
. impuestos sobre beneficios B | ! |
| Subtotal gastos ——e e 750.974,65 780.392,55
| Adquisiciones de inmovilizado - ) | 5.882,58 4.133,93|
| Adauisiciones Bienes Patrimonio Histérico | I
|  Cancelacién deuda no comercial | L |
| Subtotal inversiones g | semss 41339
! TOTAL RECURSOS EMPLEADOS | 756.857,23 784.526,48

E) Objetivos e indicadores de la actividad.

Objetivos e indicadores de la actividad del Area Ecosocial “\\ : Do
S

ano 2024 \
f-' (;\\‘
Objetivo* Indicador Cuantificado : Vs A ;‘ﬁ
4 1 el
Previsto [ Reﬁﬁ%&j%h o s 3 o)
— R0 &
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OE 1: Ofrecer
publicaciones relevantes
para que estudiantes,
investigadores, docentes
y miembros de los
movimientos sociales
puedan profundizar en
las problemadticas
ecosociales y las
tendencias emergentes
en sus tareas
académicas,
investigadoras o de
discusion, sensibilizacion
y accidn social

OE 2: Reflexion y debate |

publico principales
problemdticas
ecosociales y tendencias
a través de seminarios,
Jornadas, cursos, mesas
redondas,
presentaciones, etc.

OE 3: Elaborar y
desarrollar un enfoque
inclusivo en el ambito
de la economia critica

OE 4: Trasladar un
enfoque inclusivo al
ambito de la ecologia
politica.

OE 5. Programa de
investigacion centrado en

- Revista Papeles de
relaciones ecosociales

- Dosieres ecosociales

- Libros colecciéon de
Economia Inclusiva

- Informe Estado del
poder 2024

- Presentaciones de las
publicaciones

- Otros actos publicos

- Seminario del Grupo
de economia inclusiva

- Coleccion de libros de
El  (coedicion  con
Catarata)

- Ciclo de Pensamiento
Inclusivo (en
colaboracion con La
Casa Encendida

- Otras Jornadas,
encuentros y actos
publicos:

- Seminario permanente
del Area Ecosocial

Ne 165, 166, 167 U”t”,”meio
por trimestre
168
Y (1000
ejemplares por
namero)
5 nuevos
5 nuevos .
) dosieres
dosieres y ales
difusion de 2 D
anteriores
Dos libros Df)s Ilbro§
(Tirada mil
ejemplares)
Un Informe Informe
4 4 presentac.
presentaciones
dos
dos
4 sesiones 4
2 libros )

; Dos sesiones
Dos sesiones

Celebradas

Jornadas Paz
ambiental

6 sesiones
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la calidad de vida de la
sociedad espafiola en el Disefio investigacion y
contexto de crisis preparacion del I
i Informe ecosocial Reuniones de Todas las
ecosocial. sobre la calidad de vida trabajo reuniones
en Espafa.
| Jornadas Ecosocial
ecosocidl Las Jornadas Celebradas
OE 6 Sopprtg ?n tareas Catalogacion de los 156 156
de investigacion y contenidos en el
edicion. Catalogary servidor y actualizacién
posicionar los fondos de las secciones de la
documentales en web ecosocial
internet. Posicionamiento de
contenidos Realizado Realizado
Busquedas
documentales y 44 44
recomendaciones.
QOE 9. Contribuir al Blog de recursos 24 entradas 24 post
asentamiento de un educativos Tiempo de
enfoque ecosocial con actuar
, Apoyo y revision de
perfil propio en el , o . )
. materiales diddcticos 3 materiales 3 materiales
proyecto educativo de )
la Fundacién con peTSpedNa
ecosocial
OE 10. Proyeccion Acciones de difusion
comunicaliva: e incidencia social. 50 60
{Derseg uir el_may or Coordinacion con el
/mgaf:to social de las departamento de
actividades y comunicacion ,
productos promocién de Realizado ¢ alizado
publicaciones y actos
publicos.
OE 11. Propiciar Alianzas 5 2
trabajo en red
Convenios 2
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F) ACTIVIDAD 3

A) Identificacion
~ Denominacién de la actividad | ARRENDAMIENTO DE INMUEBLES

_Tipo de actividad _|Mercantil -
Identificacion de la actividad por
sectores |Arrendamientos

__Lugar de desarrollo de la acthad Comunidad de Madnd

La fundacién cuenta en la actualidad en su patrimonio con un total de 39 inmuebles, (tanto
viviendas como locales comerciales, oficinas y plazas de garaje) puestos en explotacion
mediante su arrendamiento. Las rentas derivadas de dichos arrendamientos se reinvierten
integramente en la financiacién de las actividades propias de la Fundacion: educativa y
ecosocial. A lo largo de 2024 ha servido también para financiar las pérdidas de la actividad
ordinaria de la fundacién.

La actividad de arrendamiento de inmuebles propiedad de la fundacién durante el ejercicio
2024, se ha caracterizado por la necesidad de realizar una rotacion de los activos que nos
permitan mejorar la calidad de los mismos de cara a un incremento de su rentabilidad y
valor en el mercado.

Durante este 2024 se han mantenido en explotacion la practica totalidad de los inmuebles,
salvo por algunos breves periodos de inactividad por el cambio de alguno de nuestros
arrendatarios, proceso que conlleva en la mayoria de los casos la necesidad de reformas
de adecuacion de los inmuebles y periodos sin rentas o de carencia de las mismas.

Los rendimientos de la cartera inmobiliaria también se han visto condicionados,
l6gicamente, por las ventas de parte de los activos ejecutadas a lo largo del afio 2024.

El esfuerzo realizado durante todo el afio por el equipo de gestion de patrimonio de la
fundacion, tanto en la resolucién de estas dificultades como desde el punto de vista de
contencién y reduccion de gastos del area, ha permitido que la disminucion de ingresos
netos haya sido la minima, habida cuenta del contexto de crisis generalizada, y que los
resultados globales de esta actividad no se desvien demasiado de las previsiones
presupuestarias.

Como aspectos positivos de este afio 2024 destacamos:

o Eltrabajo riguroso y continuo que se realiza en el mantenimiento de los inmuebles
alquilados y en la sustitucién de los mismos.

o La incorporacién al patrimonio inmobiliario de dos nuevas viviendas que, desde su
fecha de adquisicién, han tenido una importante revalorizacion.

o La resolucién desde el punto de vista urbanistico de la situacién del local de la calle
Emilio Gastesi que va a permitir acometer un nuevo proceso de construccion de
ocho nuevas viviendas. /_ D\

Por otro lado, como deciamos al inicio, se continia con el proceso d/é‘v pregreswa\\

actualizacién y mejora de la cartera de inmuebles de la fundacion, mednap‘ite la i'eforma y
actualizacion de los mismos y la sustitucion, en su caso, de inmuebles an’uguos por otros
de superior calidad y valor de mercado. En este &mbito se inscribe las ventas de lo$locales
de las calles Claudio Coello, Gaztambide y Goya en Madrid, y la vivienda tinrfamlllar de’El
Boalo.

— e
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B) Recursos humanos empleados en la actividad.

(-] horas:
Frevisto Realizade revisto galizac ¢
Perscnal asalariado 4 4 4.424 4569
Personal con contrato de senvicios
Personal voluntario
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad
Ndamero
Ti o Previsto Realizado
Personas fisicas INDETERMINADO  INDETERMINADO
Personas juridicas INDETERMINADO  INDETERMINADO
D) Recursos econémicos empleados en la actividad
[_3.- RECURSOS ECONOMICOS TOTALES EMPLEADOS POR LA ENTIDAD
Importe
Gastos/inversiones Previsto Realizado
Gastos para ayudas y otros 0,00 0,00
a) Ayudas monetarias
b) Ayudas no monetarias
¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobiemo 0,00 0,00
Variacidn de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion
Aprovisionamientos 859,89 539,22
Gastos de personal 142.495,30 82.520,17
Otros gastos de explotacion 367.752,42 637.697,84
Amortizacion del Inmovilizado 217.941,24 206.313,91
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado
Gastos financieros 31.134,85 28.672,69
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00
Diferencias de cambio
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00
Impuestos sobre beneficios
Subtotal gastos 760.183,70 955.743,83
Adquisiciones de inmowlizado 1.561,57 777.536,34
Adquisiciones Bienes Patrimonio Historico
Cancelacién deuda no comercial 60.494,69 57.
Subtotal inversiones 62.056,26
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 822.239,96 1.7

£ e

oy

5114



2 vIT | 96
_.x...w.\. \\5 _—— \ .;—\l.
if —
—7
7.» 0Z2'908  |12'0£5°LSE°0E LO‘LLLILEL'L Tv.oum.wwh ZL'768'18L°L2 mwon<m._n_s_m SOSHNOIY TV.LOL
F e
i _
_S.nwm‘.os 1SL°€E66L2°C '81°19¢°'5¢8 [e6'¢EL Y ¥9'Zer08E’L | SANOISH3ANI V101 . S
_Jﬂcam.m.m [ 0z'568'sY 1 ¥8°088°L9 100’0 ,95°790'88 [E12481100 OU BPN3P UQIOEPIUED
| “o0%0 "~ j00% j000 T Y — T 09110}SIH OlUCWILIJed Saualg SauoIdIsinbpy
ssscovoz |95°820°%20°Z Ive'9esLLL je6‘ceLy i82'89£°262°1 ml opezjinowiul ap sauoisinbpy
ozveLeva'sT  |08'ZSiioob 9v'965°LE1°8 |e8'epLse6 q_mwwumn.amh 80'097°LO¥'9Z _,mohmﬂw.._ﬁoh i 3 _
00‘0 . 00'0 L,oo.o ,oo 0 o Loo.o solaysuaq a1qos soysendw] |
SI'S1E°L _mh sie’l (000 g 00‘0 oo 00’0 Emdu sojuawInIsul ap sauoioruafeua Jod opeynsaa £ oloiajeq
£0'261 ieo'sel ~jeo'c |oo'o 7 " Tleo'o 100'0 = ~ olqued ap sepualepd
16'615°2- 16°G15°¢- 00‘0 1000 00°0 000 SOJIIIUBUY SOJUSWINIISUI U S|(BUOZR] JO[RA 3D SSUOISBILIBA
LT'LL6°SPL 8 qwm R A " |eo'zze'sz oo’ 00'0 ) SOJ3jouUELY SO)SED
..o.@_c |lz ; o .[! |t 000 .|.|H|i|l:AL€o 0 5 --M.l ||.(.cc.o . .‘cc.o 2 1r|i 3y opezjjiaowiul 8p ugiseusfeus sod opeynsas A osolialeq
98°e6L°15L 9£°€61°15L [16°E1£°902 §2'706°9Z 69°V16°LLS OpeZI|IAGLILY [3P UQISBZILIOUY |
witg'sees | 8zozo xﬁ Tlevileveol T |ve'z69 Nmo T vE'veoaLL '50°581L°0€€"9 ugaejodx® ap sojseb sonQ
\8°9bTSIEBL {05285 08'LLCBOE6L “l2i'ozs'ze “|p2'gos-28s 168'280°869°81 feuosiad ap sojses
_gh, 88y 000 “|6e'c0L 98y A A ‘eYTIvory o sojusjeuoisircldy
loo‘e . “Too'e T T Tleo'c  Tjeo'o 000 |p 054n3 ua £ sopeulLLIa} S030NPoId ap SEISUAJSIX Bp UQIOELIEA
(000 po'o  Tleo'c T T T joo'o ‘000 |ousaqob ap soueBI) A sauoioeIoqe|0d Jod sojsed (9
1000 i ~7 loo‘o g oo T looo 000 |SeLgsuowW ou sepniy (g
|60'gEL'SLY [ leo'sElL Sy oo'o T " iso'eee’s 10'608'80F | selejouow sepniy (e -
[so'seL'sly iJ_S KONl el _&mw sWw 000 T igo'sese 1050880V _ soJjo £ sepnie eted sojseg
9ghb mn _ _ Usa )| =i e >
m : T T o = | moﬁ_gﬂ J.wﬂmo,woom .-.m>;mw,m_rwm Jr
|
| sapeplAljoe sej _ m _
Iviol e sopeyndwy oy SapepiAlde [ejoL € PepIAdY | ¢ PEPIARDY L PEPIADY ! S8UOISIaAU| [ sSOjSeR)
_ | w
(a+v ] v o o

QVAILNT V1 §0d SOavVI1dAE S3TVLOL SOOIONODT SOSHNITY -

(4

$Z0T 3P 24qUIdIZIP 3P T£ [0 0PDJLIAI 0131243(F |3p S3|pNUY SDIUSND

Odv3I1diNI 130 YYO0H NOIDVANNS



FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

A) Iingresos obtenidos por la entidad.

INGRESOS L - | Previsto Realizado

| Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio ! 000  104.434,00

_Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias | 10.630.537,92 10.098.524,38

__Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles B R 1.906.759,13| 2.962.943,89

| Subvenciones del sector publico 15.191.334,27 16.279.272,96
Aportaciones privadas S I 0,00/ 43.556,97,
Otros tipos de ingresos | 000 6353160

|_erTAL_RECURSOS OBTENIDOS ! 27.728.631,31  20.552.263,80

B) Otros recursos econémicos obtenidos por la entidad.

OTROS RECURSOS Previsto  Realizado |

Deudas contraidas - o I
Otras obligaciones financieras a;u’midas ) ‘_| .
TOTAL OTROS RECURSOS OBTENIDOS L 000 0,00/

Los gastos e inversiones realizados en 2023 se financiaron en parte con los recursos obtenidos en el ejercicio, y en parte con
recursos propios, provenientes de excedentes de ejercicios anteriores, que figuraban como remanentes de tesoreria.

V. Convenios de colaboracion con otras entidades.

| | No se produce

| | corriente de

|DescriEi6n [ . -t ! Ingresos  Gastos | bienes y servicios

= = —

\ T ROAC 180207 e
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FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

15.2. Aplicacion de elementos patrimoniales a fines propios.

1. Dotacién Fundacional

La dotacién fundacional, con un importe de 13.265.074,76 €, estd compuesta por la aportacion
inicial depositada en efectivo en el acto de constitucién (3.005,06 €), y por los inmuebles de los
colegios propiedad de la fundacién, ya que son los inmuebles en los que se desarrolla su
actividad docente en cumplimiento de sus finalidades estatutarias de interés general. Se

relacionan a continuacién dichos inmuebles.

i INMUEBLES DOTACION

|Co|egio Montserrat 1 C/ José Martinez de Velasco, 1

|Colegio Montserrat 2 C/ Juan Esplandii, 2

Colegio Lourdes, C/ San Roberto 13, C/ San Roberto 18 y C/ San
\Roberto 11 . .




FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO

2. Cuadros de destino de rentas

Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

2.) Identificacién de los gastos, ingresos e inversiones de cada proyecto o actividad realizada por la Fundacién.

CUADROS DE DISTRIBUCION DE INGRESOS Y GASTOS POR ACTIVIDADES

|FUNDACION:
EJERCICIO: 2024 5.0 -

INGRESOS

Cuotas de usuarios

| Subvenciones, donaciones y legados

| Ventas y otros ingresos

| Otros ingresos arrendamientos

| Otros ingresos / Otros resultados

| Financieros -

| Variac. Valor razonable Financieros

| Deterioros y Rdo Enajenacién Inmovilizado
~_ TOTAL INGRESOS

GASTOS / RECURSOS EMPLEADOS

Ayudas monetarias y otros
. Aprovisionamientos

Gtos personal

Otros gastos explotacién

Amortizaciones

Deterioro y resultado por enajenacién de mmowllza(

. Financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos fi na

| Diferencias de camblo
Deterioro financieros y otros
__ _TOTAL GASTOS

Adquisiciones de inmovilizado
Cancelacién deuda no comercial
TOTAL INVERSIONES

TOTAL RECURSOS EMPLEADOS

Wog

Fdo.: La Secretaria

D® Maria José Roman Saralegui

FUNDAGION HOGAR DEL EMPLEADO

(o T3 -

\® B® El Presidente
D. Juan Carlos Estepa Jiménez

o

I//'.r

i, SEEY g

ACTVMIDAD 1- | ACTIVIDAD 2. | ACTMDAD 3. | OTROS INGRESOS
Total y Arrendamientode  (Act. Accesorias /
Educativa Ecosocial 0 | T
nmuebles complementarias )
10.078.523,771  10.078.523,77| -_l__ B
 16.322.829,93|  16.322.829,93| 000 -
20.000,611 g 20.000,61 - e
2.962.943, 89 - - 2.962.943,89 -
63.531,60)  54.564,66 1.998,13[ 2.807,12 4.071,69
104.434,00) - - 0,00/ 104.434,00
000 2 | - -
0,00 — -} = 2] —
20.552.263,80 2645591836 2199874  2965841,01 108.5056%
| ACTIVIDAD 3 i.
Total ACTIVIDAD 1 - | ACTMDAD 2- |, \orianto de|  ACT. NO FINES ‘
Educativa Ecosocial i |
nmuebles |
415.138,09) 408.805,01| 6.333,08 0,00| 0, 00'
48870339  446.412,43| 41.751,74] 539220 0,00|
19.375.246,87  18.698.082,89 588.768,74, 82.520,17| 5.875,07|
7.368.537,41)  6.330.185,05) 116.634,24, 637.697,84| _284.020,28,
_ 751.193,36| 517.974,69 26.904,75| 206.313,91| 0,00
0,00 0,00/ 0,00 0,00, 000
 145917,27 0,00| 0,00, 28.672,69, 117.244,58|
-2.515,91 0,00 0,00| 0,00 -2.515,91
198,03 0,00 0,00 0,00" 198,03
1.315,75| 0,00 0,00/ 0,00/ 1.315,75
2854373426 26.401.460,08 780.392,55 955.743,83 406.137,80
2.074.038,55  1.292.368,28| 413393  777.536,34| 0,00]
246.478,24| 88.064,36| 0,00 57.830,84 100.583,04
2.320.516,79  1.380.432,64 4133,93 835.367,18 100.583,04.
30.864.251,05  27.781.892,72 784.526,48  1.791.111,01] 506.720,34

\:..__
-



FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO

[RECURSOS APLICADOS EN EL EJERCICIO

Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO

[FUNDACION:
|EJERCICIO: 2024
IMPORTE
1.Gastos en cumplimientos de fines* 26.636.973,18
|
| Fondos Subvenciones, Deuda
| propios donac. ylegados
2.Inversiones en cumplimiento de fines* ( 2.1+2.2
°n P de fines” ( ) | 120650221 000  88.064,36
2.1 Realizadas en el ejercicio 129650221 = 0,00 0,00
2.2 Procedentes de ejercicios anteriores - 0,00/ 88.064,36
a.) De‘ut'ias cancc_eladas en el ejercicio incurridas en | 88.064,36
ejercicios anteriores |
b} Imputacién de subvenciones,donaciones y legados de
capital procedentes de ejercicios anteriores |
£ 28.021.539,75 ]

TOTAL (1+2)

(*)De acuerdo, con lo dispuesto en el articulo 32.6 del Reglamento de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones se considera
destinados a los fines fundacionales el Importe de los gastos e inversiones realizadas en cada ejercicio que efectivamente hayan
contribuido al cumplimiento de los fines propios de la fundacién especificados en sus estatutos, excepto las dotaciones a las amortizaciones
y provisiones. cuando las inversiones destinadas a los fines fundacionales hayan sido financiadas con ingresos que deban distribuirse en
varios ejercicios en el excedente, como subvenciones, donaciones y legados, o con recursos financieros ajenos, dichas inversiones se
computaran en la misma proporcién en que lo hubieran sido los ingresos o se amortice la financiacion ajena.

i Fdo.: La Secretaria
D2 Maria José Roman Saralegui

| Gobin G500 -

P B° E| Presidente
D. Juan Carlos Estepa Jiménez

102 [ 114



FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

CUADRO DEL DETALLE DE LOS AJUSTES NEGATIVOS DEL RESULTADO CONTABLE |

IFUNDACION: FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO

EJERCICIO: 2024

INGRESOS DEVENGADOS (1) POR LA ENAJENACION O GRAVAMEN DE :

A). BIENES Y DERECHOS APORTADOS EN CONCEPTO DE DOTACION O AFECTADOS POR EL PATRONATO CON |
CARACTER PERMANENTE A LOS FINES FUNDACIONALES (Articulo 32.2.a) del Reglamento R.D. 1337/2005) |
A e ot et e —

N° DE CUENTA P ARD AL E LA CUENTADE DETALLE DE LA OPERACION IMPORTE (1)

RESULTADOS

SUBTOTAL | 0,00

B). DE BIENES INMUEBLES EN LOS QUE SE DESARROLLALAACTIVIDAD EN CUMPLIMIENTO DE FINES CON LA
CONDICION DE REINVERSION (Articulo 32.2.b) del R.D. 1337/2005)
L =it =S e il —

PARTIDADE LACUENTADE
o
N° DE CUENTA RESULTADOS DETALLE DE LA OPERACION IMPORTE (1)

i L= DR NIEE ety _SUBTOTAL | SeA | 0,00
- il I
|_ 18 a7 ___ TOTAL AJUSTES QUE DISMINUYEN EL RESULTADO CONTABLE| 0,00
(1) Se debera consignar la plusvalia obtenida en la enajenacion
Fdo.: La Secretaria P B° El Presidente
D2 Maria José Roman Saralegui D. Juan Carlos Estepa Jimenez

% ) bk
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FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO  Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

3. GASTOS DE ADMINISTRACION

ICUADRO DE DETALLE DE GASTOS DE ADMINISTRACION

IFUNDACION: FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO

EJERCICIO: 2024

DETALLE DE GASTOS DE ADMINISTRACION

PARTIDA DE LA CUENTA DE

-

7 CRITERIO DE

N° DE CUENTA RESULTADOS DETALLE DEL GASTO |
| |
60 I Aprovisionamientos B Aprovisionamientos
621 ‘ Servicios exteriores | Gastos de comunidad - i
L 622 | Servicios exteriores . Reparaciones o
! 623 Servicios exteriores Sernvicios profesionales independientes |
| 624 | _Servicios exteriores o Transportes -
! 625 l Servicios exteriores | Seguros especificos locales arrendados
| 626 . Servicios exteriores Gastos bancarios -
[ 628 | Servicios exteriores Suministros
! 629 | Servicios exteriores Otros servicios
63 | Tributos | IB|, tasas locales arrendados, ajustes posit. VA
640 . Gtos Personal | Gtos Personal
656 | Gastos del érgano de gobierno . Gastos reembolsables a los patronos
662 | Gastos financieros _Intereses préstamos locales arrendados _J
663/763 | Variaciones de valor razonable en inst Variaciones de valor razonable en instrumentos ﬁ&né
698 | Deterioro y resultado por enajenacions _Deterioro y resultado por enajenaciones_deiniume_rg
L 682 : Amortizacidn del inmovilizado Dotacion especifica de los locales arrendados
~ 678/778 | Pérdidas, deterioro y var.prov.op.trafic  Gto. Extraordinarios
694/794 | Pérdidas, deterioro y var.prov.op.traﬁci_ Variacion provisiones operaciones comerciales

TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION

Fdo.: La Secretaria
D2 Maria José Roman Saralegui

) |

IMPUTACION A LA
FUNCION DE
ADMINISTRACION DEL MBI
PATRIMONIO
0,11% [ 53922
13,45% | _113.456,39
7.11% | 96.189,18
8,63% | 142.03349
400% | 181865
10,35% 9.433,87
1,78% | 553,66/
2,37% 8.990,99!
0.12% 2.925,89
82,42% 9.311,67
043% | 82.520,17
100,00% ‘ 0,00
19,65% | 28.672,69|
100,00% | 251591
100,00% , 1.315,75
27,46% | M
96,6% . 253.771,35|
- -787,30|
954.543,67

\P B® El Presidente
D. Juan Carlos Estepa Jiménez

-

Cg 3

/.00, 0" 50207
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FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO  Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

CUADRO DE CALCULO DE LOS GASTOS DE ADMINISTRACION

[FUNDACION: FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO
EJERCICIO: 2024

GASTOS DE ADMINISTRACION

LIMITES ALTERNATIVOS :

(Art. 33 Reglamento R.D.1337/2005) Gastos directamente TOTAL GASTOS
| ocasionados por la Gastos resarcibles = ADMINISTRAGION | Supera{+) no supera(-)

Ejercicio : 20 %de labasede | administracién del alos patronos |DEVENGADOS ENEL | el limite méximo
o, célculo del Art.27 Ley patrimonio 4) EJERCICIO (5F (el mayorde 1y2) - §
5% de_ los fondos | 5012002 y Art.32.1 @) ‘ @) :
propios 8 Reglamento R.D. |
1337105 (2) I
_ ! — S !
2024 r 807.209,16,  5.638.076,43 954.543,67 0,00‘ 954.543,67[
‘ * W 7
s e T N
o ™\ : 5
" Fdo.: La Secretaria \°B® El Presidente
D? Maria José Roman Saralegui D. Juan Carlos Estepa Jiménez

Y

—_

——
————

- e
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FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

16. Operaciones con partes vinculadas

1) Operaciones con partes vinculadas

No se ha producido, durante el ejercicio 2024, movimiento en las cuentas de gasto derivado
de operaciones con partes vinculadas.

Todas las operaciones con partes vinculadas se realizan a precio de mercado.

2) Informacién sobre el érgano de gobierno

El art. 12 de los Estatutos establece (Ultimo inciso) que "Los cargos del Patronato son
absolutamente gratuitos, honorificos y exentos de constituir fianzas".

Organo de gobiemno:

A la fecha de final de ejercicio, 31 de diciembre de 2024, el Patronato esta compuesto por
las siguientes personas:

Pre_sifn_te_: | Juan Carlos Estepa Jiménez _ i ]

| Vicepresid_erie: ] l\llaria S_agran'p Herrerg Lopez _!
Secretaria: Maria José Roman Saralegui |
Vocal: | Alicia Torrego Giralda |
\_Iocal: N Fernando Prats Palazuelo —_}
Vocal: - _Luis Miguel Pozo Coronga

l \70cal: ] Tere;a gusinos Rada ]
Vocal: T Angel Vilarifio Sanz

I_Vocal: l ltziar Ruiz-Giménez Arrieta ]
_Vocal: _Juan Manuel Serrano Rodriguez :

Vocal: Carlos Berzosa Alonso - Martinez

——

17. Otra informacion.

1) Autorizaciones concedidas, denegadas o en tramite de resolucion por parte del
Protectorado.

No existe ninguna circunstancia relativa a este epigrafe.

2) Sueldos, dietas y remuneraciones de los miembros del patronato (incluida_la_auto-
contratacion).

Los cargos del Patronato son absolutamente gratuitos y honorificos, prog ﬂréndb_se dé
forma exclusiva, al reembolso de los gastos producidos. /

|
3) Anticipos y créditos a miembros del Patronato. ’v

t
\
LY




FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO

No existen anticipos o créditos

4) Pensiones y seguros de vida.

No existen pensiones y seguros de vida a favor de miembros del Patronato.

Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

a favor de ningan miembro de Patronato.

5) La distribucién por sexos al término del ejercicio del personal de la sociedad,
desglosado en un nimero suficiente de categorias y niveles es el siguiente:

. EJERCICIO 2023 |

CATEGORIA [ACTIVIDAD EDUCACION  ACTIVIDAD SOCIAL | TOTAL

| |

5 B | MUJERES | HOMBRES MUJERES A HOMBRES |
Personal titulado . : 227. 11gl 11. - 8 365|
Jefes Administrativos 2 ' 1 _: 2 3|
~ Jefes de secretaria - 3 1" ll J 4
“Coordinador actividades h 7[_ - —2 N J 1 3
Jefe de negociado 1[ i -| J 1
Oficiales administrativos T _EL N 3 o Al 14
Empleados de mantenimiento 0‘ ; _. B 2
Empleados serv.comedor | —5h - ] J 1 5
Conserjes o i 2-' ; ] 1_. 10
TOTAL | 247, 135 13 12 4071
' EJERCICIO 2024 |

CATEGORIA 'ACTIVIDAD EDUCACION  ACTIVIDAD SOCIAL | TOTAL

MUJERES HOMBRES MUJERES | HOMBRES
Personal titulado ' B ; 241: _120: o 12} 7 _380
Jefes Administrativos | 2 2 4
Jefes de secretaria ' ; 1 ‘ 3
I_ Coordinador actividades ] 1l s 4
Jefe de negociado 1' 0' ] 1|
| Oficiales administrativos é| _2_ i 3 3. 14
' E?npleados de mantenimiento Oi ;_ 1 [ 2;
jjimleaios serv.comedor 5 - F _'_ - | 5:
| Conserjes 2| 8 ol 1| 1|
[TOTAL 260 138 15 1 424)

\1\Q\3 LR V4

—
T —



FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

6) Los honorarios percibidos en los ejercicios 2024 y 2023 por los auditores de cuentas son
los que se detallan en el siguiente cuadro:

Honorarios del auditor en el ejercicio i e 2024 2023
_Honorarios cargados por auditoria de cuentas 8.200,00 8.10(&)1
Honorarios cargados por otros senicios de werificacion |

Honorarios cargados por senicios de asesoramiento fiscal .
Otros honorarios por senicios prestados - N 143500, §.500,_QQ_I
Total 2259500 14.600,00|

Este importe incluye la totalidad de los honorarios relativos a las auditorias de los ejercicios
2024 y 2023, con independencia del momento de su facturacion.
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18. Estado de flujos de efectivo

1. Resuitado del ejercicio antes de impuestos
2. Ajustes del resuttado
a) amortizacion del inmovilizado +
b) correcciones valorativas por deterioro
d) Imputacién de subvenciones (-)
e) Resultado por bajas y enajenacién de inmovlizado
g) ingresos financieros (-)
h) gastos financieros +
i} diferencias de cambio
j) variaciones del valor razonable instrumentos financieros.
3. Cambios en el capital corriente
a) existencias
b} deudores y otras cuentas a cobrar
¢) ofros activos corrientes
d) acreedores y ofras cuentas a pagar
e) ofros pasivos corrientes
4. Otros flujos de efectivo de las actividades explotacién
a) pagos de intereses (-)
¢) cobros de intereses +

|5. Flujos de efectivo de las actividades explotacién

6. Pagos por inversiones (-)
¢) Inmovilizado material
d) Inversiones inmobiliarias
e) ofros activos financieros
7. Cobros por desinversiones (+)
b) Inmovilizado intangible
d) Inversiones inmobiliarias
e) otros activos financieros

|8. Flujos de efectivo de las actividades de inversién

"¢) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANGIACION

9. Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio.
e) Subvenciones, donaciones y legados recibidos (+)
10.Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero
a) Emisién
2. Deudas con entidades de crédito(+)
4. Otras deudas (+)
b) devoluciones y amortizacién de
2. Deudas con entidades de crédito (-)
4. Otras deudas ()

[12. Flujos de efectivo de las actividades de financiacion

E). AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES

Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio
Efectivo o eqyivalentes al final del ejercicio

IDIFERENCIA DE EFECTIVO O EQUIVALENTES EN EL EJERCICIO

7. L

1.008.529,54
-938.261,49
751.193,36
489.437,80
0,00
-2.218.058,04
-104.434,00
145.917,27
198,03
-2.515,91
125.590,87
-16.624,23
-349.034,41
19.613,91
465.271,46
5.364,14
-41.483,27
-145.917,27
104.434,00

154.375,65

-2.077.677,93
-1.138.465,52
-939.212,41
0,00
3.631.040,91
3.639,38
3.210.000,00
417.401,53

1.553.362,98|

-18.604,06
-18.604,06
-693.434,97

0,00
0,00

-70.480,97
622.954,00

-712.039,03

" 995.600,60

1.768.968,10
2.764.667,7

995.699

-1.058.533,66
1.261.764,90
770.544,55
395.558,24
-13.688,19
0,00
-3.671,95
115.036,19
1.137,52
-3.151,46
-1.285.528,96
-19.249,68
-991.733,22
-2.816,23
-304.140,29
32.410,46
-111.364,24
-115.036,19
3.671,95

-1.193.661,96.

-2.471.182,15
-2.063.616,15
-401.170,29
-6.395,71
4.971,37
4.971,37

0,00

0,00

-2.466.210,78]

414.421,09
414.421,09
2.627.634,85

2.033.088,85
594.546,00

0,00
0,00
3.042.055,94|
~7.816,80'
38 490
7.7_ L ‘10i

=617.816,801
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19. Hechos posteriores al cierre

Con fecha 21 de febrero de 2025 se firmo el contrato de arras por la venta del inmueble de la ¢/
Murillo 52, en el Boalo, fijando el importe de la venta en 298.000 euros, entregando el cliente a
la firma del contrato 29.800 € en concepto de arras penitenciales. La escritura se formalizara
dentro de los siete meses siguientes a la firma de dicho contrato, y en cualquier caso no mas
tarde del 21 de septiembre de 2025.

Con fecha de 19 de marzo de 2025 se firm6 ante notario la venta del inmueble de la ¢/ Goya 51
(El Boalo), por importe de 295.000€, menos 130.442€ de cancelacion de hipoteca, dejando por
lo tanto unos ingresos netos de 164.558€.

20. Inventario




FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO

CUENTA DESCRIPCION DEL ELEMENTO

INMOVILIZADO MATERIAL

210 Terrenos bienes naturales

211 Construcciones

Otros inmovilizados materiales
Otras instalaciones
Mobiliario
E ui s oceso de informacion
Construcciones en curso

215
216
217
23

HNMOVILIZADO INTANGIBLE
203 Pro iedad industrial
206 Aplicaciones informéticas
AINVERSIONES INMOBILIARIAS
220 Terrenos
221 Construcciones
INVERS.  FINANCIERA A LARGO PLAZO EN ENTIDADES
GRUPO
Valores negociables Instrumentos de  atrimonio
240] Indogisa, S.A.
{OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZD
Flanzas de sitos constituidos
265 Fianzas arrendamientos
IEXISTENCIAS
| “300[Pubiicaciones / Sudaderas
{DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A COBRAR

430 Fundacion Sindrome de Down madrid
430 Libreria las hojas o
430 A untamiento de Rivas Vaciamadrid
430 C.D.E. Karate Ciudad de Roma
430 Jana Producciones s.a.
430 Tena Veinte, s.l.
430 Proed, Evaluac.Dia n. 0s a necesidades educe
430 Fernando Jose V' uez de Prada de A aiz
440 Deudor Afanias
440 Deudor Fundacion Montemadrid
43/44/85 Varios a ru acion varios deudores
446 Cuotas colegios impagadas/publicacianes/Inmuebles
460 Antici  de rsonal
470 Subvenciones CAM
470 Oftras administraciones deudoras becas  subvencio
470 A to Rivas Deudor Subvenciones
470 Hacienda Piblica deudora devolucion de i uestos
470 Hacienda Publica deudor retencion 05 a cuenta
555 Partidas Pdtes. Aplicacion

|INVERSIONES FINANCIERAS A CORTO PLAZO

Otros activos financieros
548 De itos Fondos de inversion
597 Provision De reciacion Valores
865 Fianzas a corto plazo
ITESORERIA
570 Ca’ s Col ios
570 Caja Servicios Centrales
572 ABANCA 4000 5978
572 ABANCA (4000 5986)
572 ABANCA Subvencién A enda 2030
_572/FIARE Banca Etica _
572(LA CAIXA
572 TRIQDQS BANK
{AJUSTES POR PERIODIFICACION
| 480]Seguros y Contratos de mantenimiento

ITOTAL ACTIVOS

"TOTAL ACTIVOS NETOS

Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

~ o
i () \

T LCL TIEE DI,

BIENES Y DERECHOS
i
! OTRAS AMORTIZACIONES,
FECHADE VALOR CONTABLE i VALORACIONES DETERIORO Y
ADQUISICION TOTAL i REALIZADAS OTRAS PARTIDAS
| COMPENSADORAS
23.614.227, 11.357.355 12.256.872
15.692] _
11.766.932i 4431172
11.831.602 7.825.700
6.063.759 4.696.592
1.756.671 1.530.430
1.688.027 1.598.679
2,323,147
312198 9.831 302,367
36.244 35.225
275.954 267.142
10,557,699 —m- nmamaan
0
2.615.026
1,220,555 1220.555
1.220.555 0 1.220.555
3111211997 1.220.555 1,220,555
113.598
113.508|
113.508
o 120.0101
311202004 120,001 |
1
o 4971182} 2.076.480 2.894.702.
3112/2024 7.470
31/12/2024 -7.068
31/12/2024 53.967
31/12/2024 1513
3112/2024 1.361
31/12/2024 6.080
31/12/12024 34.053
3122024 1.306
3112/2024 43,937
3112/2024 3.952
31/12/2024 3.000
3112/2024 4.997
3112/2024 3.215.376 2.894.702
3112/2024 49.918
31122024 545,704
31122024 878.389
31/12/2024 39.970}
3111272024 118,
31/12/2024 1.785!
31/12/2024 26.844'
33.752.
o 33.752.
31122024 24,381
3112/2024 6710
31/12/2024 16.081
)
o 2.764.668!
3171272004 6.313
31/12/2024 3014
31/12/2024 2172.604
31/12/2024 221,309
31/12/2024 290.748|
3111212024 13.235
3111212024 27.688
29,667
L 75.148;
31/12/2024 75.148|
.
43.783.036] 21.386.339 19.289.522,
24.493.514!

=

CARGASY
GRAVAMENES
QUE AFECTEN
AL ELEMENTO

2.931.895'

1.417.877
1514.019
234,730
0

0
1.279.289

%

OTRAS CIRCUNSTANCIAS:
Forma parta de la
Dotaclén Fundaclonal o
esth vinculado al
cumplimianio de fines
fundacionalas

Esta vinculado al
miento de fines

t

3
Sl
a e o
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n
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IVE AL

DESCRIPCION DE LA DEUDA

|CUENTA

FONDOS PROPIOS
100 Dotacién fundacional
117 Resenvas woluntarias

121 Excedentes n  ativos e'ercicios anteriores
129 Excedente del ‘ercicio

SUBVENCIONES
DONACIONES Y LEGADOS

JCUENTA DESCRIPCION DE LA DEUDA

DEUDAS CON ENTIDADES DE CREDITO

170 CAIXABANK Viviendas E| Boalo

170 ABANCA Centro Lourdes Refundido

170 ABANCA Serrano Novacion

170 Fiare H atia

170 Fiare Lourdes

170 Fiare Montserrat

170 Caixa Bank Pdliza Crédito

170 Santander P6liza Crédito

170 ABANCA Lourdes Nuew Plan de Obras

170 ABANCA Montserrat Nuevo Plan de Obras
FIANZAS Y DE ITOS RECIBIDOS A LARGO PLAZO

185 Fianzas arrendamientos

|CUENTA, DESCRIPCION DE LA DEUDA
DEUDAS CON ENTIDADES DE CREDITO
520 CAIXABANK Viviendas El Boalo
520 ABANCA Serrano Novacion
520 ABANCA Centro Lourdes Refundido
520 ABANCA Lourdes Nuewo Plan de Obras
520 ABANCA Montserrat Nuewo Plan de Obras
520+ Fiare Hi atia
520 Fiare Lourdes
520 Fiare Montserrat
OTROS PASIVOS FINANCIEROS
560 Ofros Pasivos Financieros
ACREEDORES COMERCIALES
400 OFIMAVE
400 JAITEK
400 AFANIAS JARDISER S.L.U
400 GASTRONOMIC S.A.
400 ALGECO CONSTRUCCIONES MODULARES
400 Hewett-Packard International Bank DAC
400 _ EMV ENERGIAS SOSTENIBLES 2011 S.L.L.
410 COMUNIDAD AZCOIMA 16
400 Proveedores facturas endientes de recibir
400 Proveedores / Acreedores varios_
OTRAS DEUDAS NO COMERCIALES
475 A untamiento Madrid tasas
475 A untamiento Rivas acreedor Canon
475 Hacienda Publica acreedora IVA
475 CAM acreedora retenciones pago del
475 Hacienda Publica acreedora IRPF
476 CAM acreedora S.Social - a 0 del
476 S uridad Social acreedora
AJUSTES POR PERIODIFICACI
485 “stes 1 riodificacion
PROVISIONES A CORTO PLAZD
499 Provisiones a corto plazo
TOTAL PASIVOS

ado

ado

Cuentas Anuales del Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2024

.C. _ELE
PATRIMONIO NETO

FECHA DE
_ FORMALIZACION

VALOR
CONTABLE
16.144.183,20
13.265.074,76
4.713.880,25
-2.843.301,35
1.008.529,54

1.236.412,49
63.086,56

DEUDAS A LARGO PLAZO

FECHA DE VALORDE  IMPORTES  INTERESES
FORMALIZACION VALOR NOMINAL - prpypoi 5o AMORTIZADOS sATISFECHOS
428455209  4.284.55099  145.89520  145.47700
26/06/2009 371.707.08  371.707,08 23.413,26 23.260,23
30/06/2022 25213565  252.135,85 £3.832,48 10.401.92
30/06/2022 12030147 12030147 34.417,58 541246
08/03/2022 104.17015 10417015 12.303.12 7.979.79
31/05/2022 57.310.27 57.310,27 6.528.59 4.428.42
31/05/2022 47.404.79 47.404.79 5.400,17 3.663,01
30/04/2020 81651150  816.511,59 0,00 19.900,30
1211112020 248.907.83  248.907,83 0,00 7.188,09
30/06/2022 104623872 1.046.238,72 0,00 27.166.46
30/06/2022 121086544  1.210.865,44 0,00 36.069,91
25046497  259.484,97
250464.07  259.464.97
DEUDAS A CORTO PLAZO
FECHA DE VALOR DE
FORMALIZACION VALORNOMINAL - peeyporso
_ 270.889,31 270.889,31
3127202 2167217 21.672.17
3112/2024 35,446,665 35.446.68
31/12/2024 65.741,19 65.741.19
3112/2024 53.761.28 53.761.28
31/12/2024 68.423.44 66.423.44
3112/2024 13.103.76 13.103.76
3112/202 6.973.03 6.973.03
31112/2024 5.767.76 576776
C 18.453,00 78.453 00
171212024 18.453,00 18.453,00
- G09.451,86  609.451,86
/1272024 3.298,16 3.298,16
31272024 4.135,18 413518
3112/2024 73.037.20 73.037,20
31/12/2024 46757939 467.579.39
31/12/2024 3.358,47 3.358,47
31/12/2024 6.776.00 6.776.00
31/12/2024 10.582,79 10.562.79
3112/2024 3.489,14 3.489.14
3112/2024 11.820,64 11.820.64
3111212024 25,374,89 25.374.89
o 1.525.523,86  1.525.523 86
11212024 0,00 0,00
3112/2024 22366120  223.66129
3112/2024 0,00 0,00
3112/2024 600.360.74  600.360 74
31/12/2024 20031531 200.315,31
3112/2024 30512067  305.120,67
3112/2024 196.056,85  196.056.85
T 67.645,76 67.645,76 \WRAD Og
31/12/2024 67.645,76 | 67.645,76
13.850,00 13.850 00
311272024 _13.850,00 13.850,00
24.493.51 00

v
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Las presentes cuentas anuales de la FUNDACION HOGAR DEL EMPLEADO correspondientes
al ejercicio 2024, compuestas por Balance, Cuenta de Resultados, Memoria e Inventario, se
formulan en papel numerado, de la hoja 1 a la hoja 114, ambos inclusive, por el presidente de
la fundacion el dia 31 de marzo de 2025.

e \(Q (n Es :

LA SECRETARIA V°B®: EL PRESIDENTE

D? Maria José Roman Saralegui D. Juan Carlos Estepa Jiménez
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